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LEI N° 1.291, 13 DE OUTUBRO DE 2005
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Ementa;Dispbe sobre as diretrizes orcamentarias para
2006 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO lyIUNICiPIO DO CARPINA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, faco saber que a CAMARA MUNICIPAL, aprovou e eu sanciono a

; . seguinte lei,

N CAPITULO |
Diretrizes Or¢camentarias para 2006

SECAOQ UNICA
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1°. S0 estabelecidas as diretrizes orcamentarias do Municipio para o
exercicio de 2006, em cumprimento as disposi¢cdes do inciso Il do caput e do § 2° do art.
165 da Constituicdo Federal, do § 1° do art. 124 da Constituicdo do Estado de
Pernambuco e da Lei Complementar a Constituicdo Federal n°. 101, de 04 de maio de
2.000, compreendendo: ,

| - as prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal;

Il - diretrizes, orientagcbes e critérios para a elaboracdo da proposta
orcamentaria para o exercicio de 2006, compreendendo o orgamento fiscal e da
seguridade social;

Il - estrutura, organizacao e alteracbes dos or¢camentos;

IV - diretrizes para execucdo do Orcamento do Municipio;

V - disposicoes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

VI - disposicdes sobre dividas, inclusive com érgaos previdenciarios;

VII- critérios para contingenciamento de dotagées;

VIlI- exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e
privadas, subvengdes e auxilios;

IX - disposicbes sobre condigbes para o Municipio auxiliar o custeio de
despesas proprias do Estado ou da Uniao;

X - disposicdes sobre alteracdo na legislacdo tributaria e incremento de
receita,

XlI - critérios para o Poder Executivo estabelecer a programacdo financeira
mensal;

Xll- disposicdes sobre convénios e prestagdes de contas durante a execucgao
orcamentaria;

XllI- disposi¢des sobre equilibrio orgcamentario;
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XIV- critérios sobre controle de custos e avaliagdo de resultados, inclusive em
audiéncias publicas;

XV -  disposicdes sobre admissdo de pessoal a qualquer titulo e aumento
de remuneragao;

XVI -as disposicoes gerais.

CAPITULO Il
Das Prioridades, Metas e Riscos Fiscais
SECAO |
Das Prioridades e Metas Fiscais
SUBSECAO |
Das Prioridades e Metas

Art.2°. As metas e prioridades da Administracdao Publica Municipal,
constantes desta Lei e de seus anexos, estabelecidas em consonancia com a legislacao
constitucional e infraconstitucional especifica, terao precedéncia na alocagao de recursos
na Lei Orgamentdria e na sua execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacgao das despesas, devendo ser observados 0s objetivos abaixo especificados e
no Anexo de Metas e Prioridades:

| - melhorar as condigdes socio-econdmicas da populagdo e induzir o
desenvolvimento local;

Il - implantar programas de modernizagao administrativa e do setor tributario do
Municipio;

Il - ampliar a participacdo do Governo do Municipio em programas de interesse
social, incluindo parcerias com outros governos e com instituicdes privadas;

IV - atuar na melhoria da qualidade do ensino e aumentar o nimero de vagas na
rede publica;

V - ampliar o programa de transporte escolar dos alunos da zona rural, incluindo
melhoria da qualidade deste servico;

VI - ampliar as acdes e servicos de saude, especialmente nas areas de atencao
basica, assisténcia hospitalar e ambulatorial, vigilancia sanitaria e epidemiolégica,
incluindo estrutura fisica e equipamentos;

VIl - avaliar a execugcao dos programas em audiéncias publicas para cumprimento
do disposto no § 4° do art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000 e art. 44 da Lei Federal n°
10.257, de 10 de julho de 2001;

VIII - participar, por meio de cooperacao técnica e financeira, da realizagao de
servicos e acgdes de responsabilidade de outras esferas de governo, no ambito do
Municipio; '

IX - aperfeicoar o controle em todas as areas, incluindo sistema de custos e
avaliacao de resultados.

§1°. No projeto de lei orcamentaria, a destinacao de recursos relativos aos

programas sociais conferira prioridades as areas de menor indice de desenvolvimento
humano.
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§2°. O Anexo de Metas e Prioridades, que integra esta Lei por meio do
ANEXO 1, contém as metas prioritarias para o exercicio de 2006, identificadas por
objetivos vinculados aos programas de governo de que trata o PPA.

SUBSECAQ li
Do Anexo de Metas Fiscais

Art. 3°. O Anexo de Metas Fiscais dispde sobre as metas anuais de
receitas e de despesas, os resultados nominal e primario, o0 montante da divida publica,
para o exercicio de 2006 e para os dois seguintes, bem como a avaliagdo do cumprimento
de metas referidas no § 2° do art. 4° da Lei Complementar n° 101/2000.

Paragrafo Gnico - . Na elaboragao da proposta orgamentaria para 2006, o
Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fiscais estabelecidas nesta Lei e
identificadas no ANEXO 2, com a finalidade de compatibilizar as despesas orcadas com a
receita estimada, de forma a preservar o equilibrio orgamentario.

SUBSECAO I
Do Anexo de Riscos Fiscais

Art.4°. O Anexo de Riscos Fiscais (ANEXO 3) dispée sobre a avaliagao
dos passivos contingentes capazes de afetar as contas publicas e informa as providéncias
a serem tomadas, caso os riscos se concretizem.

Paragrafo Unico - Os recursos de reserva de contingéncia serao
destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obtencdo de resultado primario positivo se for o caso, e como fonte de
recursos para abertura de créditos adicionais, consoante inciso lll do art. 5° da Lei
Complementar n° 101/2000.

CAPITULO Il
Estrutura e Organizacao dos Or¢camentos
SECAO I
Das Definigoes e Classificacoes Orcamentarias

Art.5°. Além das definicdes, termos e conceitos estabelecidos na Lei
Complementar N° 101, de 04.05.2000 e na Lei Federal n° 4.320, de 17.03.64, para os
efeitos desta Lei e do orgamento anual, entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizagéo da agao governamental, visando
a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;
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I - Atividade, um instrumento de programacgao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencéo da agao de governo;

Il - Projeto, um instrumento de programacéo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agao de governo;

IV - Operagéo especial, as despesas que nao contribuem para a manutencgao,
expanséo ou aperfeigoamento das agdes de governo, das quais nao resulta um produto, e
nao gera contraprestagao direta sobre a forma de bens e servigos;

V - Fungdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas da despesa que
competem ao setor publico;

VI - Sub-fungdo, a particdo da fungdo, visando a agregar determinado
subconjunto de despesa do setor publico.

VIl - Unidade orgamentaria, o menor nivel de classificagéo institucional,
agrupada em oérgaos orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel de
classificagao institucional.

§1°. A Lei Orcamentaria evidenciara as receitas e despesas de cada uma
das unidades administrativas ou gestoras, inclusive vinculadas a fundos, autarquias e aos
orcamentos fiscal e da seguridade social, desdobradas as despesas por fungdo, sub-
funcdo, programa, atividade ou operagdes especiais e, quanto a sua natureza, por
categoria econdémica, grupo de natureza e modalidade de aplicagdo, tudo de
conformidade com a Portaria N° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e
Gestao e com a Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001.

§2°. Cada programa identificara as acées necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operagdes especiais, especificados os
valores e metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizagao.

§3°. A receita sera classificada na conformidade do Anexo | e demais
disposicoes da Portaria Interministerial n® 163/2001 e atualizagdes posteriores.

§4°. A despesa sera classificada quanto a sua natureza, nos termos da
Portaria Interministerial n® 163/2001, por:

I- categorias econémicas,
II- grupos de despesa;
Il -elemento de despesa.

§5°. A classificagao estabelecida no § 4° deste artigo serd complementada
pela informacgéao gerencial denominada "modalidade de aplicacao", da forma estabelecida
no Anexo Il da Portaria Interministerial n® 163/2001, destinada a indicar quem vai aplicar
0S recursos.

§6°. A classificagado institucional identificara as unidades orgcamentarias
agrupadas em seus respectivos 6rgaos.

§7°. As despesas classificadas como operagcdes especiais serao
identificadas pelo digito zero e o programa de trabalho por quatro zeros, na Fungdo 28 —
Encargos Especiais.

§8°. A vinculagéo entre os programas constantes do PPA, os projetos e
atividades incluidos no orgcamento municipal e a relagdo de metas que integra o Anexo de
Metas e Prioridades desta Lei serd evidenciada por meio da indicagdo do histérico
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descritor, objetivos e/ou da fungao de governo respectiva, para atendimento do inciso | do
art. 5° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 6°. Para outras conceituagées técnicas serdo seguidas as
recomendacoes feitas pela Secretaria do Tesouro Nacional, constantes da publicagcao
“Entendendo a Lei de Responsabilidade Fiscal’ e dos Manuais de Elaboracao dos
Relatorios Resumidos de Execugdo Orgcamentdaria e de Gestdo Fiscal aprovados pelas
Portarias STN n° 440 e 441, de 13 de agosto de 2003, bem como o Guia Contabil da Lei
de Responsabilidade Fiscal/2003, publicado pelo Conselho Federal de Contabilidade.

SEGAO II
Organizacdo dos Orgamentos

Art. 7° - Os orgamentos, fiscal e da seguridade social compreenderao a
programacgéo dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, 6rgaos e entidades da
administragao direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio
e discriminardo a despesa por unidade or¢camentaria, detalhada por categoria de
programagdo, com suas respectivas dotagdes, a modalidade de aplicacao, fontes de
recursos e grupos de despesas conforme discriminagao abaixo:

| - Grupo 1 - Pessoal e encargos sociais: compreendendo o somatoério dos
gastos com pessoal, incluindo os ativos, os inativos e pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, fungdes ou empregos e de membro de Poder, com quaisquer espécies
remuneratérias, tais como: vencimentos e vantagens, fixas e variaveis; subsidios,
proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais, gratificagdes, horas
extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e
contribuicées recolhidas as entidades de previdéncia, em conformidade com a Lei
Complementar n° 101/2000;

Il - Grupo 2 - Juros e encargos da divida: compreendendo as despesas com
juros sobre a divida por contrato, outros encargos sobre a divida publica por contrato e
mobilidria, encargos sobre operagdes de crédito por antecipagéo de receita;

Il - Grupo 3 - Outras despesas correntes: compreendendo as demais
despesas correntes ndo previstas nos incisos | e |l deste artigo, inclusive obrigactes
patronais incidentes sobre contratos de prestagdo de servigos, consoante legislagao do
Regime Geral de Previdéncia Social,

IV - Grupo 4 — Investimentos: compreendendo as despesas com obras e
instalagdes, equipamentos e material permanente, e outros investimentos em regime de
execucao especial;

V -Grupo 5 - Inversdes financeiras: compreendendo as despesas com
aquisicdo de iméveis ou bens de capital ja em utilizagdo, aquisi¢cao de titulos e com a
constituicdo de empresas;

VI - Grupo 6 - Amortizagao da divida: Despesas com o pagamento do principal
e amortizagao da divida publica.

§1°. A Reserva de Contingéncia, prevista no inciso Ill do art. 5° da Lei
Complementar n° 101, de 2000, sera identificada pelo digito 9 (nove) e isolado dos
grupos, no que se refere a natureza de despesa.

BN
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§2°. As categorias de programagdo serdo identificadas por meio dos
anexos que integrardo o projeto de lei do orcamento por programas, atividades, projetos
ou operagdes especiais, e respectivos subtitulos com indicagdo das metas a serem
alcancadas.

§3°. O orcamento da seguridade social sera elaborado de forma integrada,
nos termos do § 2° do art. 195 da Constituicao Federal.

Art.8°. Na elaboragdo da proposta orgamentaria do Municipio para o
exercicio de 2006 sera assegurado o equilibrio entre receitas e despesas, consoante
disposigdes da Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000, vedada a consignacdo de
crédito com finalidade imprecisa ou com dotacao ilimitada e permitida a incluséao de
projetos genéricos.

SECAOQ Il
Projeto de Lei Orcamentaria

Art.9°. O Projeto de Lei do Orgamento Anual para o exercicio de 2006 sera

elaborado de forma compativel com as disposi¢des do inciso |l do caput e §2° do art. 165
da Constituicdo Federal, com o §1° do art. 124 da Constituicao do Estado de
Pernambuco, com a redacédo dada pela Emenda Constitucional n® 22/2003 e desta Lei,
compreende o orgamento fiscal e da seguridade social e sera constituido de:

| -Texto da lei;

Il -Quadros orcamentarios consolidados, incluindo os anexos definidos pela
Lei 4.320/64 e outros estabelecidos para atender disposigdes legais, conforme
discriminagao abaixo:

a) Quadro de discriminagdo da legislacao da receita;

b) Demonstrativo do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de:
anistias, remissoes, subsidios e beneficios de natureza financeira e tributaria;

c) Tabela explicativa da evolugédo da receita ;

d) Tabela explicativa da evolugdo da despesa ;

e) Demonstrativo consolidado da receita resultante de impostos e da despesa
consignada para manutengéo e desenvolvimento do ensino no exercicio de 2006, bem
como o percentual orgado para aplicagéo no referido exercicio, consoante art. 212 da
Constituicao Federal;

f) Demonstrativo consolidado do percentual das receitas indicadas no art. 77
do ADCT da Constituicdo Federal e das despesas fixadas na proposta orcamentaria para
2006 destinadas as agdes e servigos de saude;

g) Demonstrativos dos recursos destinados ao atendimento e
desenvolvimento de programas e agdes de assisténcia a crianga e ao adolescente;

h) Demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias econdmicas,
anexo 1 da Lei 4.320/64;

i) Receitas segundo as categorias econdmicas, anexo 2 da Lei 4.320/64;

j) Receita consolidada por categorias econémicas, anexo 2 Lei 4.320/64;

) Natureza da despesa por categoria econémica, por unidade orgamentaria,
anexo 2 da Lei n°® 4.320/64,

m) Natureza da despesa consolidada por categoria econdmica, anexo 2 da

Lei 4.320/64;
\o\ .
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n) Demonstrativo da despesa por programa de trabalho, projeto, atividade e
operacao especial, por unidade orgamentaria, anexo 6 da Lei 4.320/64;

o) Demonstrativo dos programas de trabalho, indicando fungdes, sub-
funcdes, projetos e atividades, anexo 7 da Lei 4.320/64;

p) Demonstrativo da despesa por fungdes, sub-fungbes e programas
conforme o vinculo, anexo 8 da Lei 4.320/64;

q) Demonstrativo da despesa por 6rgéos e fungdes, anexo 9 da Lei 4.320/64;

r) Demonstrativo da compatibilidade da programagao dos orgcamentos com
prioridades, objetivos e metas desta Lei;

s) Demonstrativo para atendimento do §6° do art. 165 da Constituicao
Federal,

§1°. Nao poderao ser incluidos na Lei orcamentaria projetos novos com
recursos provenientes da anulagéo de projetos em andamento.

§2°. Seréo consignadas atividades distintas para despesas com pessoal
de magistério e outras despesas de pessoal do ensino fundamental.

§3°. No projeto de lei orgamentéria, as receitas e as despesas serao
orgadas em moeda nacional, segundo os precos vigentes em junho de 2005.

§4°. Na estimativa das receitas considerar-se-a a tendéncia do presente
exercicio, as perspectivas para a arrecadagéo no exercicio de 2006 e as disposi¢cdes da
Lei de Diretrizes Orgamentarias.

§5°. As despesas e as receitas serdo demonstradas de forma sintética e
agregada e evidenciado “déficit” ou “superavit” corrente, no orgamento anual.

§6°. A dotagéo destinada a reserva de contingéncia nao podera ser inferior
a 1% (um por cento) da receita corrente liquida.

§7°. Constarao do orcamento dotacdes destinadas a execucao de projetos
a serem executados com recursos oriundos de transferéncias voluntarias do Estado e da
Uni&o, incluidas as contrapartidas.

Art.10. Sera considerada a obtencdo de superavit primario na elaboragéo

do projeto, na aprovagao e execucdo da lei orcamentaria para 2006, bem como devera

, ser evidenciada a transparéncia da gestdo, observando-se o principio da publicidade e
. permitindo-se o amplo acesso da sociedade as informagdes, onde se inclui a Internet.

SECAO IV
Das Alteracdes e do Processamento

Art.11. A proposta orgamentaria podera ser emendada, respeitadas as
disposicdes do art. 166, §3° da Constituicdo Federal, devendo o orgamento ser devolvido
a sancgéo do Poder Executivo devidamente consolidado, com todos os anexos.

§1°. O Prefeito do Municipio podera enviar mensagem a Camara Municipal
para propor modificagdes no projeto de lei do orgamento anual, enquanto n&o iniciada a
votagdo na Comisséao especifica.

§ 2°. Poderao constar da proposta orcamentaria dotagées para programas,
projetos e atividades constantes de projeto de lei de alteracédo do plano plurianual em
tramitagdo na Camara de Vereadores.

N
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Art.12. As alteracdes decorrentes da abertura e reabertura de créditos
adicionais integrarao os quadros de detalhamento da despesa.
§ 1°. No processamento do or¢gamento e da contabilidade sera utilizado
software de contabilidade e orgamento publico que devera:
| - processar a contabilidade em partidas dobradas nos sistemas
orgamentario, financeiro, patrimonial e compensado;

Il - possuir centro de custos que identifique os gastos para propiciar avaliacao
de resultados, nos termos do regulamento aprovado por Decreto;

Il - atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposi¢cbes regulamentares e
atualizagdes posteriores;

IV - permitir o processamento dos demonstrativos que integram os Relatorios
Resumidos de Execucdo Orgamentdria e de Gestdo Fiscal, nos termos da
regulamentagéo estabelecida pela Secretaria do Tesouro Nacional.

§2°. Durante a execug&o orgamentaria, o Poder Executivo, autorizado por
Lei, podera incluir novos projetos, atividades ou operagoes especiais nos orcamentos das
unidades gestoras na forma de crédito especial.

Art.13. A execugao do orcamento da despesa obedecera, dentro de cada
projeto, atividade ou operagdes especiais, a dotagao fixada para cada grupo de natureza
da despesa e da respectiva modalidade de aplicagao, com apropriagdo dos gastos nos
respectivos elementos de despesa de conformidade com a Portaria 163/2001.

CAPITULO IV
Das Receitas

SECAO UNICA
Da Receita Municipal

Art.14. A previsdo e a arrecadagdo das receitas obedecerao aos artigos
n°11 a 14, da Lei Complementar n® 101/2000 e demais disposicdes legais pertinentes.

§1°. Na elaboracéo da proposta orgcamentaria para 2006, observadas as
disposicoes do art. 12 da Lei Complementar n° 101/2000, para efeito de previsédo de
receita, deverao ser considerados os seguintes fatores:

| - efeitos decorrentes de alteragées na legislagao;
Il - variagdes de indices de precos;

IIl - crescimento econémico;

IV - evolugdo da receita nos ultimos trés anos.

§2. A estimativa da receita para 2006 consta de demonstrativos desta Lei,
conforme metodologia de calculo constante do Anexo de Metas Fiscais.

§3°. O montante estimado para receita de capital, constante nos anexos
desta LDO para 2006, podera ser modificado na proposta orcamentdria, para atender
previsdo de repasses, por meio de convénios ou outros instrumentos destinados a
realizagao de investimentos, ficando a execugéo da despesa condicionada a viabilizagao
das transferéncias dos recursos respectivos.

—er
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Art.15. A concessao de incentivo ou beneficio fiscal de natureza tributaria
da qual ocorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto
orgamentario-financeiro, consoante disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO V
Da Despesa Publica
SECAO |
Despesas com Pessoal

Art.16. Os Poderes Legislativo e Executivo, para fins de atendimento do

disposto no inciso Il do § 1° do art. 169 da Constituicdo Federal, ficam autorizadas a

conceder quaisquer vantagens, aumentos de remuneragao, criagdo de cargos, fungoes,

' alteragbes na estrutura de carreira, bem como realizagdo de concurso, admissées ou

contratagdes de pessoal a qualquer titulo, observadas as disposigdes contidas na Lei
Complementar n°® 101 de 2000.

Art.17. A revisdo da remuneracao dos servidores e o subsidio, de que trata
o inciso X, do art. 37 da Constituigdo Federal, com a redagao dada pela Emenda
Constitucional n® 19/98, para o exercicio de 2006, sera autorizada por lei especifica,
observada a iniciativa de cada Poder, sempre na mesma data e sem distingao de indices.

Art.18. Os gastos com pessoal obedecerdo as normas e limites
estabelecidos nos artigos n°18 a 23 e demais disposicoes da Lei Complementar n°
101/2000.

§ 1°. Podera haver expansao das agdes do Governo Municipal que
venham a implicar em aumento de despesa com pessoal, desde que sejam respeitados
os limites legais.

§ 2°. No caso da despesa de pessoal chegar a ultrapassar o percentual de
95% (noventa e cinco por cento) da Receita Corrente Liquida, estabelecido no art. 20,
inciso I, alinea “b” da Lei Complementar n° 101/2000, fica vedada a realizacdo de
despesas com hora extra, ressalvadas o0s casos de necessidade temporaria, de
excepcional interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente.

Art.19. Para atendimento das disposigdes do art. 7° da Lei Federal n°
9.424, de 24.12.96, bem como para pagar o salario minimo definido no inciso IV do art. 7°
da Constituicdo Federal, fica o Poder Executivo autorizado a conceder abono salarial aos
profissionais de magistério e aos servidores municipais, que serdo compensados quando
da concessao de reajuste autorizado por Lei.

Art.20. Havendo necessidade de reducédo das despesas de pessoal, para
atendimento aos limites estabelecidos na Lei Complementar n° 101/2000, o Poder
Executivo adotara as seguintes medidas:

| - eliminacdo de vantagens concedidas a servidores;
Il - eliminac&o de despesas com horas-extras;
[l - exoneracdo de servidores ocupantes de cargos em COMissao;
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IV - rescisdo de contratos de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 21. O Municipio poderéa incluir na proposta orgamentaria dotagao
destinada ao custeio de despesas com programa de demissao voluntéria de servidores.

Art22. Para atender necessidade da administracdo poderao ser
implantados programas de reestruturagao e modernizagcdo administrativa, desde que
aprovados por lei.

SECAO II
Despesas com Manutengao e Desenvolvimento do Ensino

Art.23. O Gestor do FUNDEF elaborara programacéo financeira para
execugdo mensal do orgamento, devendo o controle de aplicagéo de recursos no ensino
ser acompanhado por meio do Relatério Resumido de Execucdo Orgamentaria, elaborado
de conformidade com o Manual do Tesouro Nacional aprovado pela Portaria STN n” 441,
de 27 de agosto de 2003, que sera publicado pelo Poder Executivo e encaminhado ao
Conselho de Controle Social do FUNDEF, para atendimento do art. 72 da Lei n° 9.394/96
e do § 3° do art. 165 da Constituicéo Federal.

Art24. O Poder Executivo emitira balancetes financeiros sintéticos dos
recursos do FUNDEF, de modo a evidenciar, receitas, despesas e saldos.

Art.25. Os balancetes tratados no art. 24 serdo entregues pelo Gestor do
Fundo ao Conselho de Controle Social do FUNDEF até o dltimo dia do més seguinte ao
do recebimento dos recursos.

SEGAO III
Despesas com Programas, Acoes e Servicos de Saude

Art.26. A aplicacdo de receitas em acgdes e servicos de saude sera
demonstrada por meio da publicagao do Relatorio Resumido de Execugao Orgamentaria,
elaborado de conformidade com o Manual do Tesouro Nacional aprovado pela Portaria
STN n° 441, de 27 de agosto de 2003, que sera disponibilizado pelo Poder Executivo ao
Conselho Municipal de Saude.

Art 27. O Gestor do Fundo Municipal de Satde elaborara a programacao
financeira do Fundo, executara o orgamento, emitira balancetes de receitas e despesas,
mensalmente, e dara conhecimento ao Conselho Municipal de Saude.

SECAQ IV
Repasse de Recursos ao Poder Legislativo

Art.28. Os repasses de recursos ao Poder Legislativo serdo feitos pelo
Poder Executivo, até o dia 20 de cada més, através de suprimento de fundos, nos termos
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do Art.29-A da Constituicdo Federal, em percentual nunca inferior a 8%(oito por cento),
relativo ao somatorio da receita tributaria e das transferéncia previstas no § 5°, do art.
153, e nos arts. 158 e 159, da Carta Magna, efetivamente realizado no exercicio anterior.

SECAQOV
Transferéncias Voluntarias e Acdes e Servigos de Outros Governos

Art.29. Os projetos e atividades priorizados na Lei Or¢gamentaria para 2006
com dotagdes vinculadas a fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, s6
serdo executados e utilizados, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de
caixa.

Paragrafo Unico - Poderdo ser estimadas receitas e fixadas despesas no
orcamento para 2006, destinadas aos investimentos constantes no PPA citados no caput
em valores superiores aqueles estimados nos anexos desta Lei, desde que haja
perspectiva de transferéncias voluntarias para o Municipio superiores a estimativa
constante nesta LDO, devendo haver justificativa na mensagem que acompanhar a
proposta orgcamentaria.

Art.30. O Municipio podera celebrar convénio com érgaos e entidades do
Estado ou da Unido para cooperagao técnica e financeira, na forma da Lei, bem como
incluir dotacdes especificas para custeio de despesas resultantes destes convénios no
orgamento de 2006.

Art.31. Os convénios, contratos, acordos ou ajustes firmados com outras
esferas de governo, dentre outros, destinar-se-3o a desenvolver programas nas areas de
educagao, cultura, saude e assisténcia social, bem como infra-estrutura, saneamento
basico, combate aos efeitos de alteragdes climaticas, preservacédo do meio ambiente,
promogcao de atividades geradoras de empregos no ambito do Municipio e de atividades
ou servicos cujas despesas séo proprias de outros governos.

SECAO VI
Repasses a Instituicdes Privadas

Art.32. Podera ser incluida na proposta orcamentaria para 2006, bem
como em suas alteragoes, dotagdes a titulo de transferéncias de recursos orcamentarios
a instituicoes privadas sem fins lucrativos, ndo pertencentes ou nao vinculadas ao
Municipio, a titulo de subvengdes sociais, nos termos da Lei, e sua concessao dependera:

| — de que as entidades sejam de atendimento direto ao publico nas areas de
assisténcia social, satde ou educacéo e estejam registradas no Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS;

Il - de que exista lei especifica autorizando a subvengao;

Il - da prestagdo de contas de recursos recebidos no exercicio anterior, que
devera ser encaminhada, pela entidade beneficiaria, até o ultimo dia util do més de janeiro
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do exercicio subsequente, ao setor financeiro da Prefeitura, na conformidade do
paréagrafo tnico do art. 70 da Constituicao Federal, com a redagado dada pela Emenda
Constitucional n°® 19/98 e das disposigcdes da Resolugdo T.C. N° 05/93 de 17.03.93, do
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco;

IV - da comprovagdo, por parte da instituicao, do seu regular funcionamento,
mediante atestado firmado por autoridade competente;

V - da apresentagdo dos respectivos documentos de constituicdo da entidade,
até 15 de agosto de 2005;

VI - da comprovagado que a instituicéo esta em situagao regular perante o INSS e
o FGTS, conforme artigo 195, § 3° da Constituicao Federal e perante a Fazenda
Municipal, nos termos do Cédigo Tributario do Municipio;

VIl - de ndo se encontrar em situagdo de inadimpléncia no que se refere a
Prestacao de Contas de subvencoes recebidas de 6rgédos publicos de qualquer esfera de
governo.

§1°. Integrara o convénio, que formalizara a subvengado, plano de
aplicagao, conforme disposi¢cdes do art. 116 e § 1° da Lei Federal n° 8.666/93 e
atualizacdes posteriores.

§2°. Sem prejuizo das demais disposigdes legais e regulamentares, o
plano de trabalho de que trata o § 1° contera objetivos, justificativas, metas a serem
atingidas com a utilizagéo dos recursos e cronograma de desembolso.

§3°. Nao constara da proposta orgamentaria para o exercicio de 2006,
dotagéo para as entidades que nao atenderem ao disposto nos incisos |, lll, IV e V do
presente artigo.

§4°. Também serdo permitidos repasses as instituicdes privadas, sem fins
lucrativos, de natureza artistica, cultural e esportiva, consoante disposi¢cdes dos artigos
215 a 217 da Constituicdo Federal.

§5°. O Municipio podera desenvolver PDDE local com recursos proprios,
ficando as exigéncias limitadas aos requisitos minimas estipuladas no Programa Dinheiro
Direto na Escola para as unidades executoras.

§6°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer
titulo submeter-se-do a fiscalizagdo com a finalidade de se verificar o cumprimento de
metas e objetivos para os quais receberam 0s recursos.

§7°. As prestagdes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias legais e
regulamentares, demonstrarao as origens e aplicacbes dos recursos, cumprimento dos
objetivos € da execugdo das metas fisicas constantes do plano de trabalho e do
instrumento de convénio.

SECAO Vil
Participagdo em Consoércio de Municipios, Parcerias e Convénios.

Art.33. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios, termos de
parceira e outros instrumentos legais aplicaveis para formalizagéo de participagao em
consorcios com outros municipios, bem como parcerias com organizagdes da sociedade
civil de interesse publico e organizagdes sociais, na forma da Lei.

Paragrafo unico - Poderao ser consignadas dotagdes no orcamento do
Municipio destinadas a participagao referenciada no caput, inclusive por meio de auxilios,
contribuicbes e subvengbes, bem como para execucdo de programas, projetos e

%\
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atividades vinculadas aos programas objeto dos convénios, termos de parcerias e outros
instrumentos formais cabiveis.

SECAQ VIII
Das Doagdes e dos Programas Assistenciais e Culturais

Art.34. Constardgo do orgamento dotagdes destinadas a doacdes e
execugdo de programas assistenciais, culturais e esportivos, ficando a concessao
subordinada as regras e critérios estabelecidos em leis & regulamentos especificos.

§1°. Nos programas culturais de que trata o art. 34 se incluem o patrocinio
e realizacéo de festividades civicas, folcloricas, festa do padroeiro e outras manifestagoes
culturais, inclusive quanto a valorizagéo e difusao cultural de que trata o art. 215 da
Constituicao Federal.

§ 2°. O Municipio também apoiara e incentivara o desporto e o lazer, por
meio da execucdo de programas especificos, onde se inclui esporte solidario e
educacional, consoante disposi¢oes do art. 217 da Constituicao Federal.

SECAO IX
Dos Créditos Adicionais

Art.35. Os créditos especiais e suplementares serao autorizados por lei e
abertos por decreto executivo, podendo haver transposicdo de uma categoria econdmica
para outra, observadas as disposigdes da Lei Federal n’ 4.320/64 e atualizagdes
posteriores, desde que, previamente, autorizado pelo Poder Legislativo.

§1° - Consideram-se recursos orgamentarios para efeito de abertura de
créditos especiais e suplementares, autorizados na forma do caput deste artigo, desde
que nao comprometidos, 0s seguintes:

| - superéavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;

Il - recursos provenientes de excesso de arrecadacao;

Il - recursos resultantes de anulagéo parcial ou total de dotagdes orgamentarias
ou de créditos adicionais, autorizados em lei;

IV - produto de operagdes de crédito autorizadas, em forma que juridicamente
possibilite ao Poder Executivo realiza-las, inclusive financiamentos com recursos
provenientes do BNDES;

V - recursos provenientes de transferéncias a conta de fundos, para aplicagao
em despesas a cargo do proprio fundo;

VI - recursos provenientes de transferéncias voluntarias resultantes de
convénios, ajustes e outros instrumentos para realizagdo de obras ou agoes especificas.

§2°. As solicitagdes ao Poder Legislativo, de autorizagdes para abertura
de créditos adicionais conterdo as informagdes e 0s demonstrativos exigidos para a
mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria.

§3°. As propostas de modificagdes ao projeto de lei orgamentaria, bem
como os projetos de créditos adicionais, serao apresentadas com a forma e o nivel de
detalhamento, os demonstrativos e as informagoes estabelecidas para o orcamento.
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° Os Créditos Adicionais Especiais autorizados nos ultimos 4 (quatro)
meses do exercicio poderéo ser reabertos até o limite de seus saldos e incorporados ao
orcamento do exercicio seguinte, consoante § 2° do art. 167 da Constituicéo Federal.

Art.36. Dentro do mesmo grupo de despesa € na mesma unidade, por
meio de Decreto, poderédo ser remanejados saldos de elementos de despesa, mediante
prévia autorizagao legislativa..

Art.37. Havendo necessidade de suplementagédo de dotagdes da Camara
Municipal, esta solicitara por oficio ao Poder Executivo, que tera o prazo maximo de dez
dias para abrir o crédito por meio de Decreto e comunicar @ Camara de Vereadores.

Art.38. O Poder Executivo, através da Secretaria competente, devera
atender, no prazo de sete dias uteis, contados da data do recebimento, as solicitacdes de
informacdes relativas as categorias de programacao explicitadas no projeto de lei que
solicitar créditos adicionais, fornecendo dados, quantitativos e qualitativos que justifiquem
os valores orgados e evidenciem a agao do governo e suas metas a serem atingidas.

Art.39. Para realizacdo das agdes e servigos publicos, inclusive aqueles
decorrentes dos artigos de n°194 a 214 da Constituicdo Federal, podera haver
compensacgdo entre os orgcamentos fiscal e da seguridade social, por meio de créditos
adicionais com recursos de anulacdo de dotagdes, respeitados os limites constitucionais.

SECAO X
Da Geracéo e do Contingenciamento de Despesa

Art.40. O Demonstrativo da Estimativa do Impacto Orgamentario e
Financeiro relativo a geracéo de despesa nova, para atendimento dos artigos 15 e 16 da
Lei Complementar n® 101/2000, sera publicado na forma definida na alinea “b” do inciso
“I” do art. 97 da Constituicao do Estado de Pernambuco.

Art.41. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n°
101/2000, sao consideradas despesas irrelevantes aquelas que nao excedam o limite
estabelecido no inciso | do art. 24 da Lei Federal n® 8.666, de 21.06.93, modificada pelas
leis n° 8.883, de 08.06.94, n° 9.648 de 27.05.98 e n° 9.854, de 27.10.99 e atualizagdes
posteriores.

Art. 42. Caso se verifique no final de um bimestre que a realizagao da
receita podera ndao comportar o cumprimento das metas estabelecidas, os Poderes, por
ato préprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, determinarao a
limitacdo de empenho e movimentagdo financeira, em percentuais proporcionais as
necessidades, conforme justificativa constante do ato especifico.

Art.43. A limitacdo do empenho ou de despesa devera ser equivalente ao
da diferenga entre a receita arrecadada e a prevista para o bimestre.
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Art.44. As despesas com pessoal e seus encargos, bem como para o
pagamento de precatorios, do principal e dos encargos da divida publica nao serao objeto
de limitagao.

CAPITULO VI
Da Programacéo Financeira

Art.45. Até trinta dias apdés a publicagdo dos or¢gamentos o Poder
Executivo estabelecera a programagao financeira e o cronograma de execugao mensal de
desembolso e as metas bimensais de arrecadacao.

Art.46. O Decreto que aprovar a programacao financeira sera instruido
com a indicagdo da metodologia utilizada para elaboragdo dos demonstrativos que
integrarem a programacao.

Art.47. Ocorrendo frustracdo das metas bimensais de arrecadagao, ou
seja, receita arrecada até o bimestre inferior a previsdo, aplicam-se as normas
estabelecidas nos artigos 43 a 45 desta Lei.

Paragrafo unico - Serdo consideradas legais as despesas com multas e
juros pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos, motivado por
insuficiéncia de tesouraria.

CAPITUI,O Vil
SECAO UNICA
Do Orcamento, da Gestao dos Fundos e do Regime Préprio de Previdéncia

Art.48. Os orgamentos dos fundos municipais poderao integrar a proposta
or¢camentaria por meio de unidades gestoras supervisionadas.

§1°. Os gestores dos fundos encaminhardo os respectivos planos de
aplicacdo, consoante estimativa da receita, a Secretaria de Finangas do Municipio, até 30
(trinta) dias antes da data prevista para entrega do projeto de lei do orcamento de 2006 ao
Poder Legislativo, para efeito de inclusao e consolidagédo na proposta orcamentaria.

Art49. Os fundos municipais terdo suas receitas e despesas,
especificadas no orgamento, vinculadas aos seus objetivos, identificados na legislagao
pertinente e nos planos de aplicacdo, estes representados por planilhas de despesa com
identificacdo das classificagdes funcional, programatica, categoria econémica, metas e
fontes de financiamento.

Paragrafo unico - Os planos de aplicagcao de que trata o art. 50 desta Lei e
o inciso | do § 2° do art. 2° da Lei Federal n° 4.320/64, serdo compativeis com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.
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Art.50. Os repasses de recursos aos fundos constaréo da programacao de
que trata o art. 46 desta Lei, por meio de transferéncia financeira, condicionada a
execucdo das agdes constantes no orgamento do fundo.

Art.51. O orcamento do Regime Proprio de Previdéncia Social sera
elaborado nos termos desta Lei, observada as disposicdes da legislagcéo especifica.

Art.52. Poderdo constar da proposta do orgamento anual para 2006,
unidades orgamentarias destinadas & manutencdo e desenvolvimento do ensino
fundamental e valorizagdo do magistério com recursos do FUNDEF e do Tesouro
Municipal, procedendo-se da mesma forma quanto ao Fundo Municipal de Saude, com
recursos do SUS e do Municipio.

Art.53. Serdo consignadas dotagdes orcamentarias especificas para o
custeio de despesas com pessoal e encargos vinculados aos recursos do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizagado do Magistério,
compreendendo:

| — despesas de pessoal de magisteério;
Il — despesas de pessoal de apoio ao ensino fundamental.

§1°. A Prefeitura podera, para efeito de transparéncia e facilidade de
controle, manter conta especifica para movimentagdo de 60% (sessenta por cento) das
transferéncias feitas a conta do FUNDEF, destinada as despesas com pessoal de
magistério, devendo ser transferidos os recursos apos o crédito na conta FUNDEF.

§2°. Os demonstrativos de disponibilidade financeira deverao apontar os
recursos constantes da conta FUNDEF e da conta FUNDEF 60%, em caso da adogao da
sistematica autorizada no art. 55 desta Lei.

Art.54. Além do que consta desta Lei, na execucéo orcamentaria, aplicam-
se ao Fundo Municipal de Salde as disposi¢cdes do art. 77 do Ato das Disposigcdes
Transitorias da Constituicdo da Republica e ao FUNDEF o que consta da Lei Federal n°
9.424/96, para efeito de programagao e execugéo orgamentaria.

Art.55. Os programas destinados a atender agdes finalisticas e aqueles
financiados com recursos voluntarios oriundos de convénios, preferencialmente, deverao
ser administrados por gestor designado pelo Prefeito ou pelo gestor do fundo a qual
esteja vinculado.

CAPITULO VI
Das Vedacoes Legais

SEQAO UNICA
Das Vedacoes

Art.56. E vedada a inclusdo na lei orgamentaria, bem como em suas
alteracées, de recursos para pagamento a qualquer titulo, pelo Municipio, inclusive pelas
entidades que integram os orgamentos, fiscal e da seguridade social, a servidor da
administracao direta ou indireta por servicos de consultoria ou assisténcia técnica
custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou outros
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instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito publico ou
privado, pelo 6érgao ou entidade a que pertencer ou por aquele que estiver eventualmente
lotado.

Art.57. Sao vedados:

| - o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei orcamentaria anual;

Il - arealizagdo de despesas ou assunc¢ao de obrigacdes diretas que excedam
os créditos orgcamentarios;

Il - a abertura de créditos suplementar ou especial sem prévia autorizagéo
legislativa;

IV - ainclusdo de casos ou pessoas nas dotagdes orcamentarias e créditos
adicionais destinados ao pagamento de precatorios.

V - a movimentagdo de recursos em conta Unica sem a existéncia de um
regulamento especifico aprovado por lei e sem que o instrumento de contrato firmado
entre o Municipio e a instituicdo financeira disponha sobre a fiel obediéncia, pelo banco
contratado, das normas de controle interno e da movimentagdo estabelecida no
respectivo regulamento;

VI - a movimentagdo de recursos oriundos de convénios em conta bancaria que
nao seja especifica;

VIl - a transferéncia de recursos de contas vinculadas a fundos, convénios ou
despesas para conta Unica;

VIII - a assungdo de obrigagdo, sem dotagdo orgcamentaria, com fornecedores
para pagamento a posteriori de bens ou servicos.

Art.58. Nao se inclui nas vedagdes a assungao de obrigacées decorrentes
de parcelamentos de dividas com o INSS, FGTS e PASEP, bem como junto a
concessionarias de agua e energia elétrica, obedecida a legislacao pertinente.

CAPITULO IX
Do Controle
SECAO UNICA
Do Controle Interno

Art.59. O Municipio adotara sistema de controle interno, estabelecido por
lei e discriminado em regulamento, para cumprimento das disposicées do art. 31 da
Constituigao federal, devendo constar dotagdes, no orgamento para 2006, destinadas ao
custeio da implantacao e funcionamento de Unidade de Controle Interno.

Art.60. Enquanto ndo adequar a legislagao local as normas especificas de
controle interno, para o regular atendimento das exigéncias legais pertinentes, a
Administracdo Municipal ficara sujeita as normas e disposicdes do Cédigo de
Administragdo Financeira do Estado de Pernambuco, aprovado pela Lei N° 7.741, de
23.10.78, respeitadas as disposi¢cées da legislagao federal em vigor, a regulamentacao
nacional, leis locais especificas e normas resolutivas do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco.

Paragrafo unico - O Poder Executivo podera consignar dotacdes para
despesas com servigos de consultoria para orientagao geral e treinamento de pessoal do
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controle interno, contabilidade, planejamento, gestdo governamental e para produzir
instrumentos e informagdes destinadas ao cumprimento da Lei Complementar n°
101/2000 e disposigdes regulamentares, bem como para implantacao e manutencao de
programas de modernizag&o administrativa e incremento de receitas.

CAPITULO X
Das Dividas e do Endividamento
SECAO |
Dos Precatorios

Art61. O orcamento para o exercicio de 2006 consignara dotagado
especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sentengas judiciarias e de
precatérios, conforme discriminagdo constante nos §§ 1° e 2° abaixo e disposi¢bes da
legislagao especifica.

§1° - Os precatorios encaminhados pelo Poder Judiciario a Prefeitura
Municipal, até 1° de julho de 2005, seréo incluidos na proposta orgamentaria para o
exercicio de 2.005, conforme determina o art. 100, §§ 1° ao 5°, da Constituicao Federal,
com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 30, de 13.09.2000, inclusive quanto
as dotagdes serem consignadas ao Poder Judiciario.

§2°. O Sistema de Controle Interno da Prefeitura registrara e identificara os
beneficiarios dos precatérios, seguindo a ordem cronolégica de suas exigéncias através
dos servigos de contabilidade.

§ 3°. Para fins de acompanhamento, o Setor Juridico do Municipio
examinara todos os precatérios e instruira os setores envolvidos.

SECAO Il
Da Celebragédo de Operacdes de Crédito

Art.62. A autorizagdo, que contiver na Lei Orgcamentaria de 2006, para
contratagdo de operagdes de crédito sera destinada ao atendimento de despesas de
capital, observando-se, ainda, os limites de endividamento e disposicdes estabelecidos na
legislagao especifica.

Art.63. Poderdo ser consignadas dotagdes destinadas ao pagamento de
juros, amortizagdes e encargos legais relacionadas com operagdes de crédito contratadas
ou em processo de contratacéo junto ao BNDES, Banco do Brasil ou Caixa Econémica
Federal, destinados a execugdo de Programas de Modernizagdo Administrativa e
Incremento de Receita.

§ 1°. As operagoes de crédito objeto do art. 66 obedecerao a Lei
Complementar n° 101/2000, as Resolugdes n° 40 e 43/2001 do Senado Federal, as
disposicées do Tesouro Nacional, do Banco Central do Brasil e da regulamentacao
especifica.

§ 2°. A implantacdo dos programas citados no art. 67 depende da
aprovacao pelo érgéo financiador de projeto, enquadrado nas normas préprias.
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Art64. A assuncdo de obrigacdes que resultem em divida fundada
deverao ser autorizadas pela Camara Municipal de Vereadores.

SECAO Il
Da Amortizacdo e do Servico da Divida Consolidada

Art.65. O Poder Executivo devera manter registro individualizado da Divida
Fundada Consolidada, inclusive decorrente de assungdo de débitos para com 6rgaos
previdenciarios, no Setor de Contabilidade, para efeito de acompanhamento.

Art.66. O resgate das parcelas da divida, bem como os encargos,
obedecera as disposicoes da Lei Complementar n° 101/2000, da Resolugao n° 40, de 20
de dezembro de 2001 do Senado Federal e do respectivo instrumento de confissao,
ajuste ou contrato de parcelamento.

CAPITULO XI
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

SECAO |
Prazos, Tramitacdo, Sancao e Publicacédo da Lei Orcamentaria

Art.67. A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2006
sera entregue ao Poder Legislativo até o dia 15 de outubro de 2005 e devolvida para
sangao até trinta de novembro, conforme dispe o inciso Ill, do § 1° do art. 124 da
Constituicao do Estado de Pernambuco, com a redagéo dada pela Emenda Constitucional
n® 22/2003.

Art.68. A proposta orcamentaria parcial do Poder Legislativo, para o
exercicio de 2006, sera entregue ao Poder Executivo até 15 de agosto de 2005, para
efeito de compatibilizagdo com as despesas do Municipio que integrarao a proposta
orcamentaria referenciada no art. 71.

Art.69. As emendas ao projeto de lei orgamentaria e seus anexos somente
poderdo ser aprovadas quando atenderem as disposicoes do § 3" do art. 166 da
Constituicado Federal, sejam compativeis com o Plano Plurianual, com a LDO e que:

| - Indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas o0s provenientes de
anulacéo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagoes para pessoal e encargos;

b) servigo da divida;

II- Estejam relacionados:

a) com a corregéo de erros ou omissoes, ou;

b) com os dispositivos do projeto de lei.

Art.70. Os autégrafos da lei orgamentaria serdo enviados ao Poder
Executivo no prazo estipulado no inciso Ill do § 1° do art. 124 da Constituicao do Estado
de Pernambuco, devidamente consolidados, tanto no que se refere ao texto do projeto de
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lei como em todos os anexos, com o teor das emendas devidamente aprovadas na
Camara Municipal.

Art.71. As emendas feitas ao projeto de lei orgamentaria e seus anexos,
consideradas inconstitucionais ou contrarias ao interesse publico poderdo ser vetadas
pelo Chefe do Poder Executivo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, consoante disposicoes
do § 1° do art. 66 da Constituicdo Federal, que comunicara os motivos do veto dentro de
quarenta e oito horas ao Presidente da Camara.

Art.72. Iniciado o exercicio de 2006 sem lei orcamentaria, fica o Poder
Executivo autorizado a executar, mensalmente, até o limite de um doze avos da proposta
orcamentaria enviada originalmente & Camara para o referido exercicio, até que seja
publicada a lei orgamentaria para 2006.

SECAO I
Alteracoes na Legislagao Tributaria

Art.73. O Poder Executivo, autorizado por Lei, podera conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econémico, a
geracao de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos
favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados nos calculos do orcamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio
em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes.

§1°. As leis relativas as alteragdes na legislagéo tributaria que dependam
de atendimento das disposicoes da alinea “b” do inciso Il do art. 150 da Constituicao
Federal, para vigorar no exercicio de 2006, deverao ser aprovadas e publicadas dentro do
exercicio de 2005.

§ 2°. Podera ser considerada, no orgamento para 2006, previsao de receita
com base na arrecadagéo estimada decorrente de alteragdo na legislacao tributaria.

Art.74. Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa,
cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito tributario, poderdo ser
cancelados, mediante autorizagdo em lei, ndo se constituindo como rentincia de receita
para os efeitos do disposto no § 2° do art. 14 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000.

Paragrafo uUnico — Devera ser implementado pelo Poder Executivo
programa de modernizagéo do sistema de arrecadagéo e cobranca de tributos e da divida
ativa tributaria.

SECAO Il
Da Participacdo da Populagéo e das Audiéncias Publica

Art.75. A comunidade podera participar da elaboragdo do orcamento do
Municipio por meio de audiéncias publicas e oferecer sugestdes:
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| - ao Poder executivo, até quinze de agosto de 2005, junto a Secretaria de
Financas;

Il - ao Poder Legislativo, na comiss&o técnica de orgamento e financas, durante
o periodo de tramitagéo da proposta orgamentaria, respeitados os prazos e disposi¢des
legais e regimentais da Camara e em audiéncias publicas promovidas pela referida
comissao.

\Q;‘%'

Paragrafo unico - Para fins de realizagdo de audiéncia publica sera
observado:
| - Quanto ao Poder Legislativo:
a) determinar que a condugao da audiéncia seja feita por meio da Comissio
Técnica da Camara que tem as atribuigées, no ambito municipal, definidas pelo § 1° do
art. 166 da Constituicdo Federal;
b) convocar a audiéncia com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias;
Il - Quanto ao Poder Executivo:
a) receber comunicagao formal da data da audiéncia:
b) disponibilizar, no prazo maximo de 2(dois) dias antes da audiéncia,
Relatério de Gestdo Fiscal (RGF) e Relatério Resumido de Execugédo Orgcamentaria
(RREO).

SECAOQ IV
Da Prestacdo de Contas

Art76. A prestacdo de contas anual do Municipio obedecera as
disposicdes da legislagao especifica, incluira analise da situacédo econdémica, financeira e
social, sera apresentada com o detalhamento constante da lei orcamentaria anual e
contera os demonstrativos e balangos previstos na legislagao federal e nas resolugdes
especificas do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.

Art.77. A prestagdo de contas do exercicio anterior sera elaborada e
entregue ao Poder Legislativo no prazo estabelecido na Lei Orgénica do Municipio, para
que seja enviada, pela Camara até trinta de abril, ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, para efeito de parecer prévio, salvo superveniéncia de norma legal
especifica.

Art.78. Até trinta de abril de 2006 o Poder Executivo encaminhara a Unido
Federal, por meio eletrénico, os dados consolidados da prestacao de contas do exercicio
anterior, consoante regulamento em vigor, com cépia para o Poder Executivo Estadual.

Art.79. Os gestores de fundos instruirao suas prestagées de contas com
relatorios de gestéo, onde constardo as metas previstas e os resultados alcangados.
SECAO V
Da Transparéncia e da Disponibilizagido de Dados pela Internet

Art.80. Os relatérios de execugdo orgamentaria e de gestao fiscal, bem
como o orcamento anual, a lei de diretrizes orgamentaria, o plano plurianual e a prestacao
de contas seréo disponibilizados na internet para conhecimento publico.
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Art.81. A populacéo também podera ter acesso as prestagdes de contas
por meio de consulta direta, nos termos do art. 49 da Lei Complementar n° 101/2000, na

Art.82. Sera incentivada a participagdo popular em audiéncias publicas,
nos termos desta Lei e da legislagéo especifica, especialmente no tocante a elaboragéo e
discussao dos planos e orgamentos municipais.

Paragrafo tnico — Enquanto nao for publicada lei especifica, no tocante as
audiéncias publicas, serdo observadas as disposi¢des do art. 80 desta Lei.

SECAO VI
Disposicoes gerais

Art.83. A execugédo do orgamento e do planejamento governamental do
Municipio, no exercicio de 2006, seguira as disposicdes desta Lei e de seus anexos, para

0 acompanhamento da programagdo orgamentaria e financeira, com vistas a obtencao
dos resultados previstos e o cumprimento das metas fiscais estabelecidas.

Art.84. Sao identificadas como areas finalisticas da atuacdo do Municipio,
aquelas que buscam atender a uma necessidade ou demanda da sociedade mediante um
conjunto articulado de projetos, atividades e acdes relacionadas com a producédo de um
bem ou servigo para a populagéo.

Municipio na forma da Lei.

Art.85. Os programas que envolvam atividades finalisticas poderao ser
administrados por gestores de programas governamentais, nomeados pelo Prefeito do

Art.86.
demonstrativos:

Integram esta Lei
I

0s anexos abaixo,
- Anexo de Metas e Prioridades;
- Anexo de Metas Fiscais;

com
Il - Anexo de Riscos Fiscais.

respectivos

Art.87. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.88. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito.do Carpina, em 13 de Outubro de 2005.
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ANEXO |

ANEXO DAS PRIORIDADES
(Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentéarias para 2006)

PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2006

1 — AREA DE ADMINISTRAGCAO

e Manutencgao dos Conselhos

e Plano Diretor

e Municipalizagao do Transito

e Concurso Publico para Servidor Municipal
e Consoércios com Outros Municipios

e Amortizagao da Divida

2 — AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Manutengao de Creches

Manutencao do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente
Implementacao do Programa de Erradicacédo do Trabalho Infantil - PETI
Implementacao do Programa Agente Jovem Egresso PETI
Manutencao de Centro de Convivéncia de Idosos

Programa de A¢des Continuadas e Beneficios Eventuais
Programa de Enfrentamento a pobreza

Programa de Cursos profissionalizantes

Apoio ao Deficiente Fisico

Recuperacao de Casas Populares

Manutencgéo do Programa PAIF

Manutencao do Programa CRAS

Combate a Fome

3 — AREA DE SAUDE

PSF — Programa de Saude da Familia

PACS — Programa de Agente Comunitario de Satde

Programa de Combate as Caréncias Nutricionais

Execucédo e Manutengao de Atividades de Atencéo Basica

Programa Farmacia Basica

Aquisi¢ao de Unidades de Saude da Mulher e da Crianga

Programa de Humanizagao no Pré-Natal

Programa de Saneamento, abastecimento d’agua e Melhoria Sanitaria Domiciliar.
Programa de Controle Epidemiolégico
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4— AREA DE EDUCAGAO E CULTURA
L J
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
L J
L J
[}
[ J
L ]
L ]

5- AREA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Programa de Educacéo Infantil

Programa de Manutengéo do Ensino Fundamental

Programa de Manutengdo do Programa de Transporte de Estudantes
Manutengao do Programa de Alimentagéao Escolar

Programa de Capacitacéo de Professores

Programa Bolsa de Estudo - Estudantes Universitarios

Projeto de Implantagdo e Manutencdo de Informatica nas escolas
Programa de Manutencéo de Bibliotecas

Programa de Manutenc¢édo do Ensino Médio

Alfabetizacao de Jovens e Adultos

Promocao de Eventos Turisticos, artisticos, Folcléricos e manifestagdes Culturais.
Apoio ao Esporte

e Treinamento e Capacitagéo de Funcionarios
e Modernizagcao Administrativa

6 - AREA DE INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Recuperacao de Pontes e Vias Publicas

Revisao e Ampliagao do Sistema de iluminagao Publica
Sinalizagao Urbana

Manutencéao e Reformas de Cemitérios Publicos

Manutengao e Ampliacao do Sistema de Abastecimento d’agua
Manutencao de Sanitarios Publicos «
Estruturacao de Sistema de Controle Urbano e Ambiental
Manutencéo da Limpeza Publica

Programa de Manutencao de Mercados Publicos

Projeto de Revitalizagao de Feiras

Apoio ao Produtor Rural

7 - TRANSPORTES

e Programa de Ampliacao e Manutencéo da Frota Municipal
e Recuperacgao de Estradas Vicinais

Gabinete do Prefeito Municipal o Cérp' a - PE, ém 13 de eutubro de 2005.

m\@% 5DA SILVA
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ANEXO |

ANEXO DAS PRIORIDADES
(Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2006)

PRIORIDADES PARA O EXERCICIO DE 2006

1 — AREA DE ADMINISTRACAO

e Manutencao dos Conselhos

e Plano Diretor

e Municipalizagao do Transito

e Concurso Publico para Servidor Municipal
e Consoércios com Outros Municipios

e Amortizagao da Divida

2 — AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Manutencao de Creches

Manutencao do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente
Implementacao do Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil - PETI
Implementagcéao do Programa Agente Jovem Egresso PETI
Manutencao de Centro de Convivéncia de Idosos

Programa de Ac¢bes Continuadas e Beneficios Eventuais
Programa de Enfrentamento a pobreza

Programa de Cursos profissionalizantes

Apoio ao Deficiente Fisico

Recuperacao de Casas Populares

Manutencéo do Programa PAIF

Manutencao do Programa CRAS

Combate a Fome

3 — AREA DE SAUDE

PSF — Programa de Saude da Familia

PACS - Programa de Agente Comunitario de Saude

Programa de Combate as Caréncias Nutricionais

Execucdo e Manutencgao de Atividades de Atencao Basica

Programa Farmacia Basica

Aquisicao de Unidades de Saude da Mulher e da Crianga

Programa de Humanizagao no Pré-Natal

Programa de Saneamento, abastecimento d’agua e Melhoria Sanitaria Domiciliar.
Programa de Controle Epidemiolégico
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4— AREA DE EDUCACAO E CULTURA

Programa de Educacéao Infantil

Programa de Manutenc¢édo do Ensino Fundamental

Programa de Manutengéo do Programa de Transporte de Estudantes
Manutencao do Programa de Alimentagéo Escolar

Programa de Capacitacéo de Professores

Programa Bolsa de Estudo - Estudantes Universitarios

Projeto de Implantagéo e Manutengéo de Informatica nas escolas
Programa de Manutencao de Bibliotecas

Programa de Manutencdo do Ensino Médio

Alfabetizacado de Jovens e Adultos

Promocao de Eventos Turisticos, artisticos, Folcléricos e manifestagées Culturais.
Apoio ao Esporte

5- AREA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Treinamento e Capacitagao de Funcionarios
Modernizagao Administrativa

AREA DE INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Recuperagao de Pontes e Vias Publicas

Revisdao e Ampliacao do Sistema de iluminagao Publica
Sinalizacao Urbana

Manutencédo e Reformas de Cemitérios Publicos
Manutencao e Ampliagao do Sistema de Abastecimento d’agua
Manutencao de Sanitarios Publicos

Estruturacdo de Sistema de Controle Urbano e Ambiental
Manutencéo da Limpeza Publica

Programa de Manutencao de Mercados Publicos
Projeto de Revitalizagao de Feiras

Apoio ao Produtor Rural

7 - TRANSPORTES

Programa de Ampliacdo e Manutencao da Frota Municipal
Recuperacao de Estradas Vicinais

Gabinete do Prefeito Municipal d
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