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1 - APRESENTACAO

Programacdo Anual de Saude (PAS), é um instrumento interligado com o Plano de Saude, o
Relatorio Detalhado Quadrimestral e o Relatorio Anual de Gestéao, constituindo uma ferramenta que deve
possibilitar a qualificacdo das praticas gerenciais do SUS e a resolubilidade da Gestdo. Possibilita ainda, o
acompanhamento dos prazos estabelecidos e a analise de viabilidade, permitindo assim, o reconhecimento
de situacOes desfavoraveis e 0 estabelecimento de estratégias para o alcance dos objetivos do Plano.

Conforme a Portaria de n°® 2.135/2013 — GM/MS, que estabelece diretrizes para 0 processo de
planejamento no &mbito do Sistema Unico de Satide (SUS), a Programag&o Anual de Sadde operacionaliza
as intencGes expressas no Plano Municipal de Saude, e tem por objetivo anualizar as metas deste Plano. Na
Programacdo séo detalhadas as metas anuais, os indicadores para seu monitoramento e agées no ano
especifico, com a finalidade do alcance dos objetivos e o cumprimento das metas do Plano de Salde.

Esta programacdo foi elaborada com base no Plano Municipal de Saude 2022/2025, e é um
instrumento importante das agdes em salde, que tem como proposito o fortalecimento e a efetivagcdo de um
modelo de atencdo a salde adequada as realidades e peculiaridades locais. Desta forma, a Programacao
Anual de Saude expressa 0s objetivos a serem alcancados junto aos profissionais das equipes de saude da
rede municipal, buscando a universalidade, a equidade e integralidade, objetivando a melhoria da atencéo
a saude e da qualidade de vida da populacéo.

Nesta Programacdo Anual de Salde, segue a estrutura de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores
e acOes a serem executadas no periodo do ano de 2024, e consiste num agregador de propostas de Gestéo
em Saude de acordo realidade da saude publica municipal.



2 - INTRODUCAO

Com o objetivo de subsidiar a concepcdo de Politicas e Diretrizes para consolidacdo e
aperfeicoamento do Sistema Unico de Satde implantado no Municipio de Carpina, o presente instrumento
traz em seu bojo a proposta das a¢Oes a serem efetivadas no decorrer do ano de 2024.

Este planejamento esta fundamentado nos preceitos do Sistema de Planejamento do SUS —
Planejasus, e foi elaborado em consonancia com as prioridades do governo municipal, o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e as deliberacbes das Conferéncias Municipais de Saude,
estando coerente com as prerrogativas e responsabilidades inerentes ao municipio, como também, expressa
o0 planejamento anual para o ano corrente.

O processo de consolidagdo do SUS remete ao desafio de préaticas que permitam enfrentar de forma
eficaz a situacdo de salide atualmente observada, sem perder de vista o fato de que tal situacéo é resultado
das condi¢Ges gerais de vida da populagdo, o que limita e subordina as a¢des setoriais a um contexto bem
mais amplo.

Cumprindo os compromissos assumidos e atingindo objetivos e metas, h de se ver o exercicio da
acao politica da gestdo municipal em sentido preciso, fazendo do municipio de Carpina uma presenca
atuante no cenario regional e estadual.

A Gestdo de Saude Municipal apresenta este importante instrumento como propoésito de determinar
0 conjunto de acBes que permitam concretizar os objetivos definidos no Plano de Saude, descrevendo o
detalhamento das acBes e metas a serem executadas no periodo especifico.



3- DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS, INDICADORES E ACOES

As diretrizes s&o os principios norteadores que orientam as a¢des da Programacgdo Anual de Saude.
Podem incluir aspectos como universalidade, equidade, integralidade, participacdo social, entre outros.

Os objetivos séo propostas de resultados a serem alcancados através das agdes da Programacao
Anual de Saude. Os objetivos bem tracados e claros podem melhorar a qualidade de vida da populacéo,
diminuir a incidéncia de determinadas doencas, ampliar 0 acesso aos servi¢os de saude, entre outros.

As metas s@o quantificacdes dos objetivos, ou seja, sdo 0s numeros ou indicadores que serdo
utilizados para acompanhar o progresso e o alcance das propostas.

Os indicadores sdo instrumentos de avaliacdo que permitem medir o alcance das metas e objetivos.

As acdes sdo atividades praticas que serdo realizadas para atingir os objetivos propostos. Podem
envolver desde acdes de prevencdo e promocdo da salde, reabilitacdo, tratam como campanhas de
vacinacdo, educacdo em saude, até agdes de diagnostico e tratamento de doengas, como consultas,
exames, cirurgias, entre outros.



DIRETRIZ N° 1 - GARANTIA DO ACESSO DA POPULACAO E SERVICOS DE QUALIDADE AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE, MEDIANTE

APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ATENCAO PROMARIA A SAUDE.

8

OBJETIVO N° 1.1 - Implementar a Atencao Primaria do Municipio, mediante a Estratégia de Salde da Familia, além de garantir o acesso da populacéo as acdes de promocéo a

saude, prevencao de doencas, tratamento e reabilitacdo nas areas estratégicas.

No Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

111 Manter em pleno funcionamento a Atencgao Primaria a salde

Acdo N° 1 - Manter todos os profissionais na Atengdo Primaria a Saude

Acédo N° 2 - Manter o abastecimento de insumos e substituicdo de equipamentos se necessario
112  Ampliar a cobertura da aten¢o primaria a satide Abrir novas Unidades de Saude
Acdo N° 1 - Solicitar ao Ministério da Saude habilitagao de novas equipes

Acdo N° 2 - Montar estrutura e equipe de ESF para o pleno funcionamento

Acdo N° 3 - Fazer remapeamento das areas

113 Garantir acesso a consultas na atencao primaria para a populagdo do municipio % de consultas disponibilizadas
Acdo N° 1 - Disponibilizar logistica e demais condigdes para os profissionais nas diversas atividades da Atencdo Primaria a Salde.
114 Realizar capacitacdes para os profissionais da Aten¢do Priméria a salide Numero de Capacitaces realizadas
Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais da Atengdo primaria a saude

Acdo N° 2 - Estimular os profissionais a participar de cursos, oficinas e congressos entre outros meios de qualificagdo profissional
115 Fazer adeséo ao PSE Adesdo feita

Acédo N° 1 - Acompanhar o cronograma de adesao do ministério da Salde para realizar a adesao

1.1.6 Dar seguimento as atividades do PSE — Programa Saude na Escola % de escolas que fez adesdo ao PSE

Acdo N° 1 - Adquirir materiais para desenvolvimento das a¢Ges propostas pelo Ministério da salde.

Pleno funcionamento da Atencao Primaria

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade de
Medida

Meta Prevista
2024

100,00

100,00

12

100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

48

100,00

Unidade de
Medida

Percentual

Numero

Percentual

Numero

NUmero

Percentual



Acdo N° 2 - Disponibilizar equipes para realizacao das agdes.
117 Incluir o Profissional educador fisico na equipe de Saude da Familia N° de eSF com Profissional Educador Fisico
Acdo N° 1 - Contratar profissional educador fisico para as Unidades Basicas de Salide

1.1.8 Disponibilizar teste rapido para detecgdo de HIV, hepatite B e C e sifilis, conforme % de testes rapidos referenciados realizados
protocolo do MS. nas UBS

Acdo N° 1 - Disponibilizar os testes rapidos para toda populagdo conforme indicacdo

119 Notificar os casos identificados de violéncia % de notificacbes de violéncia
Acdo N° 1 - Usar de estratégias para conscientizar a populacao da necessidade de notificagdo os casos identificados de violéncia
1.1.10  Alimentar mensalmente os Sistemas de Informagdo da Atencédo Béasica (E-SUS). 12 remessas ao ano

Acédo N° 1 - Monitorar os relatorios mensais de alimentagdo da producao da Atencao Basica

1.1.11  Garantir acompanhamento e disponibilizacdo de medicamentos para pacientes de % de pacientes acompanhados e em
tratamento em DST/AIDS. tratamentos

Acdo N° 1 - Fazer busca ativa de pacientes que ndo procuram o servigo de salide para acompanhamento.

Acdo N° 2 - Manter cadastro atualizado para garantir os medicamentos

1.1.12  Garantir distribuicdo de medicamentos basicos nas Unidades de Salde da Familia Medicamentos basicos garantidos
Acédo N° 1 - Manter cadastro atualizado para garantir os medicamentos basicos para a populacédo

1.1.13  Fazer manutencéo constante e efetiva de equipamentos da Atencéo Primaria Manutengdo feita

Acdo N° 1 - Disponibilizar técnico para manutengdo constante e efetiva dos equipamentos

1.1.14  Manter atualizados em 100% das equipes de satde da familia no Cadastro Nacional % de cadastros atualizados
de Estabelecimento de Saude (CNES) e Sistema de Informagdo da Atengao basica.

Acédo N° 1 - Monitorar as admissdes e dispensa dos profissionais de satde para inser¢ao ou exclusdo no CNES

1.1.15 Realizar acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia % de condicionalidades do Programa Bolsa
Familia

Acdo N° 1 - Acompanhar o publico através da visita do ACS equipe de salide

100,00

100,00

12

100,00

100,00

100,00

100,00

85,00

12

100,00

100,00

48

100,00

100,00

100,00

100,00

85,00

Numero

Percentual

Percentual

NUmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual



1.1.16  Garantir assisténcia da equipe multiprofissional na atencao Primaria a Saude % de assisténcia garantida
Acdo N° 1 - Disponibilizar equipe multiprofissional para assisténcia a populacdo

1.1.17  Garantir a distribui¢do de preservativos masculino e feminino nas Unidades de Preservativos masculino e feminino nas
Saude da Familia Unidades de Salde da Familia garantido

Acdo N° 1 - Disponibilizar preservativos masculino e feminino em todas Unidades de Salde da Familia
1.1.18  Manter o prontudrio eletronico nas Unidades da Atengdo Primaria % de UBS com utilizacdo do PEC
Acdo N° 1 - Fazer manutencgdo periodicamente e substitui¢do de equipamentos quando necessario

1.1.19  Dar continuidade aos grupos de hipertensdo e diabéticos % eSF com grupos de hipertenséo e
diabéticos

Acdo N° 1 - Promover estratégias para captagdo de usuarios do SUS para os grupos de hipertensdo e diabéticos
1.1.20 Disponibilizar tablets para todos Agentes Comunitarios de Saude Tablets disponibilizados
Acdo N° 1 - Fazer manutencdo periodicamente e substituicdo de equipamentos quando necessario

1.1.21  Implantar equipes de Multprofissionais - EMult N° de Equipes implantadas

10

- - - 100,00 100,00 Percentual

- - - 100,00 100,00 Percentual

- - - 100,00 100,00 Percentual

- - - 90,00 100,00 Percentual

- - - 100,00 100,00 Percentual

- - - Nao 2 Numero
programada

OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecer e ampliar as a¢des de prevencéo, deteccao precoce e tratamento oportuno de doencas, através de uma rede organizada para garantir acesso,

acolhimento e resolutividade na saude da populagdo feminina.

Ne Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e

avaliacdo da meta

121 Razao de exames cipatolégicos do colo do Gtero em mulheres de 25 a 64 anos na Razao de exames cipatoldgicos
populacdo residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa etaria

Acdo N° 1 - Intensificar busca ativa através do Agente Comunitario de Satde
Acdo N° 2 - Montar estratégias para captacdo do publico alvo

122 Realizar campanha de Prevengéo do Cancer de Colo de Utero e de Mama, “OUTUBRO N° de campanhas realizadas
ROSA”

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
2024 2025) Medida
Valor Ano Unidade de
Medida
- - - 27,00 30,00 Razdo
- - - 1 4 NUmero



Acdo N° 1 - Organizar junto as Unidades de Saude acoes e servicos de destinado a populacdo feminina durante todo més de outubro

123 Garantir o acesso para atendimento clinico para indicagéo, fornecimento e inser¢éo do % de DIU inserido conforme demanda
Dispositivo Intra- uterino — DIU conforme demanda

Acdo N° 1 - Esclarecer as mulheres sobre 0 DIU como é um método contraceptivo que apresenta 99% de eficacia.

Acdo N° 2 - Captar mulheres para adesdo a inser¢do do DIU como é um método contraceptivo

124 Captar os parceiros para realizagdo do pré-natal compartilhado % de parceiros captados
Acdo N° 1 - Montar estratégias para captacéo de parceiros para realizagéo do pré-natal compartilhado

1.25 Disponibilizar exames laboratoriais para gestantes conforme preconizado pelo o % de gestantes atendidas.
Ministério da Saude, de acordo com a demanda

Acdo N° 1 - Captar gestantes para realizacdo de todos exames de pré-natal.

1.2.6 Garantir apoio psicoldgico para as mulheres vitimas de violéncia, conforme demanda % de mulheres atendidas
Acédo N° 1 - Dar apoio na rede de satde a mulher vitima de violéncia

Aco N° 2 - Orientar a mulher para denunciar da violéncia sofrida

Acdo N° 3 - Intensificar acdes no "agosto lilas"

127 Garantir o pleno funcionamento do Centro de Especialidades da Mulher Servico garantido

Acédo N° 1 - Manter todos os profissionais para desempenho de suas funcdes

Acdo N° 2 - Manter o abastecimento de insumos e substituicdo de equipamentos quando necessario

1.2.8 Garantir da liberdade de escolha no planejamento familiar % de mulheres acompanhadas
Acédo N° 1 - Respeitar a decisdo da mulher no planejamento familiar

Acédo N° 2 - Acolher e orientar a mulher sobre o planejamento familiar

1.2.9 Acompanhar e realizar busca ativa da gestante para realizacdo de pelo menos 06 consultas % de gestantes atendidas
de pré-natal.

Acdo N° 1 - Montar estratégias junto aos Agentes Comunitarios de Salde para garantir pelo menos 06 consultas de pré-natal

Acdo N° 2 - Monitorar e fazer busca ativa das gestantes faltosa ao pré-natal.

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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1.2.10 Realizar a campanha em alusdo ao “Agosto Dourado” nas Unidades de Satide como Campanha realizada - - - 1 4 NUmero
estratégia de incentivo a amamentacao

Acdo N° 1 - Montar logistica para realizar o Agosto Dourado;, nas Unidades de Salde

Acdo N° 2 - Mobilizar os profissionais da Atengdo Primaria e Media complexidade para realizagdo do "Agosto dourado™

OBJETIVO N° 1.3 - Fortalecer e ampliar as a¢des de prevencédo, deteccao precoce e tratamento oportuno de doencas, através de uma rede organizada para garantir acesso,
acolhimento e resolutividade na satude da populagéo infantil

N° Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Plano(2022- Unidade de
avaliacdo da meta Prevista 2024 2025) Medida
Valor Ano Unidade de
Medida
13.1 Ofertar exames basicos para as criangas recém-nascidas Exames basicos garantido - - - 100,00 100,00 Percentual

Acédo N° 1 - Garantir na rede saide exames basicos para recém-nascido

Acdo N° 2 - Captar bebés recém-nascidos para realizagdo de exames basicos.

13.2 Garantir a assisténcia ao pré-natal com qualidade Assisténcia garantida - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Qualificar profissionais da rede de salde.

Acdo N° 2 - Conscientizar a gestante da importancia do pré-natal em tempo oportuno

133 Ofertar os diversos tipos vacinas conforme protocolo do Ministério da Satde, como forma  Vacinas ofertadas - - - 100,00 100,00 Percentual
simples, segura e eficaz de proteger as criangas contra doencas nocivas.

Acdo N° 1 - Monitorar a disponibilidade das diversas vacinas
Acdo N° 2 - Fazer busca ativa de criangas para vacinagdo

134 Promover campanhas de imunizacdo e busca ativa com o objetivo de atualizagdo de Cadernetas de vacinagdo atualizadas - - - 100,00 100,00 Percentual
CADERNETA DE VACINAGAO

Acédo N° 1 - Promover ampla divulgacdo das campanhas de vacinagao
Acdo N° 2 - Montar pontos de apoio em lugares estratégicos

Acdo N° 3 - Montar um ponto de apoio no horario noturno



135 Garantia de acolhimento, avalia¢do, diagnostico e insercéo do servico do CAPS Infantil Acolhimento e insercéo da crianca
garantida

Acédo N° 1 - Manter profissionais qualificado no servico do CAPS Infantil
Acdo N° 2 - Garantir a logistica do funcionamento do CAPS Infantil

1.3.6 Garantir o acolhimento e inser¢éo da crianca com Transtorno do Espectro do Autismo — Acolhimento e insercdo da crianga
TEA, no Centro de Especialidades do Autismo. garantida

Acdo N° 1 - Manter profissionais qualificado no servigo do TEA
Acédo N° 2 - Garantir a logistica para o pleno funcionamento do TEA

137 Realizacdo da escovacéo supervisionada e aplicagao tpica de flGor nas escolas com escovagdo supervisionada realizada
adesdo ao PSE e em atividades na comunidade

Acdo N° 1 - Montar logistica para desenvolvimento da agéo
Acdo N° 2 - Fazer programagdo junto a Secretaria de educagao

1.3.8 Garantir a oferta de leite de formulas especificas para criangas com necessidades especiais Fornecimento de leite de fdrmulas
recomendadas pelo profissional de salde competente para tal fim especificas

Acdo N° 1 - Acolher a demanda

Acdo N° 2 - Realizar parecer social junto as condi¢@es sdcio-econdmicas

Acdo N° 3 - Distribuir de leite de férmulas especificas periodicamente

1.3.9 Garantir a assisténcia na puericultura Assisténcia garantida
Acdo N° 1 - Fazer o acompanhamento na puericultura no domicilio para aqueles que ndo procuram o servico de salde

1.3.10  Monitorar os casos de criangas com baixo peso % de criangas monitoradas
Acdo N° 1 - Acompanhar e orientar 0s pais ou responsaveis as criancas que apresenta baixo peso

1.3.11  Monitorar os casos de criangas que apresenta obesidade % de criangas monitoradas
Acédo N° 1 - Acompanhar e orientar 0s pais ou responsaveis as criangas que apresenta obesidade

1.3.12  Reduzir o nimero de 6bitos infantil NO de 6bitos infantil ocorridos no ano

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

14

13

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

13

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero



Acédo N° 1 - Garantir um pré-natal de qualidade

Acdo N° 2 - Fazer busca ativa de gestantes que ndo aderem o pré-natal
Acédo N° 3 - Fazer acompanhamento de criangas menores de 01 ano
Acdo N° 4 - Acionar os 6rgdos responsaveis no caso de negligéncia
1.3.13  Garantir a avaliacdo do bebé para deteccdo da frenectomia lingual % de bebés avaliados
Acdo N° 1 - Orientar as maes ou responsaveis para fazer a consulta com o dentista

Acdo N° 2 - Garantir a realizagdo da frenectomia lingual para as criangas que necessitarem

1.3.14  Garantir o teste do pezinho % de testes realizados

Acédo N° 1 - Orientar as maes para a importancia do teste do pezinho no tempo habil

Acéo N° 2 - Disponibilizar o teste do pezinho na rede de salde

100,00

100,00

14

100,00 Percentual

100,00 Percentual

OBJETIVO N° 1.4 - Fortalecer e ampliar as acdes de prevencédo, deteccao precoce e tratamento oportuno de doencas, através de uma rede organizada para garantir acesso,

acolhimento e resolutividade na saude da populacao masculina.

N° Descricédo da Meta Indicador para monitoramento e
avaliagdo da meta
141 Realizar a campanha em alusdo ao “Novembro Azul” nas Unidades de Satide como Campanha realizada

estratégia de incentivo ao combate ao cancer de prostata.
Acdo N° 1 - Organizar junto as Unidades de Salde agdes e servigos de salide destinado a populagdo masculina durante todo més de novembro

1.4.2  Promover a¢Bes educativas de promogdo e prevencgdo a doencas cronicas. % Ac0es educativas de e prevencéo a

doengas cronicas realizadas

Indicador (Linha-Base)

Acédo N° 1 - Organizar junto as Unidades de Saude acoes e servicos de salide destinado a populacdo masculina para prevencdo das doencas cronicas

1.4.3  Garantir consultas de demanda masculina para médicos especialistas Consultas garantidas

Acdo N° 1 - Disponibilizar médicos especialistas para atender a demanda masculina

2024
Valor Ano Unidade de
Medida
- - - 1
- - - 100,00
- - - 100,00

Meta Prevista

Meta Plano(2022- Unidade de
2025) Medida
4 NUmero
100,00 Percentual
100,00 Percentual
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1.4.4  Acompanhar e tratar doengas cronicas no publico masculino Doengas cronicas no publico masculino - - - 100,00 100,00 Percentual
acompanhadas e tratada

Acdo N° 1 - Captar os homens que apresentam enfermidades das doencas cronicas para tratamento e acompanhamento

OBJETIVO N° 1.5 - Melhoria das condi¢cdes de saude do idoso e portadores de doencas crénicas mediante qualificacdo das acdes de prevencgdo, deteccdo precoce e tratamento
oportuno de doencas, através de uma rede organizada para garantir acesso, acolhimento e resolutividade

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
avaliacdo da meta 2024 2025) Medida
Valor Ano Unidade de
Medida
1.5.1 Implantar /manter os grupos de Diabéticos e Hipertensos com idosos Encontros mensais - - - 70,00 80,00 Percentual

Acdo N° 1 - Captar idosos para participar de grupos de Diabéticos e Hipertensos, como estratégias de prevencdo e promocéo de salde

1.5.2  Prestar assisténcia domiciliar multiprofissional a pessoa idosa Assisténcia garantida - - - 100,00 100,00 Percentual
Acédo N° 1 - Fazer visitas domiciliares para prestar assisténcia a pessoa idosa

Acdo N° 2 - Referenciar a equipe de Satde de Atencdo Domiciliar as pessoas idosas que precisam de acompanhamento

1.5.3  Estimular o envelhecimento ativo e saudavel com qualidade dos grupos de terceira ~ Populagdo idosa com habitos saudaveis - - - 70,00 80,00 Percentual
idade da Estratégia de Satide da Familia

Acdo N° 1 - Promover agdes que busque captar e incentivar os idosos a ter praticas saudaveis

1.5.4 Incentivar e apoiar a populagdo idosa para habitos de alimentagdo saudavel Populacéo idosa com habitos de - - - 100,00 100,00 Percentual
alimentacao saudavel

Acdo N° 1 - Promover agdes que incentive ao idoso a ter habitos de alimentagao saudavel, como prevencédo de doencas

OBJETIVO N° 1.6 - Fortalecer e ampliar as acdes de prevencédo, deteccao precoce e tratamento oportuno de doengas, através de uma rede organizada para garantir acesso,
acolhimento e resolutividade a populacao adolescente.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
avaliagdo da meta 2024 2025) Medida
Valor Ano Unidade de
Medida
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1.6.1 Implantar a caderneta do adolescente Caderneta implantada - - - Né&o programada 1 Numero

1.6.2  Desenvolver agdes para incentivar adolescente a fazer sua primeira consulta N° de agBes desenvolvidas - - - 3 12 Numero
obedecendo as normas que regem a consulta do adolescente

Acdo N° 1 - Esclarecer aos pais ou responsaveis da importancia da inser¢do do adolescente nos servicos de salide como forma de prevengdo e promogao a salde

1.6.3  Desenvolver acbes educativas, de promogao e prevencao nas escolas e/ou ambientes N° de ac¢bes desenvolvidas - - - 4 16 NUmero
de maior circulagdo com adolescentes.

Acdo N° 1 - Montar estratégias na abordagem dos temas de maior relevancia para chamar atengdo do adolescente.

OBJETIVO N° 1.7 - Desenvolver acdes de imunizacéo, oferecendo todas as vacinas com qualidade, como uma das principais e mais relevantes intervencdes em saude publica

N° Descrigédo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Prevista  Meta Plano(2022- Unidade de
avaliacdo da meta 2024 2025) Medida
Valor  Ano Unidade de
Medida
171 Garantir o servigo de manutencéo de prevencdo de doengas através de vacinagéo Servigo mantido - - - 100,00 100,00 Percentual

da populacéo
Acéo N° 1 - Vacinar a populagdo conforme disponibilidade de vacinas e protocolos do MS

1.7.2 Garantir a realizagdo de campanhas de imunizagdo conforme orientacéo do Campanhas realizada - - - 100,00 100,00 Percentual
Ministério da Saude

Acdo N° 1 - Montar logistica para realizagao de campanhas de imunizagdo conforme orientagdo do Ministério da Sadude
Acédo N° 2 - Obedecer o calendario de campanhas de imunizagdo conforme orientagdo do Ministério da Satde

1.7.3 Garantir insumos e logistica nas campanhas de imunizagdo conforme orientagdo do  Insumos e logisticas garantida - - - 100,00 100,00 Percentual
Ministério da Saude

Acdo N° 1 - Disponibilizar insumos suficientes para realizacdo das campanhas de imunizag&o.

174 Assegurar indices de cobertura vacinal em relagdo a vacina da Poliomielite Percentual de cobertura vacinal atingido - - - 95,00 95,00 Percentual
injetavel (VIP))

Acdo N° 1 - Alcancar a meta proposta na cobertura vacinal da poliomielite

1.75 Assegurar indices de cobertura vacinal em relacdo a vacina Pentavalente em Percentual de cobertura vacinal atingido - - - 95,00 95,00 Percentual
menores de 01 ano
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Acdo N° 1 - Alcancar a meta proposta na cobertura vacinal da Pentavalente em menores de 01 ano.
1.7.6 Assegurar indices de cobertura vacinal em relacéo a vacina do Rotavirus Percentual de cobertura vacinal atingido - - - 95,00 95,00 Percentual
Acdo N° 1 - Alcancar a meta proposta na cobertura vacinal & vacina o Rotavirus

1.7.7 Assegurar indices de cobertura vacinal contra 0 HPV em adolescentes, conforme Percentual de cobertura vacinal atingido - - - 80,00 80,00 Percentual
orientacdo do Ministério da Saude.

Acédo N° 1 - Alcancgar a meta proposta na cobertura vacinal contra HPV

1.7.8 Assegurar indices de cobertura vacinal contra a Hepatite A, conforme orientacéo Percentual de cobertura vacinal atingido - - - 95,00 95,00 Percentual
do Ministério da Saude.

Acdo N° 1 - Alcancar a meta proposta na cobertura vacinal contra a Hepatite A

1.7.9 Vacinar as gestantes, prevenindo a ocorréncia de Tétano Neonatal (dTpa) Percentual de cobertura vacinal atingido - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Alcancar a meta proposta na cobertura vacinal de Tétano Neonatal em mulheres de idade fértil

1.7.10  Vacinar a populagdo menor de 30 dias contra a Hepatite B Percentual de cobertura vacinal atingido - - - 100,00 100,00 Proporcao
Acdo N° 1 - Alcancar a meta proposta na cobertura vacinal contra a hepatite B

1.7.11  Vacinar a populagdo menor de 01 ano contra a Hepatite B Percentual de cobertura vacinal atingido - - - 95,00 95,00 Percentual
Acdo N° 1 - Alcancgar a meta proposta na cobertura vacinal a criangas menor de 01 ano contra a hepatite B

1.7.12  Vacinar a populagdo contra a Influenza, conforme defini¢cdo do MS Percentual de grupo prioritéario - - - 90,00 90,00 Percentual
Acdo N° 1 - Atingir a meta proposta na cobertura vacinal de Influenza conforme definicdo do MS

1.7.13  Vacinar a populagdo contra a triplice viral D2 Percentual de cobertura vacinal atingido - - - 95,00 95,00 Percentual
Acdo N° 1 - Atingir a meta proposta na cobertura vacinal de criangas de 15 meses com a Tetraviral

1.7.14  Vacinar a populacdo para combate da COVID-19, conforme demanda dos grupos Percentual de cobertura vacinal atingido - - - 95,00 100,00 Percentual
prioritarios e orientagdo do Ministério da Salde

Acdo N° 1 - Atingir a meta proposta na cobertura vacinal da populagdo com a vacina de combate a0 COVID-19, conforme faixa etaria, disponibilidade de vacina e orienta¢do do Ministério da Salde

DIRETRIZ N° 2 - ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE BUCAL, PRIMANDO PELA PREVENCAO E PROMOCAO DA SAUDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA
POLITICA DE ATENCAO BASICA E DA ESPECIALIZADA
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OBJETIVO N° 2.1 - Utilizacdo de mecanismos que propiciem a ampliacdo de acesso aos servigos de saude bucal na Atencéo Basica e Especializada e do direcionamento para

procedimentos preventivos em relacao as praticas curativas

N° Descricéo da Meta
meta

211 Ampliar a Satde Bucal na Atencéo Priméria a Salde
Acdo N° 1 - Pleitear junto ao MS credenciamento Satide Bucal na Atencao Primaria a Salde
Acdo N° 2 - Montar Consultério dentario nas Unidades de Salde

2.1.2  Realizar atividades educativas e escovagdo supervisionada para 0s % de escolares atendidos
escolares matriculados na rede municipal/estadual de ensino

Indicador para monitoramento e avalia¢do da

N° de eSB implantada na Atengdo Priméaria

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade de
Medida

Acéo N° 1 - Disponibilizar equipes para realizacao de atividades educativas e escovacdo supervisionada para os escolares matriculados na rede municipal/estadual de ensino

2.1.3  Garantir infra-estrutura adequada para Pleno funcionamento dos Infra-estrutura adequada garantida
Consultdrios odontol6gicos nas unidades de atengdo Primaria a Salde

Acdo N° 1 - Fazer manutengdo periodicamente e substitui¢do de equipamentos quando necessario

2.1.4  Ampliar atividades de educacdo em salde bucal para populagéo NUmero de atividades de educagdo em saude bucal

Acdo N° 1 - Organizar um cronograma de atividades de educacéo em salde bucal

2.1.5 Garantir infra estrutura adequada para funcionamento do Centro de Infra estrutura adequada garantida
Especialidades Odontolégicas (CEO)

Acdo N° 1 - Acolher e atender pacientes referenciados da atengao primaria

2.1.6  Garantir o atendimento no CEO de pacientes referenciados da atencéo % de atendimentos
primaria.

Acdo N° 1 - Montar estratégias para captar as gestantes para realizacdo do pré-natal odontoldgico
2.1.7 Realizar o pré-natal odontoldgico nas gestantes do municipio Numero de consultas odontol6gicas
Acdo N° 1 - Montar estratégias para captar as gestantes para realizacéo do pré-natal odontoldgico

2.1.8  Fazer planejamento mensal e reunido para fortalecer clinica ampliada NUmero de reunides de equipe

Meta
Prevista 2024

70,00

100,00

36

100,00

100,00

85,00

24

Meta

Plano(2022-

2025)

80,00

100,00

144

100,00

100,00

90,00

96

Unidade de
Medida

Numero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero
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Acdo N° 1 - Reunir mensalmente todos os profissionais para discussdo de processo de trabalho

2.1.9  Fornecer atendimento especializado odontoldgico nas especialidades % de procedimentos odontolégicos conforme - - - 100,00 100,00 Percentual
Periodontia, Cirurgia, Endodontia e PNE conforme demanda cumprimento de portaria 1.464/2011 para CEO tipo Il

Acédo N° 1 - Disponibilizar profissionais especialistas para atender a demanda

DIRETRIZ N° 3 - APRIMORAMENTO DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS, COM EXPANSAO E ADEQUACAO DE SERVICOS DA UNIDADE HOSPITALAR,
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIAS (SAMU 192) E CENTRAIS DE REGULACAO, ARTICULADA AS OUTRAS REDES DE ATENCAO A SAUDE.

OBJETIVO N° 3.1 - Garantia do acesso e assisténcia a populacdo na Unidade Hospitalar, partindo de critérios de eficacia, necessidade e qualidade, a partir da redefinicao do perfil
assistencial da rede de servigcos de apoio a atencado basica, visando garantir a integralidade da assisténcia.

N° Descricédo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
avaliagdo da meta 2024 2025) Medida
Valor Ano Unidade de
Medida
3.1.1  Manter em pleno funcionamento os atendimentos na Unidade Hospitalar Unidade em pleno funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual

Francisco de Assis Chateaubriand
Acédo N° 1 - Manter todos os profissionais da Unidade Hospitalar
Acdo N° 2 - Manter o abastecimento de insumos e substituicdo de equipamentos se necessario

3.1.2  Regular os pacientes que necessitarem assisténcia em Hospital de maior % regulados - - - 100,00 100,00 Percentual
complexidade em tempo habil

Acdo N° 1 - Solicitar senha de regulagdo imediato para transferéncia pacientes

Acdo N° 2 - Disponibilizar logistica imediata para transferéncia pacientes

3.1.3  Garantir atendimento médico na Unidade Mista e demais profissionais % de atendimento - - - 100,00 100,00 Percentual
Acédo N° 1 - Manter a equipe médica e demais profissionais no atendimento aos pacientes

3.1.4  Gerenciar os recursos humanos para otimizagéo do acolhimento e Grau de satisfacdo dos usuarios do SUS - - - 100,00 100,00 Percentual
resolutividade da demanda hospitalar

Acdo N° 1 - Coordenar e instruir os recursos humanos para otimizacdo do acolhimento e resolutividade da demanda hospitalar

3.1.5 Alimentar os sistemas de informagdes de da producéo hospitalar Sistema alimentado - - - 12 48 NUmero



20

Acédo N° 1 - Monitorar os relatorios mensais e alimentacdo da produgdo nos sistemas de informagoes

3.1.6  Realizar as cirurgias basicas conforme demanda e indicagdo médica Cirurgias realizadas - - - 100,00 100,00
Acédo N° 1 - Acolher a demanda por cirurgias

Acdo N° 2 - Manter equipe de profissionais para realizagéo das cirurgias

3.1.7  Manter estrutura fisica de leitos para acolhimento e internamento de pessoas Estrutura fisica mantida - - - 100,00 100,00
acometidas pelo COVID-19

Aco N° 1 - Assegurar os leitos de COVID caso necessério de internamento

OBJETIVO N° 3.2 - Implementacéo da rede de atenc&o as urgéncias e emergéncias pré-hospitalar (SAMU USA, SAMU BASICO)

Ne Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta
avaliagdo da meta Prevista Plano(2022-
Valor Ano Unidade de 2024 2025)
Medida
3.2.1  Manter em pleno funcionamento o Servico pré-hospitalar do municipio (SAMU BASICO E SAMU  Pleno funcionamento mantido - - - 100,00 100,00
AVANCADO)

Acdo N° 1 - Manter a equipe de profissionais do SAMU Baésico e SAMU AVANCADO

Acdo N° 2 - Manter abastecimento de insumos e substitui¢do de equipamentos quando necessario

Acdo N° 3 - Fazer revisdo periddica das viaturas do SAMU

3.2.2  Garantir a cobertura de 100% de acordo com a gravidade presumida pelo SAMU Bésico % da cobertura garantida - - - 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Dar condi¢Ges que os profissionais e a viatura possa percorrer todo 0 municipio no socorro aos pacientes

3.2.3  Assegurar assisténcia, nos casos de urgéncia e emergéncia pré-hospitalar do SAMU Avancado Assisténcia avangada aos municipios - - - 100,00 100,00
assegurada

Acédo N° 1 - Manter equipe qualificada e agil para prestar socorro a demanda
Acdo N° 2 - Garantia da equipe completa no pronto atendimento da USA, tanto para os primeiros socorros, como para o transporte do paciente até a Unidade de Saude regulada

3.24  Dar resolutividade em tempo habil a demanda regulada pela Central de regulagéo Resolutividade em tempo habil - - - 100,00 100,00
garantida

Percentual

Percentual

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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Acédo N° 1 - Promover agilidades nas ocorréncias demandadas

3.25 Realizar o atendimento médico pré-hospitalar de urgéncia, prestando os cuidados médicos Atendimento médico pré-hospitalar de - - - 100,00 100,00
apropriados ao estado de saude do cidaddo e, quando se fizer necesséario, transporta-lo com urgéncia realizado
seguranga e com o acompanhamento de profissionais do sistema até a unidade de referéncia

Acdo N° 1 - Garantia da equipe completa no pronto atendimento do SAMU Basico e USA, tanto para os primeiros socorros, como para o transporte do paciente até a Unidade de Salde regulada

3.2.6  Manter, diariamente, informagao atualizada dos recursos disponiveis para o atendimento as Informag&o atualizada dos recursos - - - 100,00 100,00
urgéncias; disponiveis para o atendimento as
urgéncias mantida

Acdo N° 1 - Fazer conferéncia do check list para ndo deixar faltar recursos para os atendimentos

3.2.7 Realizar relatérios mensais sobre os atendimentos de urgéncia, transferéncias inter- hospitalares de N° de relatérios realizados - - - 12 48
pacientes graves e recursos disponiveis na rede de salde para 0 atendimento as urgéncias

Acédo N° 1 - Preparar relatorios mensais sobre os atendimentos a gestdo de salide, para melhor aperfeigoamento do servigo

3.2.8  Fazer alimentagdo mensal dos sistemas do Ministério da Salide sobre a produtividade das N° de relatérios realizados - - - 12 48
ocorréncias pré-hospitalares

Acdo N° 1 - Digitar a producdo mensalmente nos sistemas de informacéo do MS
3.2.9  Angariar recursos financeiros para aquisicdo de ambulancia equipada para o servico pré-hospitalar N° de ambuléncias adquiridas - - - 1 4

Acdo N° 1 - Fazer projeto para solicitagdo de financiamento junto ao MS para aquisi¢do de Unidade Movel

OBJETIVO N° 3.3 - Garantia de acesso a regulacao de consultas, exames e cirurgias de média e alta complexidade pelo SUS

N° Descricédo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo Indicador (Linha-Base) Meta Meta
da meta Prevista 2024  Plano(2022-2025)
Valor Ano Unidade de
Medida
3.3.1 Garantir o pleno funcionamento da Central de regulacio Funcionamento da Central de regulacéo - - - 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Manter abastecimento de insumos e substitui¢do de equipamentos quando necessario
Acdo N° 2 - Manter a equipe de profissionais na Central de regulagéo

Acédo N° 3 - Monitorar a disponibilidade de consultas e demais procedimentos referenciados

Percentual

Percentual

NUmero

Numero

NUmero

Unidade de
Medida

Percentual
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3.3.2  Acolher as requisi¢Bes de marcagao de exames e procedimentos e colocar no Requisicoes recebidas - - - 100,00 100,00 Percentual
sistema para atendimento da demanda.

Acdo N° 1 - Monitorar a liberagdo de cotas e colocar no sistema a demanda

3.3.3  Monitorar os sistemas de informagdes de marcagdes e em com agendamento Marcacdo feita - - - 100,00 100,00 Percentual
devolver as Unidades de Satde em tempo habil para a entrega ao solicitante.

Acdo N° 1 - Averiguar diariamente os sistemas de informagédo
Acdo N° 2 - Colocar em tempo habil as marcagdes no malote e devolver as Unidades de Satide

3.3.4  Disponibilizar transporte para os pacientes em tratamento e acompanhantes do Disponibilizar/contratar transporte para - - - 100,00 100,00 Percentual
programa TFD pacientes e acompanhantes

Acédo N° 1 - Acolher a demanda dos pacientes em TFD

3.3.5  Ampliar e qualificar o0 acesso aos servicos ambulatorial e de consultas Servigos ambulatorial e de consultas - - - 100,00 100,00 Percentual
especializadas especializadas ampliado e qualificado

Acdo N° 1 - Aumentar os médicos especialistas conforme demanda

DIRETRIZ N° 4 - FORTALECIMENTO DA REDE DE SAUDE MENTAL, COM ENFASE NO ENFRENTAMENTO DA DEPENDENCIA DE CRACKE E OUTRAS DROGAS.

OBJETIVO N° 4.1 - Implementar a rede de atencdo psicossocial visando qualificar a assisténcia integral a salde mental, de forma articulada com os demais pontos de atencéo em
saude e outros pontos Inter setoriais

N° Descricédo da Meta Indicador para monitoramento e avalia¢do da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Prevista Plano(2022- Medida
Valor Ano  Unidade de 2024 2025)
Medida
41.1 Garantir o pleno funcionamento do CAPS Il DR. JOSE CAPS Il em pleno funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual

FERNANDES NETO
Acdo N° 1 - Manter a equipe de profissionais no CAPS 1
Acdo N° 2 - Manter abastecimento de insumos e substituicdo de equipamentos quando necessario.
4.1.2  Garantir o pleno funcionamento da Residéncia Terapéutica RT em pleno funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual

Acédo N° 1 - Manter a equipe de profissionais da RT
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Acdo N° 2 - Manter abastecimento de insumos e substituicdo de equipamentos quando necessario.

4.1.3 Garantir o pleno funcionamento o CAPS INFANTO JUVENIL MR  Garantir o pleno funcionamento o CAPS INFANTO JUVENIL - - - 100,00 100,00 Percentual
THIAGO GABRIEL DE OLIVEIRA M GARRIDO MR THIAGO GABRIEL DE OLIVEIRA M GARRIDO

Acédo N° 1 - Manter a equipe de profissionais no CAPS Infanto Juvenil

Acdo N° 2 - Manter abastecimento de insumos e substitui¢do de equipamentos quando necessario.

4.1.4  Qualificar os profissionais da rede em satde mental N° de capacitagdes - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Fazer Capacitagdo com profissionais da rede de satide mental

4.15 Fazer matriciamento com a rede da atengdo Primaria. N° de matriciamento - - - 12 48 NUmero
Acdo N° 1 - Reunir equipe para fazer matriciamento, como um processo de construgdo compartilhada para criar proposta de intervengdo pedagogico-terapéutica

416 Vivenciar o “Setembro Amarelo” como campanha conscientizagdo  Setembro Amarelo vivenciado - - - 1 4 NUmero
sobre a prevencdo do suicidio em todas Unidades de Salde.

Acédo N° 1 - Fazer caminhada em alusdo ao setembro amarelo
Aco N° 2 - Vivenciar o ;Setembro Amarelo;, em todas Unidades de Satde

4.1.7 Regular os pacientes em estado de crise para as unidade de Sadde Pacientes regulados - - - 100,00 100,00 Percentual
de referéncia

Acdo N° 1 - Montar logistica para regular e transportar com seguranca pacientes em estado de crise

DIRETRIZ N° 5 - GARANTIA DO ACESSO A ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBITO DO SUS.

OBJETIVO N° 5.1 - Implementar a politica de Assisténcia Farmacéutica, padronizando e definindo o elenco de medicamentos utilizados na atencédo Primaria e media complexidade,
otimizando o processo de aquisicéo e dispensacédo de medicamentos.

Ne Descrigédo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliacdo da meta Prevista 2024 Plano(2022- Medida
Valor Ano  Unidade de 2025)
Medida
5.1.1 Viabilizar a aquisicdo dos medicamentos em tempo adequado para atender o consumo médio % Aquisicdo de medicamentos - - - 100,00 100,00 Percentual

mensal e manter estoques para regularidade no abastecimento das Unidades de Salide viabilizada
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Acdo N° 1 - Manter processo licitatorio para aquisicdo de medicamentos
Acdo N° 2 - Monitorar as planilhas de controle para evitar falta ou desperdicio de medicamentos

5.1.2  Garantir a distribui¢do de medicamentos gratuitos em tempo adequado para atender o % Distribui¢do de medicamentos - - - 100,00 100,00 Percentual
consumo da populacéo, conforme demanda. gratuitos

Acdo N° 1 - Manter atualizados os cadastros dos usuarios
Acdo N° 2 - Monitorar as planilhas de controle para evitar falta ou desperdicio de medicamentos

5.1.3 Desenvolver ferramentas de comunicacéo sobre uso racional de medicamentos para % de prescritos e usuarios orientados - - - 100,00 100,00 Percentual
prescritos e usuarios

Acdo N° 1 - Elaborar material de comunicacéo sobre uso racional de medicamentos prescritos aos usuarios
Acdo N° 2 - Conscientizar os usuarios sobre o uso racional de medicamentos prescritos

5.1.4 Manter o Programa de dispensacéo de aparelhos e tiras de glicemia capilar para pacientes N° de pacientes/aparelhos. N° fitas de - - - 100,00 100,00 Percentual
diabéticos acompanhados pelo protocolo municipal glicemias fornecidas.

Acdo N° 1 - Manter atualizados os cadastros dos pacientes diabéticos

Aco N° 2 - Acolher a demanda aparelhos e tiras de glicemia conforme indicacdo médica

DIRETRIZ N° 6 - IMPLEMENTAR A VIGILANCIA EM SAUDE ATRAVE§ DA INTEGRAGCAO DAS VIGILANCIAS EPIDEMIOLOGICA, SANITARIA, AMBIENTAL E EM SAUDE
DO TRABALHADOR, ARTICULANDO-SE EM UM CONJUNTO DE ACOES QUE BUSCAM AMPLIAR A CAPACIDADE DE ANALISE SITUACIONAL DE SAUDE, BEM COMO O
CONTROLE DE DOENCAS E REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULACAO, POR MEIO DAS ACOES DE PROMOCAO E VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N° 6.1 - Desenvolver na Vigilancia Sanitaria agbes capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos & saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da producéo e circulacdo de bens e da prestacdo de servicos do interesse da salde, abrangendo o controle de bens de consumo, que se relacionem com a saude,
compreendidas todas as etapas e processos, da producdo ao consumo, e o controle da prestacao de servicos que se relacionam direta ou indiretamente com a saulde

Ne Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Prevista  Meta Plano(2022- Unidade de
avaliacdo da meta 2024 2025) Medida
Valor Ano Unidade de
Medida
6.1.1  Garantir em pleno funcionamento o setor de Vigilancia sanitaria do municipio Setor em pleno funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manter a equipe de profissionais da VISA



Acdo N° 2 - Manter abastecimento de insumos e substituicdo de equipamentos quando necessario.

6.1.2  Emitir Alvara de funcionamento conforme demanda Alvara de funcionamento emitido

Acdo N° 1 - Fazer inspecao sanitaria e quando atender os requisitos impostos pelos érgdos de fiscalizagdo, estando nos padrdes exigidos pela atividade emitir o Alvara

6.1.3  Garantir trimestralmente as Inspeges sanitarias nos carros pipas que transportam dgua  Inspecdes sanitarias realizadas
potavel no municipio.

Acdo N° 1 - Fazer inspecdo sanitaria trimestralmente nos carros pipas
6.1.4  Fazer regularmente as inspe¢Bes sanitarias nas Unidades de Saude Publica e Privada Inspecdes sanitérias realizadas
Acdo N° 1 - Fazer inspecao sanitaria periodicamente das Unidades de Salde Publica e privada

6.1.5  Atualizar anualmente o cadastro de 100% dos estabelecimentos sujeitos a agdo da Inspegdes sanitarias realizadas
Vigilancia sanitéria e de interesse a satde no municipio

Acdo N° 1 - Realizar periodicamente atualizagdo dos cadastro dos estabelecimentos sujeitos a VISA
6.1.6  Elaborar o Plano de acéo de vigilancia Sanitaria Plano de acdo elaborado

Acdo N° 1 - Reunir os profissionais envolvidos para discussao e elaboracdo do Plano de A¢do de Vigilancia Sanitaria

6.1.7  Cumprir todas as demandas judiciais % de demandas judiciais cumpridas

Acdo N° 1 - Receber as demandas e encaminhar aos profissionais para ser cumprida

6.1.8  Promover atividades educativas pertinente a Vigilancia Sanitéria Atividades educativas promovidas

conforme programacao
Acdo N° 1 - Organizar atividades educativas pertinentes a Vigilancia Sanitaria
6.1.9 Cadastrar novos estabelecimentos de Salde % de cadastros realizados

Acdo N° 1 - Realizar os cadastros dos novos estabelecimentos sujeitos a VISA
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

100,00

Percentual

NUmero

Numero

Nimero

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

OBJETIVO N° 6.2 - Fortalecer a promover a vigilancia em saude através do desenvolvimento das a¢des e servigos da Vigilancia Epidemioldgica, com implementacéo, eficiéncia,

eficacia e qualidade no levantamento de dados, para resolucéo dos problemas e prevencao da doenca.

Ne Descrigdo da Meta

Indicador (Linha-Base)



Indicador para monitoramento e Valor
avaliacdo da meta

6.2.1 Garantir em pleno funcionamento o setor de Vigilancia epidemioldgica do Setor em pleno funcionamento -
municipio

Acdo N° 1 - Manter abastecimento de insumos e substitui¢do de equipamentos quando necessario
Acdo N° 2 - Manter a equipe de profissionais da Vigilancia Epidemiolégica

6.2.2 Notificar os casos suspeitos de Doencas de Notificagdo Compulséria — DNC, junto Conforme demanda -
aos estabelecimentos de satde publicos e privados

Acdo N° 1 - Manter as informagdes atualizadas sobre a ocorréncia dos agravos

Acdo N° 2 - Fornecer subsidios para execucéo de a¢Ges de controle de doencas e agravos (informacéo para a agao)

Acdo N° 3 - Ressaltar da importancia da notificacdo de agravos e doengas pelos profissionais de saude.

6.2.3 Investigar os casos de doencas transmitidas por alimentos e agua. Conforme demanda -
Acdo N° 1 - Realizar as investigacdes e desencadear as medidas de controle e prevencdo dos surtos/casos de Doencas transmitidas por Agua.

6.2.4 Realizar diagnéstico laboratorial das doengas exantematicas notificadas — sarampo e % de diagnostico realizado -
rubéola.

Acédo N° 1 - Captar as pessoas com sintomas para realizagéo dos exames

Acdo N° 2 - Notificar imediatamente para a continuidade da investigagdo e tomada de medidas cabiveis

6.2.5 Elaborar o Plano de agdo de combate ao AEDS AEGYPTI Plano de acéo elaborado -
Acdo N° 1 - Reunir os profissionais envolvidos para discussao e elaboragao do Plano de acdo de combate ao AEDS AEGYPTI

6.2.6 Garantir exames para diagndstico laboratorial dos casos de meningite bacteriana % de exames realizados -
Acdo N° 1 - Captar as pessoas com sintomas para realizacdo dos exames

Acdo N° 2 - Notificar imediatamente para a continuidade da investigacao e tomada de medidas cabiveis

6.2.7 Monitorar os casos de Doencas Diarreicas Agudas. % Casos monitorados -

Acdo N° 1 - Acompanhar os casos que buscam atendimento na unidade de sadde

Ano

Unidade de
Medida
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Meta Prevista
2024

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Meta Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual



Acdo N° 2 - Encaminhar para exame laboratorial afim de fechar diagnostico

Acéo N° 3 - Montar um plano de tratamento e acompanhamento e tratamento

6.2.8 Realizar notificacdo dos casos de sifilis em gestantes. % de notificagdes
Acdo N° 1 - Captar as gestantes para testes de sifilis

Acdo N° 2 - Identificar, diagnosticar e realizar o tratamento dos casos positivos

6.2.9 Investigar os 6bitos de mulheres em idade fértil (10 e 49 anos). % de investigagdes
Acdo N° 1 - Reunir o comité para realizagdo de investigagao dos dbitos de mulheres em idade fértil (10 e 49 anos) em tempo habil
6.2.10 Investigar os 6bitos maternos. % de investigagdes
Acédo N° 1 - Reunir o comité para realizacdo de investigacao dos 6bitos maternos em tempo habil

6.2.11 Realizar investigacdo de dbitos infantis % de investigagBes
Acdo N° 1 - Reunir o comité para realizacdo de investigagdo dos 6bitos infantis em tempo habil

6.2.12  Investigar os 6bitos de causas basicas mal definidas % de investigagdes
Acédo N° 1 - Reunir o comité para realizacéo de investigacao dos 6bitos de causas basicas mal definidas em tempo habil

6.2.13  Garantir o atendimento dos casos de violéncia sexual notificados % de atendimento garantido

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Acdo N° 1 - Estabelecer uma padronizacédo no atendimento as mulheres e meninas vitimas de violéncia sexual, com organizacdo e humanizagéo do atendimento, visando ao controle e ao tratamento dos agravos fisicos e psiquicos decorrentes de

violéncia sexual

Acdo N° 2 - Oferecendo uma atencgdo integral e multiprofissional a estas pacientes.

6.2.14  Alimentar os sistemas de informagéo. Conforme cronograma MS
Acdo N° 1 - Adicionar os dados nos sistemas de informagdo em tempo hébil

6.2.15 Realizar campanha como estratégia de alertar a populacéo do perigo do mosquito N° de campanhas realizadas
AEDS AEGYPTI

Acdo N° 1 - Montar logistica para realizagdo de campanha de combate ao AEDS AEGYPTI

6.2.16  Garantir o atendimento e tratamento dos casos novos de Hanseniase e tuberculose. % atendimento e tratamento dos casos

novos de Hanseniase

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Nimero

Percentual
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Acdo N° 1 - Fazer o acolhimento e tratamento continuo do paciente
Acéo N° 2 - Monitorar a tomada de medicamentos
Acédo N° 3 - Fazer a reavaliacdo das lesBes de pele e do comprometimento neural, verificando a presenca de neurites ou de estados reacionais

6.2.17  Desenvolver agdes de prevencdo (orientacdes, palestras, etc.). Ac0es desenvolvidas conforme - - - 100,00 100,00 Percentual
programagéo

Acédo N° 1 - Montar equipe de profissionais para desenvolver a¢des de prevengdo de doencas e promogéo de salde

OBJETIVO N° 6.3 - Fortalecer o Programa de Vigilancia Ambiental em Saude, intensificando a¢des estratégicas voltadas para o controle de riscos a salude, promovendo sua
integracdo com outras areas fins

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
e avalia¢do da meta Prevista Plano(2022- Medida
Valor Ano  Unidade de 2024 2025)
Medida
6.3.1  Garantir em pleno funcionamento o setor de Vigilancia ambiental do municipio Setor em pleno funcionamento - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manter todos os profissionais da Vigilancia Ambiental

Acdo N° 2 - Manter o abastecimento de insumos e substituicdo de equipamentos se necessario

6.3.2  Realizar o monitoramento da qualidade da agua para consumo humano nos sistemas de Monitoramento do % de amostras - - - 100,00 100,00 Percentual
abastecimento de acordo com os parametros estabelecidos na diretriz nacional, alimentando o realizadas
SISAGUA

Acédo N° 1 - Fazer coleta periodicamente para analise da qualidade de agua

Acdo N° 2 - Controlar as anlises feitas de acordo com o tipo de abastecimento

6.3.3  Realizar campanha de vacinagéo anti-rabica N° de Campanha realizada - - - 1 4 NUmero
Acdo N° 1 - Montar logistica para realizagdo da Campanha antirrabica

Acédo N° 2 - Obedecer ao calendario proposto pelo MS

Acdo N° 3 - Promover agdes de conscientizacao para estabelecer uma barreira imunoldgica capaz de interromper a transmisséo do virus da raiva na populagio canina e felina.

6.3.4  Garantir apoio logistico, insumos para realizagao da vacinacéo anti-rabica Apoio logistico e insumos - - - 100,00 100,00 Percentual
garantidos
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Acédo N° 1 - Montar logistica para realizagdo da Campanha antirrabica
Acdo N° 2 - Seguir o calendario proposto pela Secretaria Estadual de Saide e Ministério da Salide
Acdo N° 3 - Promover agdes de conscientizacao para estabelecer uma barreira imunoldgica capaz de interromper a transmissao do virus da raiva na populagao canina e felina.

6.3.5 Realizar vigilancia e controle da raiva, dengue, leishmaniose visceral e esquistossomose Efetivacdo da Vigilancia e controle - - - 100,00 100,00 Percentual
classificada pelo perfil epidemiolégico do municipio das endemias

Acdo N° 1 - Assegurar as politicas publicas de Saude do trabalhador

Acdo N° 2 - Promover a protecéo da salde do trabalhador, por meio de a¢des de vigilancia dos riscos existentes nos ambientes e condicdes de trabalho, dos agravos a salide e da organizacéo e prestagéo da assisténcia aos trabalhadores.

OBJETIVO N° 6.4 - Utilizacao de mecanismos que propiciem a ampliacdo de acesso aos servicos de salde do trabalhador

N° Descricédo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Prevista  Meta Plano(2022- Unidade de
avaliacdo da meta 2024 2025) Medida
Valor Ano Unidade de
Medida
6.4.1 Manter a politica de saide do trabalhador Politica mantida - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Assegurar as politicas publicas de Saude do trabalhador

Acédo N° 2 - Promover a protecao da salde do trabalhador, por meio de agdes de vigilancia dos riscos existentes nos ambientes e condi¢Bes de trabalho, dos agravos a salide e da organizagdo e prestacdo da assisténcia aos trabalhadores

6.4.2  Notificar acidentes de trabalho com exposicéo a materiais biol6gicos. % de notificacéo - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Seguir o fluxo de atendimento para acidentes com exposigdo a materiais biolégicos existentes na rede de Salde

6.4.3  Fortalecer a politica de satde do trabalhador Politica fortalecida - - - 100,00 100,00 Percentual
Acédo N° 1 - Promover acdes de vigilancia epidemioldgica e vigilancia sanitaria, a promocao e protecao da satde dos trabalhadores.

Acdo N° 2 - Reforgar a compreenséo da identificacdo das atividades produtivas, das situacfes de risco a satide e das necessidades, demandas e problemas de salde

6.4.4  Promover a protecdo da salde dos trabalhadores, assim como a recuperagéo e Protecdo promovida - - - 100,00 100,00 Percentual
reabilitacdo da salde dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos

Acdo N° 1 - Adotar um conjunto de medidas de prevencao para proteger os profissionais e reduzir riscos de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais.

DIRETRIZ N° 7 - FORTALECER A PARTICIPACAO DO CONTROLE SOCIAL NA SAUDE PUBLICA
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OBJETIVO N° 7.1 - Implementar a gestéo participativa, através do fortalecimento do vinculo com o cidadéo e liderangas de movimentos sociais, visando consolidar os mecanismos
de gestéo participativa, sempre buscando a equidade, integralidade e universalidade das a¢des de salde municipal.

N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliagdo da meta Prevista 2024 Plano(2022- Medida
Valor Ano  Unidade de 2025)
Medida
711 Manter as reunides ordinarias ou extraordinarias do Conselho Municipal de Saude de NP° de reunides realizadas - - - 10 36 NUmero

Salde - CMS na casa dos Conselhos Municipal.
Acdo N° 1 - Convocar e realizar as reunides mensais para discusséo de pautas e deliberagao de propostas
Acdo N° 2 - Fazer reunides extraordinarias quando necessaria

712 Promover a interagdo do processo de Gestdo de Saude do Municipio garantindo as Interacdo do processo de Gestéo de Salde - - - 100,00 100,00 Percentual
deliberagdes e fiscalizagdes do CMS promovida

Acédo N° 1 - Interagir junto aos conselheiros no processo de Gestdo de Satide do Municipio nas deliberagdes e fiscalizagdes
7.1.3 Emitir resolugdes pactuadas no Conselho Municipal de satde Resolucdes emitidas - - - 100,00 100,00 Percentual
Acédo N° 1 - Redigir as resolugdes deliberadas pelo CMS

7.14 Promover capacitagao/oficinas ou dar condicBes para os conselheiros participarem em N° de capacitacOes realizadas - - - 1 2 NUmero
outras instancias a fim de proporcionar o efetivo controle social no SUS.

Acdo N° 1 - Realizar capacitagdes para os conselheiros de satde
Acdo N° 2 - Dar condig0es financeiras e logisticas para os conselheiros participarem de capacita¢do/oficinas, entre outros.

7.15 Estimular os membros do conselho a participar de eventos A participacdo do controle social apoiada e - - - 100,00 100,00 Percentual
(seminérios/congressos/conferéncias) pertinentes a controle social intensificada nas agdes de salde desenvolvidas

Acdo N° 1 - Orientar os conselheiros para a importancia da qualificagdo dos membros do CMS

7.16 Realizar junto a Gestdo de Salde, as Conferéncias Municipais de Sadde Conferéncias realizadas - - - 1 2 NUmero
Acédo N° 1 - Apresentar ao Conselho de Salde a proposta da realizacéo da Conferéncia

Acdo N° 2 - Montar Comissdo com representantes do Conselho de Salide e Gestdo para a organizagdo da Conferéncia

Acdo N° 3 - Da apoio na organizacéo da logistica da Conferéncia



Acédo N° 4 - Apresentar ao Conselho Municipal o Relatério final da Conferéncia
Acdo N° 5 - Realizar a 12 Conferencia Municipal de Gestdo do Trabalho e Educagéo em Salde

7.17 Apresentar para discussdo e aprovagao os instrumentos de gestao, projetos e outros Instrumentos de gestdo, projetos e outros
documentos pertinentes ao andamento dos trabalhos da SMS. documentos apresentados

Acédo N° 1 - Expor ao CMS projetos e outros documentos pertinentes ao andamento dos trabalhos da SMS para discussdo ou aprovagao.

7.18 Deliberar as audiéncias quadrimestrais conforme Art. 41 da Lei Complementar N° N° de audiéncias realizadas
141/2012.

Acdo N° 1 - Discutir e aprovar as prestacdes de contas quadrimestrais conforme Art. 41 da Lei Complementar N° 141/2012

7.1.9 Implantar o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional - COMSEA COMSEA implantado

7.1.10  Garantir as reunides bimestrais do COMSEA e extraordinarias quando necessario N° de reunies realizadas
Acdo N° 1 - Fazer reunides extraordinarias quando necessaria.

Acdo N° 2 - Convocar e realizar as reunides bimestrais para discusséo de pautas e deliberagdo de propostas.

7.1.11  Emitir resolugdes pactuadas no COMSEA Resolucdes emitidas
Acdo N° 1 - Redigir as resolugdes deliberadas pelo CMS

7.1.12  Garantir o custeio das atividades do COMSEA Custeio garantido

Acdo N° 1 - Custear as despesas de manutencdo do COMSEA

7.1.13  Realizar junto a Gestdes de Salde, Educacdo, Agricultura, Assisténcia Social entre Conferéncia realizada
outras a Conferéncia ou reunido ampliada do COMSEA

7.1.14  Estimular os membros COMSEA a participar de eventos A participacéo do controle social apoiada e
(capacitagdes/seminarios/congressos/conferéncias) pertinentes a controle social intensificada nas acdes de Seguranca Alimentar
e Nutricional

Acdo N° 1 - Orientar os conselheiros para a importancia da qualificagdo dos membros do COMSEA.
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100,00

Néo
programada

6

100,00

100,00

Néo
programada

1

100,00

12

24

100,00

100,00

Percentual

Nimero

Numero

Nimero

Percentual

Percentual

Numero

Nimero

DIRETRIZ N° 8 - FORTALECIMENTO DA GESTAO MUNICIPAL DE SAUDE, COM ENFASE NA RESOLUTIVIDADE, QUALIFICACAO, INVESTIMENTO, AMPLIACAO DE

SERVICOS E PLANEJAMENTO
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OBJETIVO N° 8.1 - Fortalecer e aprimorar a capacidade de gestdo pubica no &mbito da satde municipal, de forma a potencializar o conjunto de recursos disponiveis na prestagéo
de servicos, otimizando e ampliando a assisténcia a populacéo

N° Descricéo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
e avaliagdo da meta Prevista 2024 Plano(2022- Medida
Valor Ano  Unidade de 2025)
Medida
8.1.1 Adquirir veiculos automotores para os diversos setores da Gestao de Salde N° de veiculos adquiridos - - - 2 8 NUmero

Acdo N° 1 - Angariar junto ao MS financiamento para aquisigdo de veiculos automotores.

Acdo N° 2 - Fazer aquisicdo de veiculos automotores com recursos proprios ou especifico dos programas

Acéo N° 3 - Fazer processo licitatorio para aquisicdo de veiculos automotores

8.1.2 Adquirir ambuléncia para Assisténcia a populagao nas Unidades de Satde. N° de veiculos adquiridos - - - 2 8 NUmero
Acdo N° 1 - Fazer aquisigdo de ambulancias com recursos proprios ou especifico de programas

Acédo N° 2 - Angariar junto ao MS financiamento para aquisi¢do de ambulancias.

Acéo N° 3 - Fazer processo licitatorio para aquisi¢do de ambulancias

8.1.3 Adquirir uma motocicleta para a Secretaria de Sadide N° de motocicleta adquiridos - - - 1 1 NUmero

Acdo N° 1 - Angariar recursos financeiros para a compra de uma motocicleta para a Secretaria de Satde.

8.14 Implantar um Centro Municipal de Especialidades Médicas Implantar um Centro Municipal de - - - Né&o 1 NUmero
Especialidades Médicas programada
8.15 Implantar um Centro Especialidades do Autista Centro de Especialidades do Autista - - - Né&o 1 NUmero
implantado programada
8.1.6 Implantar o SAD — Programa de Servi¢o Domiciliar/Melhor em Casa Servico implantado - - - Néo 1 NUmero
programada
8.1.7 Implantar o Laborat6rio Municipal de Protese Dentéria Laboratério de Protese Dentéria - - - 1 1 NUmero
implantado

Acéo N° 1 - Montar logistica e infraestrutura para funcionamento do Laboratério Municipal de Protese Dentaria

Acdo N° 2 - Realizar processo licitatério para fornecimento de Protese Dentaria



8.1.8 Garantir equipamentos e mobiliarios necessarios para pleno funcionamento das Unidades de Equipamentos garantidos
Saude Municipal

Acédo N° 1 - Aguardar a aprovacao do MS da proposta da implantacdo do Laboratorio Municipal de Protese Dentaria para montar a logistica.
Acéo N° 2 - Disponibilizar recursos humanos para o pleno funcionamento do SAD ¢, Programa de Servi¢co Domiciliar/Melhor em Casa
8.1.9 Garantir insumos necessarios para pleno funcionamento da das Unidades de Satide Municipal Insumos garantidos

Acédo N° 1 - Fazer levantamento da real necessidade

Aco N° 2 - Fazer aquisi¢do de equipamentos e mobiliarios necessarios para pleno funcionamento das Unidades de Saude.

8.1.10  Disponibilizar tablets para todos Agentes Comunitérios de Satde Tablets disponibilizado
Acdo N° 1 - Adquirir para reposicdo quando necessario

Acdo N° 2 - Fazer concerto e manutencgdo dos tablets

8.1.11  Elaborar o Plano Municipal de Satde Plano elaborado

8.1.12  Elaborar 0 RAG — Relat6rio Anual de Gestdo N° de RAG elaborado
Acdo N° 1 - Fazer analise e consideracbes do RAG no DIGISUS

Acdo N° 2 - Apresentar para apreciacdo e aprovacéo pelo Conselho de Salde

8.1.13  Elaborar a PAS - Programagao Anual de Saude N° de PAS elaborado
Acdo N° 1 - Reunir setores para discussao e elaboracdo da PAS

Acdo N° 2 - Apresentar para apreciagdo e aprovacdo pelo Conselho de Salde.

Acdo N° 3 - : Inserir o PAS no Sistema DIGISUS

8.1.14  Realizar Conferéncias Municipais Conferéncias realizadas
Acdo N° 1 - Apresentar a proposta da realizagdo da Conferéncia de Gestdo do Trabalho e Educagdo em Salde ao Conselho de Salde
Acdo N° 2 - Formar comissdo com representantes do Conselho e Gestéo para a organizagdo da Conferéncia

Acdo N° 3 - Dar apoio e custear a logistica da Conferéncia Municipal de de Gestdo do Trabalho e Educacédo em Salde ao Conselho de Salde
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100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
Né&o 1
programada
1 4
1 4
1 2
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Numero

Numero



Acédo N° 4 - Preparar o relatorio final da Conferéncia Municipal de Gestdo do Trabalho e Educagdo em Salde ao Conselho de Salde

8.1.15  Implantar/Manter os Sistemas de Atendimento aos usuarios do SUS, através de Prontuérios Prontudrios Eletrdnicos implantados
Eletronicos, em 100% da rede de Atencdo Primaria e mantidos

Acdo N° 1 - Efetivar o funcionamento de prontudrios eletronicos na rede da Atengdo Primaria a Salde
8.1.16  Realizar audiéncias publicas quadrimestrais conforme Art. 41 da Lei Complementar N° 141/2012.  N° de Audiéncias realizadas

Acdo N° 1 - Preparar relatdrios quadrimestrais de prestacdo de contas das receitas e despesas, a¢des e servigos de salde.

Acdo N° 2 - Apresentacdo para apreciagdo e aprovagdo da prestagao de contas quadrimestral das receitas e despesas, acdes e servicos de salide ao Conselho Municipal de Satde.

Acdo N° 3 - Apresentar na Casa Legislativa a prestacéo de contas quadrimestral das receitas e despesas, acdes e servigos de salide

8.1.17  Investir no minimo, 15% da arrecadagdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos a Percentual minimo aplicado em
que se referem o art. 158 e a alinea “b” do inciso I do caput e o 83° do art. 159, todos da acoes e servicos de saude
Constituigdo Federal.

Acdo N° 1 - Custear as despesas e a¢des de salide com recursos proprios no minimo 15%
8.1.18  Alimentar o Sistema do DIGISUS Sistema alimentado
Acdo N° 1 - Inserir os instrumentos de gestdo no sistema DIGISUS

8.1.19  Construir UBS seguindo abertura de convénio via ministério ou utilizagdo de recursos proprios N° de Construgdo de Unidades
Basica de saude da Familia

Acdo N° 1 - Angariar recursos financeiros para construgdo de UBS

8.1.20  Reformar/ampliar as Unidades Béasicas de Salde de Saude da Familia N° de Unidades
reformadas/ampliadas

Acdo N° 1 - Fazer Convénio com o MS para angariar recursos para reforma/ampliacdo de Unidades de Salde

Acdo N° 2 - Custear reforma/ampliacdo de Unidades de Salide com recursos proprios.

8.1.21  Construir academias da Salde N° de academias construidas
Acdo N° 1 - Fazer Convénio com o MS para angariar recursos para construcdo de academias de Salde

Acdo N° 2 - Angariar recursos financeiros para construcao de academias da saide

8.1.22  Angariar Junto ao ministério da Saude recursos de custeio para academias da Satde N° de solicitacéo de custeio no
SAIPS
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Acdo N° 1 - Fazer solicitacdo junto ao SAIPS habilitagdo de recursos de custeio para academia da satde

8.1.23  Utilizar 100% dos recursos federais de transferéncia para os servigos de salide % de recursos utilizados

Acdo N° 1 - Custear as agdes e servicos de salide conforme transferéncias recursos financeiros federais

8.1.24  Alimentar bimestralmente o banco de dados do SIOPS SIOPS alimentado regularmente
Acédo N° 1 - Inserir os dados financeiros a cada 02 meses no SIOPS.

8.1.25 Implantar a ouvidoria municipal Ouvidoria implantada

8.1.26  Suprir a necessidade de Recursos Humanos de Nivel Superior, Médio e elementar em todos Necessidade suprida
servicos de Salde

Acdo N° 1 - Disponibilizar Recursos Humanos suficientes para pleno funcionamento de todos os servigos de salde

8.1.27  Adquirir uma Unidade Mdvel Odontoldgica Unidade Mdvel Odontoldgica
adquirida

Acdo N° 1 - Angariar recursos financeiros para a aquisicdo da Unidade Mével odontolégiaca
8.1.28  Promover qualificagdo para os profissionais de satde. Qualificagdo promovida
Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais da Rede de Atencédo a Salde

Acdo N° 2 - Estimular os profissionais a participar de cursos, oficinas e congressos entre outros meios de qualificagdo profissional

8.1.29  Dar continuidade ao Projeto Prefeitura nos Bairros N° de projeto Prefeitura nos Bairros

Acdo N° 1 - Montar logistica e demais condigdes para os profissionais organizarem o evento

8.1.30  Manter em pleno funcionamento todos servigos da rede de salde Servigos de salide mantido
Acdo N° 1 - Manter todos os profissionais e ampliar a quantidade, se necessario

Acdo N° 2 - Manter o abastecimento de insumos e substituicdo de equipamentos se necessario

Acdo N° 3 - Ampliar os servigos de salide, se necessario

Acdo N° 4 - Qualificar os profissionais da rede de saude
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8.1.31  Montar estratégias para o enfrentamento de possivel agravamento nos casos de contaminacéo pelo % da populagdo atendida
Coronavirus.

Acédo N° 1 - : Intensificar acbes para prevencao da contaminacao pelo Coronavirus.
Acdo N° 2 - Preparar a rede de atengdo a saude para acolhimento, atendimento e tratamento de pessoas acometidas pelo COVID-19

8.1.32 Implantagdo do Servigo do CAPS AD Servico implantado

8.1.33  Implantag&o do servi¢co do CAPS AD Il (24h) abrangéncia Microrregional. Servico implantado
Acdo N° 1 - Montar equipe de profissionais para o pleno funcionamento do servi¢co de CAPS AD Il (24h) abrangéncia Microrregional
Acdo N° 2 - Montar estrutura fisica e logistica para o funcionamento dCAPS AD II1 (24h) abrangéncia Microrregional

8.1.34  Angariar recursos junto ao MS para construcéo da sede do CAPS Sede construida

Acdo N° 1 - Encaminhar proposta de financiamento para construcdo de CAPS ao Ministério da Salde

8.1.35  Firmar convénio com o Hospital das Clinicas Convénio firmado

8.1.36  Realizar convénios com Instituicdo de ensino Superior para implantar o Servigo ambulatorial ede ~ Convénio firmado
urgéncia em cirurgia e traumatologia buco maxilo facial, conforme demanda, na Unidade Mista
Francisco Assis Chateaubriand
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8 - PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

Demonstrativo da Programacédo de Despesas com Saude por Subfuncgéo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes

0 - Informagbes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atengéo
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

Categoria
Econbmica

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Recursos
ordinarios -
Fonte Livre
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Receita de
impostos e de

transferéncia de

impostos

(receita proépria -

R$)

N/A

N/A

18.550.000,00

200.000,00

1.667.282,97

1.566.230,75

13.350.924,44

2.342.802,76

100.000,00

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal

(R9)

N/A

N/A

N/A

N/A

19.810.000,00

1.620.000,00

12.570.000,00

1.500.000,00

N/A

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual

(R9)

N/A

N/A

N/A

N/A

1.400.000,00

N/A

600.000,00

N/A

N/A

Transferéncias

de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Operagoes
de Crédito
vinculadas a
Saulde (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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Royalties do
petréleo
destinados a
Sauade (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Outros
recursos
destinados a
Saude (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Total(R$)

N/A

N/A

18.550.000,00

200.000,00

22.877.282,97

3.186.230,75

26.520.924,44

3.842.802,76

100.000,00



303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia

Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 - Alimentacédo
e Nutricdo

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

190.000,00

20.000,00

1.020.000,00

20.000,00

300.000,00

N/A

N/A

500.000,00

N/A

1.100.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

690.000,00

20.000,00

2.120.000,00

20.000,00

300.000,00

N/A



5 - MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento consiste no acompanhamento continuado dos compromissos (objetivos, metas
e acOes) explicitados nesse instrumento, de modo a verificar se estes estdo sendo executados conforme o
preconizado.

A avaliacdo é entendida como um processo que implica emitir um julgamento de valor, tendo por
base umaanalise do que foi realizado (a¢Oes propostas, intervencdes, servicos), ou umaanalise do resultado
obtido, sempre em comparagdo com um referencial considerado como um ideal a ser alcangado.

Tanto no monitoramento como na avaliacéo, busca-se identificar pontos de fragilidade para serem
tomadas medidas ou intervengdes por parte dos responsaveis, envolvidos no planejamento.

Sendo assim, todos aqueles que participam desse processo estdo nomeados como avaliadores
(Gestores Municipais, profissionais de Saide e Conselho Municipal de Saude).

Dessa forma, esses procedimentos sdo realizados levando-se em consideracdo a andlise das
diretrizes, objetivos, metas e a¢BGes aqui propostos, por meio dos indicadores de salde, sistemas de
informacdes da salde, Relatdrios Anuais e Quadrimestrais de Gestéo.

Carpina-PE, fevereiro de 2024.
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