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Lei n° 1.600, de 30 de setembro de 2015.

EMENTA: DISPOE SOBRE A CRIACAO, EXTINCAO
E MUDANCA DE NOMENCLATURA DE CARGOS E
VAGAS NA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARPINA, ESTADO DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Organica, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1°. Ficam criados os cargos permanentes de pessoal descritos
e quantificados no anexo | desta Lei.

Art. 2°. Aumenta o niUmero de vagas dos cargos existentes na
g estrutura municipal, em conformidade com o anexo |l desta lei.

Art. 3°. Estabelece as exigéncias e atribuicoes dos cargos,
~ conforme descritos no anexo Ill desta Lei.

Art. 4°. Os Cargos contidos e especificados no Anexo |V desta Lei
passam a ter nova Nomenclatura conforme descritos nos anexos
supracitados e o©os Servidores lotados nestas fungcdes passam
automaticamente para a nova Nomenclatura, sem alteragdo ou perda
de beneficios; remuneracdo; do tempo de servico ou quaisquer
vantagens adquiridas.

Art. 5°. Os Cargos contidos no Anexo V desta Lei, serGo extfintos
quando da sua vacdncia por qualguer motivo. Enquanto estiverem
ocupados por servidores efetivos em pleno gozo de suas fungoes, os
mesmos ndo sofrerdo quaisquer alteragdes, perda de beneficios,
remuneracdo ou vantagens adquiridas.
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Art. 6°. O provimento dos cargos criados por esta Lei, far-se-& por
Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos, em conformidade
com o inciso I, do art. 37, da Constituicdo Federal e Leis
Complementares.

Pardgrafo Unico. Das 100 (cem) vagas destinadas ao cargo de
Agente de Endemias, 30 (trinta) vagas ficardo reservadas a nomeagdo
e efetivacdo dos agentes de endemias, amparados pela Emenda
Constitucional n® 51 e pela Lei Federal n° 11.350/ 2006."

Art. 7°. As despesas com 0s encargos desta Lei decorrerdo por
conta das dotagdes orcamentdrias proprias, tendo como fonte de
receitas o FPM, ICMS, Transferéncias de Recursos Federais, Estaduais e
Impostos Municipais.

Art. 8°. A presente Lei enfrard em vigor na data de sua
publicacado.

Carpina, em 30-de s/e'temb yde 2015.
P -. ( = I(_.___)
CARLOS VICENTE DE ARRUDA SILVA
e Prefeito
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Nomenclatura, Carga Hordria, NOmero de Vagas e Vencimentos.

NOMENCLATURA CARGA HORARIA N. VENCIMENT
VAGAS OS RS
Agente de Combate &s 40 horas semanais 100 1.014,00
Endemias
Agente Sanitdrio 30 horas semanais 10 788,00 |
Assistente Administrativo 30 horas semanais 50 788,00 |
Atendente 30 horas semanais 40 788,00
Auditor de Contas Médicas | 20 horas semanais 04 | 3.000,00
Auditor Fiscal de Tributos 30 horas semanais 04 4.000,00
| Municipais
Auxiliar de Farmdcia 30 horas semanais 05 900,00
Auxiliar de Laboratério 30 horas semanais 05 900,00
Auxiliar de Secretaria 30 horas semanais 70 788,00
Dentista 20 horas semanais 20 S0 1700
Educador Fisico 30 horas semanais 10 1.500,00
Encanador 30 horas semanais 05 788,00
Enfermeiro (a) Plantonista (1 plantdo de 40 1.500,00
24 horas semanal)
Engenheiro Civil 20 horas semanais 05 4.000,00
Fiscal de Rendas 40 horas semanais 10 1.000,00
Gari 30 horas semanais 150 788,00
Inspetor Epidemioldgico 20 horas semanais 10| 1.500,00
Inspetor Sanitdrio 20 horas semanais 10| 1.500,00
' Instrutor de MUsica 150 horas aulas mensais 05 788,00
' Interprete de LIBRAS 40 horas semanais 05| 1.000,00
Mecdanico Veicular 40 horas semanais 05 1.000,00
Médico Clinico Geral 1 Plantdo de 24 hs por 10| 7.000,00
SAMU semand
Médico Ortopedista 04 horas semanais 04| 3.000,00
Bperodor de Maquinas 30 horas semanais 04 1.400,00
Pesadas
Professor 6° ao 9° ano: 200 horas aulas mensais 22 1.917,78
Ciéncias
Professor 6° ao 9° ano: Ed. 200 horas aulas mensais 20 1. 91778
Fisica
Professor 6° ao 9° ano: 200 horas aulas mensais 05 1.917,78

]
=
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Espanhol ¥
| Professor 6° ao 9° ano: 200 horas aulas mensais 05 1.917,78
Francés
Professor 6° ao 9° ano: 200 horas aulas mensais 22 1.917,78
Geografia
Professor 6° ao 9° ano: 200 horas aulas mensais 22 1.917,78
Historia f
Professor 6° ao 9° ano: 200 horas aulas mensais 07 1.917.78
Inglés
Professor 6° ao 9° ano: 200 horas aulas mensais 40 1.917,78
Matemdtica 1
Professor 6° ao 9° ano: 200 horas aulas mensais 45 1.917.78 |
Portugués
Professor 6° ao 9° ano: 200 horas aulas mensais 10 1.917.78
Artes
Professor 6° ao 9° ano: 200 horas aulas mensais 10 1.917,78
| Informdatica
Professor Educacado 150 horas aulas mensais 10 1:438.38
Especial: Area Visual
| Psicologo Educacional 30 horas semanais 10 1.500,00
| Técnico Fiscal de Tributos 30 horas semanais 05 1.000,00
Municipais
Odontélogo do PSF 40 horas semanais 30 a:0 14,50
Médico do PSF 40 horas semanais 30 7.000,00
Enfermeira do PSF 40 horas semanais 30| 3.017,50
Atendente do PSF 40 horas semanais 30 788,00
Tecnico de Higiene 40 horas semanais 10 788,00
Dentdaria do PSF
Psicologo do CRAS 40 horas semanais 04 1.500,00
Psicologo do CREAS 40 horas semanais 04 1.500,00
Assistente Social do CRAS 40 horas semanais 04 1.500,00
Assistente Social do CREAS | 40 horas semanais 04 1.500,00
| Técnico em Enfermagem 40 horas semanais 30 788,00
do PSF |
Assistente de Consultorio 40 horas semanais 20 788,00
Dentdrio — ACD
Técnico em Saude Bucal - | 40 horas semanais 10 788,00
TSB
Psicologo do NASF 40 horas semanais 10 1.700,00
Assistente Social do NASF 40 horas semanais 10 1.500,00
Farmacéutico do NASF 40 horas semanais 02 1.500,00
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Fisioterapeuta do NASF 40 horas semanais 10 1.750,00 |
Fonoaudidlogo do NASF 40 horas semanais 10 1.700,00
Profissional da Educagdo 40 horas semanais 10 1.500,00
Fisica do NASF
Nutricionista do NASF 40 horas semanais 10 1.700,00
Terapeuta Ocupacional do | 40 horas semanais 02 7.000,00
NASF
Médico Ginecologista do 40 horas semanais 02 7.000,00
NASF
i Médico Homeopata do 40 horas semanais 02 7.000,00
NASF
Médico Acupunturista do 40 horas semanais 02 7.000,00
— NASF
| Médico Pediatra do NASF | 40 horas semanais 02 7.000,00
| Médico Psiquiatra do NASF | 40 horas semanais 02 7.000,00
| Educador Social 40 horas semanais 10 10 788,00
Entrevistador Social - PBF 40 horas semanais 05 788,00
Facilitador - Pro Jovem 40 horas semanais 10 788,00
| Monitor do PETI 40 horas semanais 20 788.00
Operador de Sistemas — 40 horas semanais 05 788,00s
PBF
Orientador Social - Pro 40 horas semanais 10 788,00
Jovem
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ANEXO Il

Aumenta o nimero de vagas dos seguintes cargos, contidos na Lei
Municipal 1.376/20089.

NOMENCLATURA VAGAS LEI | NOVAS | TOTAL DE | VENCIMENTOS
1.376/09 VAGAS | VAGAS RS |

Analista / Bioquimico 06 00 06 1.500,00 |
Assistente Social 04 06 10 1.200,00
Auxiliar Administrativo 20 20 40 788,00 |
Auxiliar de Servicos Gerais 100 150 250 788,00 3
Cozinheira 08 04 12 788,00

| Digitador 20 00 20 788.00

' Eletricista 04 01 05 1.200,00
Enfermeiro (a) - Obstetra 05 02 07 1.800,00 |
Enfermeiro (a) Generalista 05 02 07 1.500,00

| Enfermeiro (a) Sanitarista 04 00 04 1.500,00
Farmacéutico 04 00 04 1.500,00
Fisioterapeuta 06 04 10 1.500,00
Fonoaudidlogo 06 00 06 1.700.00
Instrutor de Informdatica 10 00 10 1.438,33
Lavadeira 12 00 12 788,00

| Maqgueiro (a) 06 02 08 788,00 |
Médico Anestesista — 05 00 05 5.100,00 |
Plantonista
Médico Cardiologista 05 00 05 1.500.,00
Médico Cirurgido Geral 07 00 07 5.100,00

| Médico Clinico Geral - 20 00 20 5.100,00
Plantonista

' Médico Ginecologista / 04 00 04 1.500,00
Obstetra
Médico Neurologista 04 00 04 2.000,00
Médico Pediatra - 04 01 05 4.400,00
Plantonista
Médico Psiquiatra 04 00 04 4.000,00
Merendeira 25 50 75 788,00
Motorista — Cat. "C" - 20 00 20 1.000,00 '
ambuldncia /’/ |
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Motorista — Cat. “D" 25 00 25 1.200,00

Nuftricionista 04 02 06 1.500,00

Professor Educ. Infantil, EJA 150 150 300 1.438,33
| e de 1° ao 5° anos do Ens.

Fundamental

Professor Educac¢do 05 05 10 1.438,33

Especial

Professor Educacdo 04 00 04 1.438,33

Especial Surdos

Psicologo 05 05 10 1.500,00

Recepcionista para o 20 00 20 788,00
| Hospital

Técnico em Enfermagem 15 85 788,00

Técnico em Laboratdrio 00 06 788.00

Técnico em Massagem 00 03 788.00

Técnico em Raios X 03 07 1.000,00 |
| Vigia 34 50 788,00
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ANEXO IlI

Exigéncias e Atribuigdes.

Analista/Bioquimico

Exigéncias: Curso de graduagdo em Farmdcia/Bioquimica ou
Biomedicina ou Biologia + Registro no Conselho Competente
Atribuicdes: Realizar analises fisico-quimicas e microbioldgicas de
intferesse para o sancamento do meio ambiente; readlizar servicos de
radiografia, excluida a interpretagdo; atuar sob supervisdo médica, em
servicos de hemoterapia, radiodiagnoéstico e de outros para os quais
esteja legalmente habilitado; planejar e executar pesquisas técnicas e
cientificas na drea de sua especialidade profissional; exercer outras
atividades compativeis com o cargo.

Assistente Social

Exigéncias: Curso de graduacdo em Assisténcia Social + Registro no
Conselho Competente

Atfribuicdes: Efetuar levantamento de dados para identificar problemas
sociqis de grupos especificos de pessoas; elaborara projetos e
programas na area de assisténcia social; coordenar programas, projetos
e servicos sociais cuja operacionalizacdo seja de responsabilidade do
governo municipal; coordenar e/ou participar de campanhas
educativas; monitorar e avaliar os programas e servicos na darea de
assisténcia social desenvolvidas por entidades ndo-governamentais.
Responsabilizar-se pela friagem soécio-econdmica dos postulantes a
beneficios e servicos de natureza assistencial; realizar estudos de
situacoes familiares e emitir pareceres sociais; facilitar o acesso dos
excluidos a beneficios e servicos através de articulagcdes com diferentes
recursos sociais, encaminhando o0s servicos € ou orientacdo aos
usudrios; executar outras atividades afins.

Auditor de Contas Médicas

Requisitos: Graduagcdo em Administracdo ou Medicina + registro no

Conselho competente de sua area de atuacdo.

Atribuicdes: Participar da organizagdo e qudlificagdo da rede

assistencial, na definicdo dos fluxos de acesso dos pacigfte aos servigcos
/
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de saude do Sistema Unico de Saude - SUS; Coordenar as atividades de
saude do municipio; Implementar mecanismos de controle e avaliacdo
de desempenho dos servicos de salde do municipio; Definir e pactuar
protocolos de internagdo médica pré-hospitalar; Participar de
programas de capacitagdo, qualificacdo e habilitacdo da equipe de
regulacao, na perspectiva de educacdo permanente: Garantir a ética
e o sigilo profissional na atengdo pré-hospitalar;Acionar planos de
atencdo a desastres, em face de situagdes excepcionais, coordenando
0 conjunto de atencdo médica de urgéncia; Auditar a oferta de
servicos de saude, priorizando os atendimentos conforme o grau de
complexidade, tanto as eletivas quanto as de urgéncia; Andlisar e
deliberar imediatamente sobre os problemas de acesso dos pacientes
aos servigos de saude, julgando e discernindo o grau presumido de
urgéncia e prioridade de cada caso; Controlar a oferta de leitos
hospitalares  junto  as  Centrais de Internacdo  Hospitalar,
compatibilizando a oferta e a demanda de servicos oriundos de todas
as unidades de saude do Estado. Examinar as atividades e
componentes do Sistema Unico de Salde; Emitir parecer sobre
relatdrios, atividades médicas e procedimentos; Realizar outras
atividades compativeis com o cargo.

AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Requisitos: Graduacdo em Administracdo, Ciéncias Contdbeis,
Economia ou Direito, com registro no Conselho competente de sua darea
de formacado.

Atribuicdes: Emitir parecer e responder consultas acerca de matéria
tributdria e fiscal;, estudar e propor métodos e técnicas gerais de
natureza fiscal; Ministrar cursos de aperfeicoamento em matéria
tributdria e fiscal; opinar, quando solicitado, sobre anteprojetos de lei e
demais atos normativos de natureza tributdria e fiscal, efetuar
diligéncias destinadas a verificagdo do cumprimento de obrigagdes
tributarias principal e acesséria, @ apuragdo de dados de interesse do
fisco, bem como fornecer orientacdo aos contribuintes; homologar os
lancamentos dos tributos municipais e, quando for o caso, promové-los
de oficio; lavrar intimacdes, autuacdes, notificagdes, ocorréncias e
demais termos, laudos e boletins que se fizerem necessarios ao
desempenho da atividade fiscal; estimar e arbitrar base de cdlculo de
impostos municipais; avaliar bens imoveis para o efeito de langamentos
de tributos municipais e outros fins de interesse do Municipio; elaborar o
mapa de valores genéricos, destinado & apuragdo do valor venal de
imoveis situados no Municipio; atuar como perito ou assistente nos feitos
administrativos ou judiciais para os quais for designodo/; instruir

/1
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expedientes; elaborar réplicas e demais informagdes relacionadas com
sua area de atuagdo; atuar nos Orgdos de Julgamento Fiscal da
Secretaria Municipal de Financas; promover a apuracdo do Valor
Adicionado Fiscal para fins de determinacdo do indice de participacdo
do Municipio nas receitas estaduais e federais: elaborar relatério de
afividades executadas bem como relatérios especificos quando
solicitados; exercer outras tarefas mediante designacdo expressa do
Secretdario Municipal de Financas.

Agente de Combate as Endemias

Exigéncias: Ensino Fundamental Il (concluido) + Curso de Formacdo
Continuada (a realizar apods aprovagdo em Selecdo Publica)
Atribuicoes: Exercer atividades de vigil@ncia, prevencdo e controle de
doencas e promoc¢do da saude, desenvolvidas em conformidade com
as diretrizes do SUS; Vistoria nos iméveis relacionados ao controle da
dengue - LIA (Levantamento de indice por Amostragem): Visita a Pontos
Estratégicos (P.E.); visita em armadilhas; Pesquisa vetorial especial
(P.V.E.); delimitagdo de foco (D.F.); Levantamento de indice mais
fratamento (L.I. + T.); Reconhecimento geogrdfico (R.G.); Acdes
educativas junto a populacdo; Executar outras atividades correlatas &
funcdo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Agente Sanitdrio

Exigéncias: Curso téecnico (laboratério; agropecudria; veterindria ou
correlatos) de nivel médio.

Atribuicdoes: Identificar as opinides, necessidades e problemas da
populacdo relacionada ao uso indevido de produtos e servicos de
interesse da vigildncia sanitaria, ao exercicio ilegal de profissdes
relacionadas com a saude, ao confrole sanitdrio dos alimentos e das
principais zoonoses; realizar e/ou atudlizar o cadastro de
estabelecimentos e profissionais de interesse da vigil@ncia sanitaria;
classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco
epidemioldgico; promover a participacdo de grupos da populacdo
(associacdo de bairros, entidades representantes e outros) no
olanejamento, controle e avaliacdo das atividades de vigildncia
sanitaria; participar de programacdo de atividades de inspegdo
sanitaria para estabelecimentos, produtos e servicos de interesse da
vigildncia sanitdria, segundo as prioridades definidas; participar na
programacdao das atividades de colheita de amostras de produtos de
interesse da vigildncia sanitaria  (alimentos, dagua, medicamentos,
cosméticos, saneastes, domissanitarios e correlatos); realizar
levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo,
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bem como o comportamento das doencas veiculadas por alimentos,
condi¢cdes sanitdrias dos estabelecimentos e o perfil da contaminacao
dos alimentos; realizar e/ou acompanhar inspecdes de rotinas
(programadas) e emergenciais (surtos, reclamacdes, registros e outros)
em estabelecimentos alimentares e outros de interesse da vigildncia
Sanitdria; auxiliar na inspe¢do industrial e sanitdria de produtos de
origem animal; realizar colheita de amostras de produtos de interesse
da vigildncia sanitaria, com fins de andlise fiscal, surto e controle de
rotina; participar da criagdo de mecanismos de nofificacdo de casos
e/ou surtos de doengas veiculadas por alimento e zoonoses; participar
da investigagao epidemioldgica de doencas veiculadas por alimentos
e zoonoses, aplicar, quando necessdrias medidas previstas em
legislagdo sanitaria vigente (intimagdes, infracdes e apreensdes);
orientar responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da
emissdo  dos autos/termos; validar a licengca sanitdria  de
estabelecimentos de menor risco epidemiolédgico, mediante aprovacdo
das condi¢gdes sanitdrias encontradas por ocasido da inspecdo;
participar da avaliagdo dos resultados das atividades desenvolvidas e
do seu redirecionamento; participar na promocdo de atividades de
informacgdes de debates com a populagdo, profissionais e entidades
representantes de classe sobre temas da vigildncia sanitdria; executar
atividades internas administrativas relacionadas com execucdo de
cadastro/arquivos e atendimento ao publico; emitir relatdrios técnicos
e/ou pareceres relativos a sua drea de atuacdo; efetuar vistoria e
fiscalizacGdo em estabelecimentos publicos, comerciais e industriais
verificando as condicoes gerais de higiene, limpeza de equipamentos,
refrigeracdo, suprimento de adguaq, instalagdes sanitdrias, armazenagem,
estado e graus de deterioragcdo de produtos pereciveis e condigdes de
asseio; inspecionar imoéveis antes de serem habitados, verificando
condicoes fisicas e sanitarias do local para assegurar as medidas
profildticas e de seguranga necessdrias, com o fim de obter alvards;
vistoriar estabelecimentos de saude, saldo de beleza e outros,
verificando as condigcdes gerais, de higiene, data de vencimento de
medicamentos e registro psicotrépicos; coletar para andlise fisico-
quimica medicamentos e outros produtos relacionados & saude;
entregar quando solicitadas noftificacdes e correspondéncias diversas;
executar outras tarefas correlatas.

Assistente Administrativo
Exigéncias: Nivel Médio (antigo 2° grau).
Atribuicdes: Realizar atividades de apoio & administracdo da enfidade

onde estd lotado, sob a orientacdo, supervisdo e avaliagdo do chefe
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imediato; alimentar o computador com dados especificos e listar as
respostas fornecidas pelo mesmo:; realizar operagdo de computador;
atender pessoas, funciondrios e dirigentes da Prefeitura Municipal;
orientar sobre hordrios e atividades exercidas na Prefeitura Municipal;
manter a documentagcdo organizada; atender telefones: enviar
documentos e recebé-los fazendo seu encaminhamento ao orgdo
competente; elaborar relatérios das atividades exercidas; participar de
reunides; realizar o confrole de chamadas telefénicas recebidas e
realizadas, segundo normas de procedimento  previamente
determinadas; operar aparelhos de radio, que mantenham contato
com veiculos da frota municipal; zelar pela conservac@o e manutencdo
dos equipamentos colocados & sua disposicdo, comunicando qualquer
falha detectada no sistema; realizar o atendimento de PABX com
ramais e troncos; realizar outras atribuicdes correlatas.

Atendente

Exigéncias: Ensino Médio (antigo 2° grau).

Atribuicdes: Atender pessoas, funciondrios e dirigentes do hospital
Municipal e Postos de Saude; orientar sobre hordrios e atividades
exercidas no hospital Municipal e nos Postos de Saude; manter a
documentacdo organizada; atender telefones; enviar documentos e
recebé-los fazendo seu encaminhamento ao orgdo competente;
elaborar relatérios das atividades exercidas; participar de reunioes;
exercer as atividades de sua darea de acordo com a conveniéncia do
servico; executar outras atfividades inerentes a area.

Auxiliar de Farmdcia

Exigéncias: Nivel Médio concluido.

Atribuicdes: Receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e
produtos correlatos; entregar medicamentos diariamente e produtos
afins nas unidades de internacdo; separar requisicoes e receitas;
providenciar através de microcomputadores a atualizagdo de entradas
e saidas de medicamentos; fazer a ftranscricdo em sistema
informatizado da prescricdo meédica; separar os medicamentos por
hordrio em gavetas que sdo acondicionadas em carrinhos de dose
unitaria e transportar para as enfermarias; distribuir medicamentos &
pacientes ambulatoriais; requisitar, separar, conferir, receber e
armazenar corretamente os medicamentos; separar 0s  INsSUMOoS
necessdarios, higienizd-los, efetuar limpeza da capela de fluxo laminar
para posterior manipulagcdo de Nutricdo Parenteral pelo profissional
farmacéutico; fracionar e reembalar medicamentos sdlidos e liquidos
orais em Dose Unitdria sob supervisdo do profissional farmacéutico;
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ordenar estoques, organizar as prateleiras e manter a ordem; Efetuar
levantamento do estoque, bem como processar contagem do
inventdrio fisico; auxiliar na digitacdo e controle de medicamentos; zelar
pelos equipamentos assim como pela ordem e limpeza do setor;

desempenhar tarefas afins; cumprir as normas e procedimentos da
Instituicdo.

Auxiliar de Laboratério

Exigéncias: Nivel Médio + Curso de laboratério ou Curso Técnico em
Quimica

Atribuicdes: Auxiliar nas atividades de criagdo, alimentacdo, limpeza,
higiene, controle, medicagdo e trato dos animais e plantas, bem como
a manutengdo e conservacdo de biotério e laboratério. Auxiliar na
coleta e no preparo de amostras, matéria prima, solugdes, reagentes e
outros para serem utilizados conforme instrucdes. Efetuar a montagem e
desmontagem de equipamentos simples de laboratério, sob orientacdo.
Transportar, preparar, limpar, esterilizar materiais, instrumentos e
aparelhos, bem como desinfectar utensilios, pias, bancadas e outros.
Efetuar confrole e zelar pela preservacdo das amostras, materiais,
matérias- primas, equipamentos e outros, conforme orientacdo.
Desenvolver atividades em linha de producdo de medicamentos ou
assemelhados. Embalar e rotular materiais, conforme determinacdo.
Registrar e arquivar resultados de exames, experimentos e outfros. Auxiliar
na manutencdo de animais e plantas destinados as aulas prdticas e
pesquisas. Auxiliar na realizagdo de testes clinicos, microbiologicos,
quimicos, fisico- quimicos, parasitoldégicos e andtomo-patoldgicos.
Auxiliar na separacdo de materiqis bioldgicos. Realizar a pesagem,
mistura e filtracdo de materiais, sob orientagcdo. Controlar o estoque de
vidrarias € materiais de consumo necessdrios ao laboratorio. Participar
de programa de freinamento, quando convocado. Executar tarefas
pertinentes & drea de atuagdo, utilizando equipamentos e programas
de informdtica. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da funcado.

Auxiliar de Secretaria

Exigéncias: Ensino Médio Concluido — anfigo 2° grau.

Atribuicdes: Realizar atividades de apoio & administragdo da enfidade
onde estd lotado, sob a orientacdo, supervisdo e avaliagdo do chefe
imediato; Alimentar o computador com dados especificos e listar as
respostas fornecidas pelo mesmo; realizar operagdo de computador;
Atender pessoas, funciondrios e dirigentes da Prefeitura Municipal;
orientar sobre hordrios e atividades exercidas na P[efei’f/;ro Municipal;

/
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manter a documentacdo organizada; atender telefones: enviar
documentos e recebé-los fazendo seu encaminhamento ao orgdo
competente; elaborar relatérios das atividades exercidas; participar de
reunides; realizar o contfrole de chamadas telefénicas recebidas e
realizadas, segundo normas de procedimento  previamente
determinadas; operar aparelhos de radio, que mantenham contato
com veiculos da frota municipal; zelar pela conservacdo e manutencdo
dos equipamentos colocados & sua disposicdo, comunicando qualquer
falha detectada no sistema; realizar o atendimento de PABX com
ramais e troncos; realizar outras atribuicdes correlatas.

Dentista

Exigéncias: Graduagcdo em Odontologia + registro no Conselho
Competente.

Atribuicdes: Executar as agdes de assisténcia integral, e atuacdo clinica
da saude bucal; emitir laudo, pareceres e atestados sobre assuntos de
sua competéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar
atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; supervisionar o
trabalho do atendente; realizar procedimentos reversiveis em atividades
restauradoras; cuidar da conservacdo e manutencdo  dos
equipamentos odontologicos; realizar procedimentos preventivos,
individuais ou coletivos, nos usudrios para o atendimento clinico, como
escovacdo, evidenciacdo de placa bacteriana, aplicagdo de fluor,
raspagem, dalisamento e polimento, bochechos com fldor; executar
outras atividades afins.

Engenheiro Civil

Requisitos: Graduacdo em Engenharia Civil e registro no Conselho
Competente.

Atribuicdes: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil
relacionados a edificacdes, rodovias, obras sanitdrias e hidraulicas e
outros, examinando as caracteristicas e organizando os planos,
métodos de frabalho e outros dados solicitados, visando possibilitar e
orientar a construcdo, manutencdo e reparo e/ou reformas das obras
citadas, com vistas a assegurar os padroes técnicos exigidos.

Educador Fisico

Exigéncias: Graduacdo em licenciatura em Educagdo Fisica + registro
no conselho competente.

Atribuicdes: Promover a educagdo dos (as) alunos (as) do ensino
fundamental por intfermédio da educagdo fisica, planejar aulas e
atividades escolares; avaliar processo de resultados; pegistrar praticas
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escolares de carater pedagdgico; desenvolver atividades de estudo:
participar das atividades educacionais e comunitdrias da escola. Para o
desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto  de
capacidades comunicativas. Previsdo de atividades aproximadas no
dmbito da sadde com portador de necessidades especiais e como
terapia em tratamentos de reabilitacdo fisicos motora.

Enfermeiro(a) Obstetra

Exigéncias: Curso de graduagdo em enfermagem + especializacdo em
obstetricia + Registro no Conselho Competente

AfribuicOes: Assisténcia de Enfermagem & gestante, parturiente e
puérpera; Acompanhamento da evolugdo e do trabalho de parto;
Execucdo e assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia.
Assisténcia a parturiente e ao parto normal; Identificacd&o das distocias
obstétricas e tomada de todas as providéncias necessdrias, até a
chegada do medico, devendo intervir, de conformidade com sua
capacitagdo técnico-cientifica, adotando os procedimentos que
entender imprescindiveis, para garantr a seguranca do bindmio
mae/filho; Realizacdo de episiotomia, episiorrafia e aplicacdo de
anestesia local, quando couber; Emissdo do Laudo de Enfermagem
para Autorizacdo de Internacdo Hospitalar, constante do anexo da
Portariac.  SAS/MS-163/98; Acompanhamento da cliente sob seus
cuidados, da internacdo até a alta.

Enfermeiro(a) Generalista

Exigéncias: Curso de graduagcdo em enfermagem + Registro no
Conselho Competente

Atribuicdes: Dirigir, organizar, planejar, executar e avaliar atividades de
assisténcia de enfermagem individual e/ou em equipe de saude,
usando para isso processos de rofina e/ou especifico, para prover a
recuperacdo individual e coletiva. Realizar também atividades de
educacdo sanitaria da populagdo assistida, fazendo a prescrigdo e/ou
administrando medicamentos preestabelecidos, bem como aplicar
medidas em funcdo do confrole sistematico das doengas e infecgoes
em hospitais.

Enfermeiro(a) Sanitarista

Exigéncias: Curso de graduagdo em enfermagem + especializagdo em

saude pUblica + Registro no Conselho Competente

Afribuicdes: Executar atividades na drea de saude coletiva referentes &

organizacdo, planejamento, avaliacdo e realizagGo de agdes de

vigiléincia epidemioldgica voltadas para detecgdo ou pre/ven(;éo de
i /

/
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qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes da
saude individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar
as medidas de prevencdo e controle das doencas ou agravos.

Farmacévutico

Exigéncias: Curso de graduacdo em Farmdcia ou Farmacia/Bioguimica
+ Registro no Conselho Competente

Atribuicdes: Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda;
confrolar o estoque de medicamentos e colaborar na elaboracdo de
estudos e pesquisas farmacodin@micas e toxicolégicas; emitir parecer
técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmacia,
principal em relagdo & compra de medicamentos; controlar
psicotropicos e fazer boletins de acordo com a vigil@ncia sanitdria;
planejar e coordenar a execucdo de assisténcia farmacéutica no
municipio; coordenar o consumo e a distribuicdo dos medicamentos:
supervisionar, orientar e realizar exames hematoldgicos e imunoldgicos,
microbioldgicos e outros empregando aparelhos e reagentes
apropriados; orientar e supervisionar profissionais de nivel técnico, médio
e bdsico, quanto a procedimentos adequados em laboratérios;
responsabilizar-se pela infrodu¢do de novos métodos para a realizacdo
de exames; elaborar e promover os instrumentos necessarios,
objetivando o desempenho adequado das atividades de
armazenamento,  distribuicdo,  dispensacdo e  controle  de
medicamentos pelas unidades de saude; avaliar o custo do consumo
de medicamentos; realizar supervisdo técnico-administrativa em
unidades de saude do Municipio no tocanten a medicamentos e sua
utilizagao; realizar treinamento e orientar os profissionais da areaq;
dispensar medicamentos e acompanhar a dispensacdo realizada pelos
funciondrios subordinados, dando a orientacdo necessdria e iniciar
acompanhamento do uso (farmacovigil@ncia); realizar procedimentos
técnicos administrativos no tocante a medicamentos a serem utilizados;
acompanhar a validade dos medicamentos e seus remanejamentos;
fiscalizar e farmdcias e drogarias quanto ao aspecto sanitdrio; executar
manipulacdo de ensaios farmacéuticos, pesagem, mistura e
conservacdo; subministrar produtos meédicos e cirlrgicos, seguindo
receitudrio medico; executar outras atividades afins.

Fisioterapeuta
Exigéncias: Curso de graduagdo em fisioterapia + Registro no Conselho
Competente
Atribuicdes: Elaborar o diagndstico fisioterapéutico compreendido
como avaliagcdo fisico-funcional, sendo esta, um processo/,pelo gual,
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através de metodologias e técnicas fisioterapéuticas, sdo analisados e
estudados os desvios fisico-funcionais intercorrentes, na sua estrutura e
no seu funcionamento, com a finalidade de detectar e parametrar as
alteragdes apresentadas, considerados os desvios dos graus de
normalidade para os de anormalidade, prescrever, baseado no
constatado na avaliagdo fisico-funcional as técnicas proprias da
Fisioterapia, qualificando-as e quantificando-as, dar ordenacdo Qo
processo terapéutico baseando-se nas técnicas fisioterapéuticas
indicadas; induzir o processo terapéutico no paciente; dar altas nos
servicos de Fisioterapia, utilizando o critério de reavaliacdes sucessivas
que demonstrem ndo haver alteragdes que indiquem necessidade de
continuidade dessas praticas terapéuticas; auxiliar o secretdrio de
Saude; exercer outras atividades correlatas.

Fonoaudidlogo

Exigéncias: Curso de graduagdo em fonoaudiologia + registro no
Conselho Competente

Afribuicoes: Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere a
drea de comunicagdo escrita e oral, voz e audi¢cdo; participar de
equipes de diagndstico realizando a avaliagdo da comunicacdo oral e
escrita, voz e audi¢cdo; realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas
de comunicagdo oral e escrita, voz e audicdo; realizar o
aperfeicoamento dos padrées da voz e fala; projetar, dirigir ou efetuar
pesquisas fonoaudioldgicas; dirigir servigos de fonoaudiologia em
estabelecimentos puUblicos; participar da Equipe de Orientacdo e
Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos
fonoaudiolégicos; dar parecer fonoaudioldgico, na drea de
comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo; exercer outras atividades
compativeis com o cargo.

Inspetor Sanitario
Requisitos: Graduacdo em Biologia ou Enfermagem + registro no
Conselho competente.

Atribuicoes: Supervisionar, planejar, coordenar ou executar, em grau de
maior complexidade, as acdes de fiscalizacdo e inspec¢do atinentes a
drea de fiscalizagcdo e inspecdo de produtos de origem vegetal e
animal; Elaborar relatdérios quantitativos e qualitativos sobre as
atividades de inspecdo sanitdria e industrial, para subsidiar org&os
diversos; Executar inspecdo sanitdria em carcagas, visceras e miudos de
animais abatidos; Coletar e encaminhar material suspeito a andlise
laboratorial; Exigir o mdaximo de higiene das instalagdes e dos
funciondrios sob sua responsabilidade; Emitir guigs de intfimag¢do ou
7/
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condenagdo de matérias-primas impréprias para consumo humano:
Orientar os funciondrios e proprietarios de estabelecimentos no
cumprimento das normas estabelecidas por lei; Programar e executar
agoes de fiscalizacdo e inspecdo sanitdria animal, vegetal e
agroindustrial, expedindo certificados e laudos e coletando materiais
para andlises diversas; Proferir palestras em reunides, exposicoes
agropecudrias e outros eventos; Manter o acervo de informacodes
acerca do publico beneficidrio, atualizando cadastros existentes: Treinar
funciondrios ou estagidrios em tarefas compativeis com o cargo, em
colaborag@o com a drea de recursos humanos; Sugerir, & luz da
experiéncia pratica, mudangas nas leis para o aperfeicoamento dos
procedimentos e tecnicas de operacionalizacdo das agroindustrias;
Promover, constantemente, o interc@dmbio técnico interinstitucional
visando & atualizagdo dos conhecimentos e & realizacdo de trabalhos
em parceria; Executar inspegdo sanitdria nas fases de manipulacdo ou
industrializagdo e transporte de alimentos derivados de leite, de carne e
de vegetais, bem como o acondicionamento e comercializacdo desses
produtos; Registrar e tabular dados estatisticos referentes aos
estabelecimentos inspecionados; Receber e andlisar guias de
transporte, guias de inspecdo sanitdria e outros documentos sobre
animais destinados ao abate; Emitir guias sanitarias, guias de transporte
e outros documentos necessdrios ao acompanhamento da matéria-
prima; Responder por todas as atividades referentes & inspecdo
sanitaria e industrial de estabelecimentos sob sua responsabilidade;
Realizar inspecdo sanitdria ante morte de animais destinados ao abate;
Coletar e encaminhar material suspeito a andlise laboratorial; Participar
da elaboracdo de leis atinentes a sua drea de responsabilidade;
Realizar pericia técnico-sanitdria; realizar outras atividades pertinentes
Qo cargo.

Inspetor Epidemiolégico

Requisitos: Graduagcdo em Medicina; Enfermagem + curso de
epidemiologia.

Atribuicdes: Orientar, supervisionar e coordenar os vigilantes sanitarios;
Acompanhar as programagdoes quanto a sua execugdo, tendo em vista
a producdo e a qualidade do trabalho; Organizar e distribuir os agentes
dentro da drea de trabalho, acompanhar o cumprimento de itinerarios,
verificar o estado dos equipamentos e disponibilidade de insumos;
Capacitar o pessoal sob sua responsabilidade, de acordo com as
instrucoes, principalmente no que se refere a: conhecimento do manejo
e manutencdo dos equipamentos de aspersdo; nog¢des sobre
inseticidas, sua correta manipulacdo e dosagem; tecnica de pesquisa
larvaria e tratamento focal e perifocal; orientagdo so/t;re O Uso dos

/
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equipamentos de prote¢do individual (EPI); Controlar e supervisionar
periodicamente os agentes de salde; Acompanhar o registro de dados
e fluxo de formuldrios; Controlar a frequéncia e distribuicdo de materiais
e insumos; Trabalhar em parceria com as associagdes de bairros,
escolas, unidades de saude, igrejas, centros comunitdrios, liderancas
sociais, clube de servigos, etc. que estejam localizados em sua drea de
tfrabalho; Avaliar periodicamente, junto com os agentes, as acoes
redlizadas;  Avaliar, juntamente com o superior imediato, o
desenvolvimento das dreas com relacdo ao cumprimento de metas e
qualidade das agdes empregadas.

Médico Anestesista Plantonista

Exigéncias: Curso Superior em Medicina com especializacdo em
Anestesia + Registro Profissional

Afribuigdes: Realizam procedimentos anestésicos, consultas e
atendimentos meédicos; tratam pacientes e clientes; implementam
acgoes para promogdo de saude; coordenam programas e servicos em
saude; efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram
documentos e difundem conhecimentos da drea médica.

Médico Cardiologista

Exigéncias: Curso de graduacdo em medicina + especializacdo em
cardiologia + Registro no Conselho Competente

Afribuicdes: Efetuar exames clinicos; diagnosticar e prescrever
medicacoes; anadlisar e interpretar exames laboratoriais € radiogrdficos;
conceder atestados de saude; coordenar e auxiliar as atividades dos
servicos de saude; assessorar o Prefeito e o Secretdrio de Saude; exercer
outras atividades compativeis com o cargo.

Médico Cirurgido Geral

Exigéncias: Curso de graduagdo em medicina + Especializagdo em
Cirurgia Geral + Registro no Conselho Competente

Atribuicdes: Realizar consultas e atendimentos médicos, Realizar
procedimentos cirdrgicos; Implementar agdes para promogdo da
salde; Coordenar programas e servicos em saude, pericias, auditorias
e sindicaGncia médicas; Elaborar documentos e difundir conhecimento
da drea médica e exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Médico Clinico Geral Plantonista
Exigéncias: Curso de graduacdo em medicina + Registro no Conselho
Competente 9
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Atribuicdes: Efetuar exames clinicos; diagnosticar e prescrever
medicagoes; analisar e interpretar exames laboratoriais e radiogrdaficos;
conceder atestados de salde; coordenar e auxiliar as atividades dos
servicos de saude; exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Médico Ginecologista/Obstetra

Exigéncias:: Curso Superior em Medicina com especializacdo em
Ginecologia/Obstetricia + Registro Profissional

Atribuicdes: Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam
pacientes e clientes; implementam ag¢des para promocao de saude;
coordenam programas e servicos em salde, efetuam pericias,
coordenar e auxiliar as atfividades dos servicos de salde; exercer outras
atividades compativeis com o cargo.

Médico Neurologista

Exigéncias: Curso de graduagdo em medicina + especializacdo em
Neurologia + Registro no Conselho Competente

Atribuigcoes: Efetuar exames clinicos; diagnosticar e prescrever
medicagoes; analisar e interpretar exames laboratoriais e radiograficos;
conceder atestados de salde; coordenar e auxiliar as atividades dos
servicos de saude; coordenar e auxiliar as atividades dos servicos de
saude; exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Médico Pediatra Plantonista

Exigéncias: Graduagdo em Medicina com especializagcdo em Pediatria
+ Registro no Conselho Competente

Atribuicoes: Efetuar exames clinicos; diagnosticar e prescrever
medicacdes; analisar e interpretar exames laboratoriais e radiograficos;
conceder atestados de saude; coordenar e auxiliar as atividades dos
servicos de saude; coordenar e auxiliar as atividades dos servicos de
saude; exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Médico Psiquiatra

Exigéncias: Curso de graduacdo em medicina + especializagcdo em
Psiquiatria + Registro no Conselho Competente

Atfribuicdes: Efetuar exames clinicos; diagnosticar e prescrever
medicacdes; analisar e interpretar exames laboratoriais e radiograficos;
conceder atestados de salude; coordenar e auxiliar as atividades dos
servicos de saude; coordenar e auxiliar as atividades dos servigos de
saude; exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Médico Ortopedista
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Exigéncias: Curso de graduacdo em medicina + especializacdo em
Ortopedia + Registro no Conselho Competente

Afribuigdes: Efetuar exames clinicos: diagnosticar e prescrever
medicagdes; analisar e interpretar exames laboratoriais e radiograficos;
conceder atestados de salde; coordenar e auxiliar as atividades dos
servicos de saude; coordenar e auxiliar as atividades dos servicos de
saude; exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Médico Clinico Geral SAMU

Exigéncias: Curso de graduagcdo em medicina + Registro no Conselho
Competente

Atribuicdes: Coordenar as agdes da equipe da central de regulacdo e
da equipe no Atendimento Pré-Hospitalar Mdvel; Atuar na Central como
Médico Regulador e nas Unidades Moveis como Médico
intervencionista, obedecendo & escala de servico predeterminada:
Médico Regulador é aquele que atua na Central de Regulacdo, por via
telefébnica, analisando o caso para o qual foi solicitado atendimento,
avaliando a necessidade de envio de uma Unidade Mébvel; Médico
Intervencionista € aquele que atua na Base e na Unidade Movel e se
desloca para efetuar o atendimento médico ao usudrio, apds a
regulacdo. Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de
trabalho, conforme escala de servico predeterminada, e dele ndo se
ausentar até a chegada do seu substituto; — a substituicdo do plantdo
deverd se fazer na base; em caso de um atendimento prolongado, que
exija permanéncia por mais de uma hora além da escala, o Médico
Intervencionista poderd solicitar a substituicdo no local do atendimento;
- as eventuais trocas de plantdo da escala de servico deverdo ser
realizadas mediante preenchimento e assinatura de um formuldrio
préprio, por ambas as partes, e entregue ao Diretor Téecnico ou seu
substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas; - no caso de
ndo haver troca oficial de plantdo por opgdo das duas partes, @
responsabilidade € do membro do corpo clinico que estava escalado
originalmente. Cumprir com pontualidade seus hordrios de chegada
aos plantdes determinados, com o minimo de quinze minutos de
antecedéncia; Tratar com respeito e coleguismo 0s outros Medicos,
Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem e Motoristas, liderando a equipe
que lhe for delegada com ordem e profissionalismo; Utilizar-se com zelo
e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagao
do patriménio e servindo como exemplo aos demais funciondrios, sendo
responsdvel pelo mau uso; Manter-se atualizado, frequentando os
cursos de educacdo continuada e congressos da dared, gssim como
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dominar o conhecimento necessdrio para o Uso adequado dos
equipamentos da Unidade Movel; Obedecer & Lei do Exercicio
Profissional, Resolugdes do Conselho Federal de Medicina, do Conselho
Regional de Medicina e ou Codigo de Etica Médica: Acatar e respeitar
as rofinas estabelecidas; Participar das reunides convocadas pela
direcdo; « Participar das comissdes de estudo e de frabalho quando
requisitado pela direcGo técnica; Ser fiel aos interesses do servico
publico, evitando denegri-los, dilapidd-los ou conspirar contra os
mesmos; Acatar as deliberagdes da direcdo técnica; Conhecer
equipamentos e realizar manobras de extracdo manual de vitimas:
Realizar check-list didrio no inicio de seu turno de trabalho, deixando a
unidade moével em relagcdo a equipamentos e medicagcdes em perfeito
estado de utilizagcdo assim como preservando o asseio e limpeza da
unidade, devendo relatar qualquer ocorréncia imediatamente & chefia
imediata; » Participar da formagado inicial e de, no minimo, 80% (oitenta
por cento) dos cursos de educacdo continuada oferecidos; Exercer
outras atividades compativeis com o Cargo.

Nutricionista

Exigéncias: Curso de graduacdo em nutfricdo + Registro no Conselho
Competente

Atribuicdes: Planejar e orientar a alimentagcdo nas escolas e hospitais do
Municipio; elaborar programas de combate & subnutricdo e corrigir
hdbitos alimentares da populacdo carente; realizar pesquisa alimentar
junto a comunidade; incentivar a ulilizagcdo de produtos regionais no
carddpio familiar; ajudar na definicdo e orientacdo da alimentacdo dos
pacientes em hospitais; assessorar o Prefeito e o secretdrio de Salde;
exercer outras atfividades compativeis com o cargo.

Psicélogo

Exigéncias: Curso Superior em Psicologia + Registro Profissional
Atfribuicoes: Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento
emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos, e
instituicoes, com a finalidade de andlise, fratamento, orientagcdo e
educacdo; diagnosticam e avaliam distUrbios emocionais € mentais e
de adaptacdo social, elucidando conflifos e questdes e
acompanhando o(s) paciente (s) durante o processo de fratamento ou
cura; investigam os fatores inconscientes do comportamento individual
e grupal, tornado-os conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais,
tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades da darea e afins.

Psicologo Educacional
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Requisitos: Graduagdo em Psicologia + registro no Conselho
competente.

Afribuicdes: Estudar e avaliar individuos que apresentam distUrbios
psiquicos ou problemas de comportamento escolar, elaborando e
aplicando técnicas psicoldégicas apropriadas, para orientar-se no
diagnostico e fratamento; desenvolver trabalhos psicoterdpicos, a fim
de conftribuir para o gjustamento do individuo & vida escolar; articular-se
com profissionais do Servico Social, para elaboracdo e execucdo de
programas de assisténcia e apoio especificos de pessoas; atender aos
pacientes da rede municipal das escolas avaliando-os e empregando
técnicas psicoldgicas adequadas, para confribuir no processo de
tratamento médico; reunir informagoes a respeito de alunos, levando
dados psicopatoldgicos, para fornecer aos meédicos subsidios para
diagndsticos e tratamento de disturbios e baixo rendimento escolar e de
relacionamento colega / familia; aplicar testes psicologicos e realizar
entrevistas; realizar tfrabalhos de orientacdo aos pais, alunos e parentes
através de dindmicas de grupo; readlizar anamnese com pais
responsaveis; exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Professor 6° ao 9° ano: Ciéncias

Exigéncias: Licenciatura em Biologia e areas afins

Professor 6° ao 9° ano: Educagdo Fisica

Exigéncias: Licenciatura em Educagdo Fisica e dreas afins

Professor 6° ao 9° ano: Espanhol

Exigéncias: Licenciatura em Lingua Portuguesa com especializagdo em
Espanhol

Professor 6° ao 9° ano: Francés

Exigéncias: Licenciatura em Lingua Portuguesa com especializacdo em
Francés

Professor 6° ao 9° ano: Geogrdfia

Exigéncias: Licenciatura em Geografia

Professor 6° ao 9° ano: Histdria

Exigéncias: Licenciatura em Historia

Professor 6° ao 9° ano: Inglés

Exigéncias: Licenciatura em Lingua Portuguesa com especializacdo em
Inglés

Professor 6° ao 9° ano: Matemadtica

Exigéncias: Licenciatura em Matematica ou dreas afins

Professor 6° ao 9° ano: Portugués

Exigéncias: Licenciatura em Lingua Portuguesa

Professor 6° ao 9° ano: Artes ’

Exigéncias: Licenciatura em Artes ou Historia ou Areas oﬁns/,
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Professor 6° ao 9° ano: Informdtica
Exigéncias: Licenciatura em Informdtica ou Areas afins.

Atribuicdes, comum a todos os Cargos de Professor de 6° ao 9° ano:
Exercicio da docéncia em classes da educacdo bdsica de 6° ao 9° ano
do ensino fundamental, do ensino médio e de atividades técnico-
pedagdgicas que ddo diretamente suporte as atividades de ensino.
Planeja e ministra aulas em turmas de educacd@o de jovens e adultos
em disciplinas do curriculo do ensino fundamental |; participa da
elaboragdo e selecdo do material didatico utilizado em sala de aula:
supervisiona a utilizagdo de equipamentos de laboratério e salas-
ambiente; acompanha e orienta o trabalho do estagidrio; analisa
dados referentes & recuperagdo, aprovacdo, reprovacdo e evasdo de
alunos; participa da elaboragdo, execucdo e avaliacdo da proposta
administrativo-pedagdgica da escola; coordena as atividades de
bibliotecas  escolares; participa da  elaboracdo, execucdo,
acompanhamento e avaliacdo de politicas de ensino; coordena,
formula, executa e avalia a politica educacional; coordena e
supervisiona as atividades de suporte tecnoldgico; participa da
elaboracdo e avaliacdo das propostas curriculares; participa, com
todos os setores da escola, da gestdo de aspectos administrativos e
pedagogicos do estabelecimento de ensino; normatiza vivencias
curriculares e a vida escolar do aluno e, também, zela pelo
cumprimento da legislagcdo escolar e educacional; planeja, executa e
avalia atividades de capacitacdo de pessoal da drea de educagdo;
produz textos pedagdgicos; participa da elaboracado,
acompanhamento e avaliagdo de planos, projetos, proposta,
programas e politicas educacionais; participa na escolha do livro
diddtico; articula atividades interescolares; emite parecer tecnico;
participa de estudos e pesquisas da sua area de atuagdo; participa da
promocdo e coordenagdo de reunides, encontros, semindrios, Cursos e
outros eventos da drea educacional e correlatas; executa outras
atividades correlatas.

Instrutor de MUsica

Exigéncias: Ensino Médio (antigo 2° Grau) + Curso Especifico na drea de
MUsica e Inscricdo na Ordem dos MUsICOs.

Afribuicdes: Ministrar aulas em cursos de musica a alunos, transmitindo
as técnicas adequadas, para desenvolver-lhes as aptiddoes musicais e
criar condicdes para interpretarem corretamente pegas musicais.

Instrutor de Informatica
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Exigéncias: Ensino Médio (antigo 2° Grau) + Curso Especifico na drea de
informatica.

Atribuicdes: Planejar, organizar e ministrar aulas no ensino fundamental |
e ll; das escolas que compdem a secretaria municipal de educacdo;
parficipar de elaboragcdo de curriculos e escolhas de livros diddticos:
orientar os alunos em atividades culturais, de pesquisa; executar outras
atividades compativeis com as atribuicées do cargo.

TECNICO FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

Exigéncias: Ens. Médio Concluido — antigo 2° grau.

Atfribuicdes: Fiscalizam o cumprimento da legislacdo tributdria;
constituem o crédito tributdrio mediante lancamento; controlam a
arrecadagdo e promovem a cobranga de tributos, aplicando
penalidades; analsam e tomam decisdes sobre processos
administrativo-fiscais; controlam a circulagcdo de bens, mercadorias e
servicos; atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam,
coordenam e dirigem 6rgdos da administracdo tributdria; executa
outras atividades compativeis com o cargo.

Técnico em Enfermagem

Exigéncias: Curso Tecnico em Enfermagem + Registro no Conselho
Competente

Exigéncias: Nivel Médio (antigo 2° grau) Tecnico em Enfermagem +
Registro no Conselho Profissional

Documentos Comprobatoérios: Certificado de conclusGo + Carteira de
Registro Profissional.

Atribuicdes: Redalizar tarefas auxiliares nas unidades de assisténcia
médica, odontologia e fisioterapia; preparar doentes para exames de
diagndstico; realizar curativos; aplicar injecdes; medir pressdo arterial;
esterilizar ou supervisionar a esterilizacdo de instrumentos; efetuar a
revelacdo de radiografias; fazer controle de temperatura dos pacientes;
revisar o preenchimento de fichas e laudos dos exames; fazer
imobilizacdes simples; Prestar assisténcia a gestante durante o pré-natal
fazendo exame sumdrio da paciente quando ndo existir médico; prestar
assisténcia durante o parto e principalmente no periodo de expulsdo;
solicitar a presenca do médico quando necessdrio; assistir a pUberes,
fazendo exames de rotina; exercer outras atividades compativeis com o
cargo.

Técnico em Laboratdrio
Exigéncias: Curso Técnico em Tecnico de Laboratdrio
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Atribuicoes: Auxiliar o responsavel técnico pelo laboratério nas tarefas
que Ihe forem confiadas, efetuar limpeza dos equipamentos; fazer
coleta de material; exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Técnico em Raios X

Exigéncias: Curso Técnico em Raios X

Atribuicoes: Realizar exames de Raios X convencional e contrastado em
clientes referendados pelos profissionais das unidades bdsicas e
hospitalar de saude; fazer a revelagdo do Raios X ; orientar o preparo
do exame, a realizagdo e protegdo; proceder & conservacdo e A
manutengdo dos equipamentos de Raios X; coordenar e orientar

pessoas sob sua responsabilidade; executar outras tarefas correlatas e
afins.

Técnico em Massagem

Exigéncias: Ensino Médio (antigo 2° Grau) + Cursos de qualificacdo em
massagens terapéuticas ou masso-terapia ou acumputura ou esteticista,
comprovados atraves de Certificados especificos em uma das
qualificacoes acima.

Atribuicdes: Realizar massagens terapéuticas sob a supervisdo do
Fisioterapeuta, em pacientes aliviando dores musculares e estimulando
a circulagdo sanguinea melhorando também o humor dos pacientes,
aliviando o stress e fazendo com que se sintam mais relaxados.
Determina e classifica os movimentos da massagem terapéutica,
identificando as indicagdes e contra indicagdes da mesma.

Professor de Educ. Infantil, EJA e de 1° ao 5° anos do Ens. Fundamental
Exigéncias: Magisterio ou Normal Médio ou Normal Superior ou
Pedagogia

Atribuicdes: Exercicio da docéncia em classes da educagdo bdsica da
Educacdo Infantil do EJA (Educacdo de Jovens e Adultos) e de 1° ao &°
anos do ensino Fundamental, e de atividades técnico-pedagogicas
que ddo diretamente suporte as atividades de ensino. Planeja e ministra
aulas em turmas de educacdo de jovens e adultos em disciplinas do
curriculo do ensino fundamental |; participa da elaboracdo e selegcao
do material didatico utilizado em sala de aula; exerce outras atividades
compativeis com o cargo.

Professor de Educacgdo Especial para Surdos

Exigéncias: Magistério ou Normal Médio ou Normal Superior ou
Pedagogia (com conhecimentos de LIBRA - Apresentar certificados de
cursos voltados as necessidades especiais - libras).
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Atribuicoes: Exercicio da docéncia em classes da educacdo bdsica de
6° ao 9° anos do Ensino Fundamental, do EJA e de atividades técnico-
pedagdgicas que ddo diretamente suporte &s atividades de ensino
com énfase na Educagdo Especial de Libras. Planeja e ministra aulas em
turmas de educacdo de jovens e adultos em disciplinas do curriculo do
ensino fundamental |; participa da elaboracdo e selecdo do material

diddtico utilizado em sala de aula; exerce outras atividades compativeis
com O cargo.

Professor de Educagdo Especial para DM (Deficientes Mentais)
Exigéncias: Magistério ou Normal Médio ou Normal Superior ou
Pedagogia (Apresentar certificados de cursos voltados as necessidades
especiais deficiéncias mentais).

Atribuicdes: Exercicio da docéncia em classes da educacdo bdsica de
6° ao 9° anos do Ensino Fundamental, do EJA e de atividades técnico-
pedagdgicas que ddo diretamente suporte as atividades de ensino
com énfase na Educagdo Especial de DM. Planeja e ministra aulas em
turmas de educac¢do de jovens e adultos em disciplinas do curriculo do
ensino fundamental I; participa da elaboracdo e selecdo do material
diddtico utilizado em sala de aula; exerce outras atividades compativeis
com o cargo.

Professor de Educagdo Especial para Deficientes Visuais

Exigéncias: Magistério ou Normal Médio ou Normal Superior ou
Pedagogia (Apresentar certificados de cursos voltados ds necessidades
especiais deficiéncias visuais - BRAILER).

Atribuicoes: Exercicio da docéncia em classes da educacdo bdsica de
6° ao 9° anos do Ensino Fundamental, do EJA e de atividades técnico-
pedagodgicas que ddo diretamente suporte as atividades de ensino
com énfase na Educac¢ado Especial de DM. Planeja e ministra aulas em
turmas de educacdo de jovens e adultos em disciplinas do curriculo do
ensino fundamental |; participa da elaboracdo e selecdo do material
diddtico utilizado em sala de aula; exerce outras atividades compativeis
com o cargo.

Professor Interprete de LIBRAS

Exigéncias: Normal Médio ou Normal Superior ou Pedagogia + Curso de
Interprete de Libras.

Atribuicdo: efetuar comunicagdo entre surdos e ouvintes; surdos e
surdos; surdos e surdos/cegos; surdo-cegos e ouvintes, atraves da Lingua
Brasileira de Sinais para a Lingua Oral e vice-versa; interpretar, em
Lingua Brasileira de Sinais/ Lingua Portuguesa, as atividades didatico-
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pedagogicas e culturais, viabilizando o acesso aqos conteldos
curriculares, desenvolvidas nas instituicdes de ensino: Atuar nas salas de
aula para viabilizar o acesso dos alunos aos conhecimentos e
conteudos curriculares, em todas as atividades diddtico-pedagdgicas;

e no apoio & acessibilidade aos servicos e a&s atividades-fim da
instituicdo de ensino.

Professor Instrutor de LIBRAS

Exigéncias: Normal Médio ou Normal Superior ou Pedagogia + Curso de
Interprete de Libras + Curso de Libras

Atribuigoes: Apoiar o uso e difusdo da LIBRAS no universo escolar:
Ministrar aulas de LIBRAS no Ensino Fundamental, incluindo Educacdo de
Jovens e Adultos - EJA, no atendimento educacional; Especializado e
para toda a comunidade escolar; Utilizar a LIBRAS como lingua de
instru¢do, como forma de complementacdo e suplementacdo
curricular; Desenvolver mecanismos de avaliacdo dos conteldos
curriculares expressos em LIBRAS, desde que devidamente registrado em
video ou em outros meios eletrénicos; Orientar alunos com surdez no uso
de equipamentos e/ou novas tecnologias de informacdo e
comunicacdo;  Confeccionar, solicitar, disponibilizar e orientar a
utilizagdo de recursos didaticos; Planejar e acompanhar as atividades
pedagogicas desenvolvidas em parceria com os demais profissionais da
Unidade de Ensino, na perspectiva do trabalho colaborativo e
comunidade escolar, quando necessdario, em consonéncia com ©
projeto politico-pedagdgico.

Auxiliar Administrativo

Exigéncias: Ensino Médio — Antigo 2° Grau (concluido)

Aftribuicdes: Realizar atividades de apoio & administracdo da entidade
onde estd lotado, sob a orientacdo, supervisdo e avaliagcdo do chefe
imediato; Alimentar (digitagcdo) o computador com dados especificos e
listar as respostas fornecidas pelo mesmo; redlizar operagdo de
computador; Atender pessoas, funciondrios e dirigentes da Camara
Municipal; orientar sobre hordrios e atividades exercidas na Prefeitura
Municipal; manter a documentacdo organizada; atender telefones;
enviar documentos e recebé-los fazendo seu encaminhamento ao
orgdo competente; elaborar relatérios das atividades exercidas;
participar de reunides; redlizar o controle de chamadas telefénicas
recebidas e realizadas, segundo normas de procedimento previamente
determinadas; operar aparelhos de radio, que mantenham contato
com veiculos da frota municipal; zelar pela conservacdo e manuten¢cdo
dos equipamentos colocados & sua disposi¢do, comur)' ando gqualguer

-
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falha detectada no sistema; readlizar o atendimento de PABX com
ramais e troncos; realizar outras atribuicoes correlatas.

Recepcionista Hospitalar

Exigéncias: Ensino Médio (antigo 2° grau);

Atfribuicoes: Atender pessoas, funciondrios e dirigentes do hospital
Municipal; orientar sobre horarios e atividades exercidas no hospital
Municipal; manter a documentacdo organizada; atender telefones;
enviar documentos e recebe-los fazendo seu encaminhamento o
érgdo competente; elaborar relatérios das atividades exercidas;
participar de reunides; exercer as atividades de sua drea de acordo

com a conveniéncia do servigo; executar outras atividades inerentes a
drea.

Digitador

Exigéncias: Nivel Médio concluido (antigo 2° grau) + Curso de Digitagdo
Atribuicdes: Alimentar o computador com dados especificos e listar as
respostas fornecidas pelo mesmo; realizar operagdo de computador;
realizar pequenos reparos; instalar programas; manutengdo preventiva;
executar outras atividades compativeis com o cargo.

Motorista CNH Categoria “D”

Exigéncias: Ensino Fundamental Il - incompleto (de 6° ao 9° ano-
qualguer das séries concluidas)

Afribuicdes: Dirigir veiculos de cargas ou passageiros, conduzindo-os
conforme necessidade do setor de trabalho, observando as normas de
transito e operando os equipamentos inerentes ao veiculo, exercer
outras atividades compativeis com o cargo.

Motorista CNH Categoria “C" - Ambulancia

Exigéncias: Ensino Fundamental Il - Incompleto (de é° ao 9° ano-
qualquer das séries concluidas)

Atribuicdes: Dirigir  veiculos do tipo ambulancia, transportando
passageiros e enfermos, conduzindo-os conforme necessidade do setor
de frabalho, observando as normas de frénsito e operando os
equipamentos inerentes ao veiculo, exercer outras atividades
compativeis com o cargo.

Merendeira
Cozinheira
Exigéncias: Ensino Fundamental | - completo (4° série concluida)
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Atribuicoes: Preparar e distribuir a merenda escolar para os estudantes
das escolas municipais, preparar alimentos para os postos de salde e
predio da prefeitura; responsabilizarse pelo estoque de merenda
existente; manter limpas e conservadas, as cozinhas e locais de
armazenamentos e acondicionamentos de produtos alimenticios em
perfeitas condigdes de higiene; seguir adequadamente as orientacdes
do carddpio; exercer outfras atividades correlatas determinadas pelo
chefe imediato.

Auxiliar de Servigos Gerais

Exigéncias: Ensino Fundamental | - incompleto (de 19 a 4° séries —
qualquer das séries concluidas)

Afribuicoes: Redlizar a limpeza e conservacdo das instalacdes e
equipamentos dos predios onde funcionam as unidades da
Administracdo Municipal; exercer eventuais mandados; servir café e
agua; fazer merenda; carregar e descarregar moveis e equipamentos
em veiculos; controlar o acesso de pessoas aos prédios de acordo com
as instrucdes recebidas; informardo publico sobre hordrios de
funcionamento; registrar ocorréncias e comunicar a chefia; solicitar
imediata colaboragcdo dos servicos de urgéncia medica, policial em
casos de acidentes e incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho
sob sua responsabilidade; executar outras atividades compativeis com
as atribuicoes do cargo.

Lavadeira

Exigéncias: Ensino Fundamental | - incompleto (de 1% a 4° séries -
qualguer das séries concluidas)

Atribuicdes: Realizar a lavagem, a esterilizagcdo e a guarda das roupas
hospitalares e dos postos médicos, manter o local e equipamentos
asseados e limpos em conformidade com as normas de limpeza e
higiene estabelecidos, prestar contas de materiais utilizados na
lavanderia e seus anexos; coletar roupas hospitalares para a lavagem,
exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Maqueiro (a)

Exigéncias: Ensino Fundamental | - incompleto (de 19 a 4° series —
qualquer das séries concluidas)

Atribuicdes: Realizar a coleta de pacientes em ambulancias; carros e
outros, conduzir pacientes aos locais de atendimento medico,
enfermarias, blocos cirdrgicos entre outros; auxiliar médicos, enfermeiros,
técnicos e auxiliares para movimentacdo de pacientes, auxiliar pessoal
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de apoio das unidades de salde e hospitais, exercer outras atividades
compativeis com o cargo.

Pedreiro

Exigéncias: Fundamental | — até a 4° série (incompleta) + Curso de
Pedreiro ou experiéncia comprovada na Carteira Profissional de
Trabalho (CTPS).

Atribuicdes: Executar, sob supervisdo, servicos de demolicdo,
construgdo de dlicerces, assentamento de fijolos ou blocos, colocacao
de armagoes de esquadrias, instalagcdo de pecas sanitdrias, conserto
de telhados e acabamento em obras; executar trabalhos de concreto
armado, misturando cimento, brita, areia e dagua, nas devidas
proporgdes fazendo a armacgdo, dispondo, tracando e prendendo com
arame as barras de ferro, orientar o ajudante a fazer argamassas;
construir alicerces para a base de paredes, muros e construcoes
similares; armar e desmontar andaimes de madeiras ou metdlicos; fazer
armagoes de ferragens; executar servicos de modelagem, utilizando
argamassa ou gesso, em formas de madeira ou ferro; controlar com
nivel e prumo obras; preparar e nivelar pisos e paredes, retirando com
sarrafo o excesso de massa; perfurar paredes, visando a colocagcdo de
canos para dagua e fios elétricos; fazer reboco de paredes e outros;
assentar pisos, azulejos, pias e outros; fazer servicos de acabamento em
geral; fazer colocagcdo de telhas; impermeabilizar caixas d’agua,
paredes, tetos e outros; ler e interpretar plantas de construgcdo civil,
observando medidas e especificacdes; participar de reunices e/ou
grupos de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizagGo dos
equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢cdo; executar outras
atividades compativeis com o cargo.

Pintor Predial

Exigéncias: Fundamental | — até a 4° série (incompleta) + Curso de Pintor
ou experiéncia comprovada na Carteira Profissional de Trabalho (CTPS).
Atribuicdes: Executar servicos de pintura lisa, a pistola, a frincha, a
esponja, a vaporizador, com tintas & base de dleo, esmalte, verniz, cal,
laca e outras; emassar paredes, moveis e vidros; executar tratamento
anticorrosivo  de estruturas metdlicas, restaurar pinturas; executar
trabalhos de induntagem de pecgas metdlicas; trabalhar em pinturas de
pontes, prédios, interiores, aparelhos, méveis, pegas metdlicas e de
madeira; operar com equipamentos de pintura para a realizagdo de
trabalhos que  apresentem  grandes  dificuldades;  organizar
especificacdes para o preparo de fintas, vernizes e outros materiais;
executar trabalhos que requeiram habilidades e tégnicas especiais;

PRAGA DE SAO JOSE, 95 | SAO JOSE | CARPINA-PE | CEP: 55.819-910 | TELEFONE: (81) 3621.1546 | CNPJ: 11.097.342/0001-98



PREFEITURA DE

CARPINA =2
A CIDADE DO JEITO QUEO POVO QUER CARPINA CIDADE MULTICULTURAL

executar, orientado por instrugdes, desenhos ou croquis; executar
pintura de vitrais, decorativa e mostradores, e outras pecas de
instrumentos diversos; executar outras atribuicdes afins.

Encanador

Exigéncias: Fundamental | - até a 4° série (incompleta) + Curso de
Encanador ou experiéncia comprovada na Carteira Profissional de
Trabalho (CTPS).

AtribuigcOes: Instalar e/ou reparar redes de esgotos nos prédios publicos,
utilizando tubos galvanizados ou plésticos, curvas ST, luvas e outras
pecas utilizadas nas ligagdes de dgua; montar, instalar e/ou reparar
pecas hidraulicas diversas, tais como: vdalvulas de bomba d’dgua, unido
de registros, caixas d'agua e sanitdrios, utilizando-se de ferramentas
apropriadas; auxiliar na cavagdo de valetas, para passagem de
condutores, utilizando: pa, picareta e outras ferramentas apropriadas;
proceder a execugdo de redes de agua, serrando e tarraxando roscas
em tubos galvanizados e/ou pldasticos e utilizando unides, tiples,
cotovelos, registros, estopas, etc; instalar ou reparar calhas e
condutores de dguas, Informar ocorréncias ao superior imediato; realizar
outras atividades afins.

Operador de Mdquinas Pesadas

Exigéncias: Fundamental | — até a 49 serie (incompleta) + CNH categoria
“D" ou “E"

Atribuicdes:  Conduzir  fratores, fratores de esteira, patrd;
retroescavadeira; providos ou ndo de implementos diversos, como
carretas, l&minas e maquinas varredoras ou pavimentadoras, dirigindo-
os e operando o mecanismo de tragdo ou impulsdo, para movimentar
cargas e executar operagdes de limpeza, terraplenagem ou similares;
executar outras atividades compativeis com o cargo.

Gari

Exigéncias: Fundamental | Incompleto (qualquer série concluida 1¢ a 4°
series).

Atribuicdes: Executar a limpeza puUblica das ruas, parques e outros
lugares publicos, varrendo-os e coletando os detritos acumulados, em
funcdo de manter estes locais em condigdes higiénicas e fransitaveis.

Marceneiro

Requisitos: Ensino Fundamental (até a 4° série) incompleta.

Atribuicoes: Confeccdo de moveis e utensilios; A sele¢cdo, preparagdo
da madeira com uso de materigis necessarios com ,a finalidade de
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fabricar, manter e reformar os aspectos fisicos voltados & sua areq,
sendo de sua responsabilidade também a boa conservacdo dos
matericis € a manutencdo direta dos equipamentos de uso pessoal.
Escolher o melhor material para a boa fabricacdo do maével: Selecionar
o madeiramento por tamanho, peso, tipo e qualidade; Adaptar a
madeira para melhor atender as necessidades da obra: Executar com
precisdo o acabamento da madeira; Fabricar méveis como armdrios,
mesas, cadeiras, carteiras e outros; Fabricar pequenos utensilios que lhe
forem incumbidos, além de afiar facas, facdes, serras: Reformar méveis e
utensilios que se encontram danificados; Fabricar, manter e reformar
escradilhos, portas de madeira, armdrios embutidos, etc.: Cuidar da
manutengdo dos materiais e equipamentos utilizados; Fazer um balanco
periddico das condicdes fisicas da marcenaria; Executar outras
atividades afins.

Mecanico de Auto

Exigéncias: Fundamental | — até a 4° série (incompleta) + Curso de
Mecdanico ou experiéncia comprovada na Carteira Profissional de
Trabalho (CTPS).

Atribuicoes: Executar servicos de manutencdo mecdnica em veiculos;
corrigir defeitos, consertar ou substituir pecas, efetuando as regulagens
necessarias; executar reparos no motor, embreagens, freios, direcdo,
rodas, molas, alavancas ou diferencial, utilizando feramentas
apropriadas; procurar localizar, em todos o0s reparos que efetua a causa
dos defeitos; executar a manutencdo preventiva, fazendo revisdes nos
veiculos na parte mecdanica, a fim de verificar os desgastes de pecas,
ou proceder ds regulagens necessdrias ao seu perfeito funcionamento;
verificar cruzetas de transmissdo, escapamentos, molas, alinhamento
das rodas, pedais, etc.; efetuar ocasionalmente, trabalhos de solda em
diversas partes do veiculo; executar outras atribuicdes afins.

Odontdlogo do PSF

Exigéncia: Graduacdo em Odontologia com especializagdo em cirurgia
+ Registro no Conselho.

Atribuicdes: - Redlizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil
de salde bucal da populagdo adscrita; Realizar os procedimentos
clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude - NOB/SUS 96 - e na Norma Operacional Bdsica da Assisténcia &
Saude (NOAS); Redlizar o tratamento integral, no dmbito da atengao
bdsica para a populacdo adstrita; Encaminhar e orientar os usudrios
que apresentam problema complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento; Realizar cr’repdimemos de
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primeiros  cuidados nas urgéncias: Realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras orientagdes na
conformidade dos diagnésticos efetuados; Emitir laudos, pareceres e
atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as acdes de
assisténcia integral, aliado a atuacdo clinica & satde coletiva, assistindo
as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com
planejamento local; Coordenar agdes coletivas voltadas para
promogdo e prevengdo em salude bucal; Programar e supervisionar o
fornecimento de insumos para as agdes coletivas; Capacitar as equipes
de saude da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas
em saude bucal; Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o
ACD.

Médico do PSF

Exigéncia: Curso de Graduagdo em Medicina + Registro no CRM.
Atribuigdes: Realizar consultas clinicas aos usudrios da sua drea adstrita;
Executar as agoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crian¢a, adolescente, mulher, adulto e idoso; Realizar consultas e
procedimentos na USF e, quando necessdrio, no domicilio; Realizar as
atividades clinicas correspondentes as dreas prioritdrias na intervencdo
na atencdo Bdsica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia &
Saude - NOAS 2001; Aliar a atuacdo clinica & pratica da sadde coletiva;
Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabeticos, de salde mental, etc; Realizar o pronto
atendimento meédico nas urgéncias e emergéncias; Encaminhar aos
servicos de maior complexidade, quando necessdrio, garantindo a
continvidade do fratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; Realizar pequenas
cirurgias ambulatérias; Indicar internagdo hospitalar; Solicitar exames
complementares; Verificar e atestar obito.

Enfermeiro(a) do PSF

Exigéncia: Curso de Graduagdo em Enfermagem + registro no COREN.
Atribuicdes: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a confinuidade da
assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/transcrever medicagdes, conforme
protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as
Disposicdes legais da profissdo; Planejar, gerenciar, coordenar, executar
e avaliar a USF; Executar as acdes de assisténcia integral em todas as
fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto, e idoso; No
nivel de suas competéncia, executar assisténcia bdsi?g e acoes de

/
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vigiléncia epidemioldégica e sanitdria; Realizar agdes de saude em
diferentes ambientes, na USF e, quando necessdrio, no domicilio;
Realizar as atividades corretamente as dreas prioritdrias de intervencdéo
na Atencdo Bdsica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia &
Saude - NOAS 2001; Aliar a atuagdo clinica & pratica da satde coletiva:
Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc:
Supervisionar e coordenar acdes para capacitacdo dos Agentes
Comunitdario de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho de sua funcoes.

Atendente do PSF

Exigéncias: Nivel Médio concluido (antigo segundo grau).

Atribuicoes: Realizar tarefas auxiliares nas unidades de assisténcia
medica; preparar salas para a realizacdo de consultas; auxiliar o
médico em curativos; fazer organizacdo do ambiente de trabalho;
atender telefone; distribuir fichas; revisar o preenchimento de fichas,
prestar informagdes a pacientes e acompanhantes; marcar consultas;
realizar outras atividades compativeis com o cargo.

Técnico de Higiene Dentdria do PSF

Exigéncias: Nivel Medio concluido (antigo segundo grau) + Curso de
THD e registro no Conselho competente.,

Atfribuicdes: Sob a supervisdo do cirurgido dentista, realizar
procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos usudrios para o
atendimento clinicos, como escovacgdo supervisionada, evidenciagdo
de placa bacteriana, aplicagdo topica de fluor, selantes, raspagem,
alisamentos e polimentos, bochechos com flUor, entre outros; Realizar
procedimentos reversiveis em atividades restauradoras, sob supervisdo
do cirurgido dentista; Cuidar da manutengcdo e conservagdo dos
equipamentos odontoldgicos; Acompanhar e apoiar 0
desenvolvimento dos frabalhos da equipe de saude da familia no
tocante a saude bucal.

Psicologo do CRAS

Exigéncias: Curso de Graduacdo em Psicologia + Registro no conselho.
Atribuicdes: Redlizar entrevista e orientagdo aos familiares ou
responsdveis pela vitima; realizar atendimento psicoterapico; elaborar e
fornecer laudo, quando solicitado formalmente, ao Poder Judicidrio;
elaborar e fornecer relatério e parecer tecnico, obedecendo aos
pardmetros do cédigo de étfica do psicdlogo, quando solicitado
formalmente pela rede de atendimento; participar das dig€ussdes e

’/,

PRAGA DE SAO JOSE, 95 | SAO JOSE | CARPINA-PE | CEP: 55.819-910 | TELEFONE: (81) 3621.1546 | CNPJ: 11.097.342/0001-98



PREFEITURA DE

CARPINA 5

A CIDADE DO JEITO QUE O POVO QUER

CARPINA CIDADE MULTICULTURAL

palestras que envolvam a temdtica da Violéncia e Exploroc;oo Sexudl
contra Criangas e Adolescentes; realizar orientacdo & equipe técnica;
acompanhar visita domiciliar, escolar e a outras instituicdes onde a
vitima esteja inserida; acompanhamento da vitima e familiares & rede
de atendimento; realizar atendimento clinico aos responsdveis diretos
pela vitima, quando necessdrio; organizar grupo/oficina de convivéncia
e de trabalho sécio-educativo para familias, seus membros e individuos:
realizar estudo de caso sobre os atendimentos clinicos prestados:
executar outras atividades correlatas & fungdo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

Psicologo do CREAS

Exigéncias: Curso de Graduagdo em Psicologia + Registro no conselho.
Atribuicdes: Redalizar entrevista e orientacdo aos familiares ou
responsaveis pela vitima; realizar atendimento psicoterdpico; elaborar e
fornecer laudo, quando solicitado formalmente, ao Poder Judicidrio;
elaborar e fornecer relatério e parecer técnico, obedecendo aos
parGmetros do codigo de étfica do psicdlogo, quando solicitado
formalmente pela rede de atendimento; participar das discussdes e
palestras que envolvam a temdatica da Violéncia e Exploracdo Sexual
contra Criangas e Adolescentes; realizar orientagcdo & equipe técnica;
acompanhar visita domiciliar, escolar e a outras instituicdes onde «
vitima esteja inserida; acompanhamento da vitima e familiares & rede
de atendimento; realizar atendimento clinico aos responsdveis diretos
pela vitima, guando necessario; organizar grupo/oficina de convivéncia
e de trabalho sécio-educativo para familias, seus membros e individuos;
realizar estudo de caso sobre os atendimentos clinicos prestados;
executar outras atividades correlatas & fungdo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

Assistente Social do CRAS

Exigéncias: Curso de Graduacdo em Servico Social e registro no
conselho competente,

Atribuicdes: Redlizar visita domiciliar; realizar entrevista familiar; fazer
tiagem dos casos encaminhados, observando os indicadores de
violéncia; realizar anamnese social; elaborar e fornecer estudos sociais,
relatérios e laudos sociais, quando solicitados formalmente pela rede de
atendimento; encaminhar criancas e adolescentes para servigos de
garantia de direitos; inserir familias de criangas e adolescentes em
programas de geracdo de trabalho e renda, e profissionalizagdo; fazer
acompanhamento dos casos atendidos junto a rede de atendimento;
solicitar ao Conselho Tutelar a aplicagdo de medidas de sua
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competéncia, tais como: abrigamento, quando necessdrio; andlise e
estudo dos casos em equipe multiprofissional; encaminhar aos
programas e servicos de assisténcia social, quando necessdrio:
acompanhar, quando necessdrio, vitimas e familiares & rede de
atendimento; viabilizar e garantir o termo de adesao e desligamento,
apds a decisdo da equipe multiprofissional; executar outras atividades
correlatas a fungdo e/ou determinadas pelo superior imediato; elaborar
e proferir palestras voltadas & comunidade ou & familia, seus membros e
individuos; realizar campanhas socioeducativas; organizar reunides e
agbes comunitdrias; desenvolver agdes de capacitacdo e insercdo
produtiva,

Assistente Social do CREAS

Exigéncias: Curso de Graduag¢do em Servico Social e registro no
conselho competente.

Atribuicoes: Realizar visita domiciliar; realizar entrevista familiar; fazer
tiagem dos casos encaminhados, observando os indicadores de
violéncia; realizar anamnese social; elaborar e fornecer estudos sociais,
relatorios e laudos sociais, quando solicitados formalmente pela rede de
atendimento; encaminhar criangas e adolescentes para servicos de
garantia de direitos; inserir familias de criangcas e adolescentes em
programas de geracdo de frabalho e renda, e profissionalizacdo; fazer
acompanhamento dos casos atendidos junto & rede de atendimento;
solicitar ao Conselho Tutelar a aplicacdo de medidas de sua
competéncia, tais como: abrigamento, quando necessdrio; andlise e
estudo dos casos em equipe multiprofissional;, encaminhar cos
programas € servicos de assisténcia social, quando necessario;
acompanhar, guando necessdrio, vitimas e familiares a rede de
atendimento; viabilizar e garantir o termo de adesdo e desligamento,
apods a decisdo da equipe multiprofissional; executar outras atividades
correlatas a funcdo e/ou determinadas pelo superior imediato; elaborar
e proferir palestras voltadas & comunidade ou & familia, seus membros e
individuos; realizar campanhas socio-educativas; organizar reunioes e
acdes comunitdrias; desenvolver agdes de capacitagdo e insergdo
produtiva.

Técnico em Enfermagem do PSF

Exigéncia:Técnico em Enfermagem + registro no COREN

Atribuicdes: Redlizar procedimento de enfermagem denfro das suas
competéncias técnicas e legais; Realizar procedimentos de
enfermagem nos diferentes ambientes, UFS e nos domicilios, dentro do
planejamento de acdes tracado pela equipe; Preparar o u‘sudrio para
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consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na USF:
Lelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de
dependéncias da USF, garantindo o controle de infeccdo; Realizar
busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais doencas
de cunho epidemiologico; No nivel de suas competéncia, executar
assisténcia bdasica e agdes de vigildncia epidemioldgica e sanitdria;
Realizar agdes de educacdo em saude aos grupos de patologias
especificas e as familia de risco, conforme planejamento da USF

Assistente de Consultorio Dentdrio (ACD)

Exigéncias: Nivel Fundamental | (8° série concluida) + Curso de ACD +
Registro no Conselho Competente.

Atribuicdes: Proceder & desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e
instrumento utilizados; Sob supervisdo do cirurgido dentista ou do THD,
realizar procedimentos educativos e preventivos aos usudrios, individuais
ou coletivos, como evidenciagdo de placa bacteriana, escovacdo
supervisionada, orientagdes de escovacdo, uso de fio dental; Preparar
e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.)
necessario para o trabalho; Instrumentalizar o cirurgido dentista ou THD
durante a redlizagcdo de procedimentos clinicos(trabalho a quatro
mao); Agendar o paciente e orientd-lo ao retorno e a preservagcdo do
tratamento; Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de
Saude da Familia no tocante a saude bucal.

Técnico em Saude Bucal (TSB)

Exigéncias: Nivel Médio Concluido + Curso de TSB + Registro no Conselho
Competente.

Atribuicdes: Sob a supervisdo do cirurgido denfista, realizar
procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos usudrios para o
atendimento clinicos, como escovacdo supervisionada, evidenciagGo
de placa bacteriana, aplicacdo tépica de floor, selantes, raspagem,
alisamentos e polimentos, bochechos com fluor, entre outros; Realizar
procedimentos reversiveis em atividades restauradoras, sob supervisdo
do cirurgido dentista; Cuidar da manutencdo e conservagdo dos
equipamentos odontoldgicos; Acompanhar e apoiar o)
desenvolvimento dos tfrabalhos da equipe de saude da familia no
tocante a saude bucal.

PSICOLOGO - NASF

Exigéncias: Curso de Graduagdo em Psicologia + Registro no conselho.
Atribuicoes: Realizar entrevista e orientagdo aos familiares ou
responsaveis pela vitima; realizar atendimento psicoterapico; elaborar e

\
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fornecer laudo, quando solicitado formalmente, ao Poder Judicidrio:
elaborar e fornecer relatério e parecer técnico, obedecendo aos
pardmetros do cédigo de ética do psicdlogo, quando solicitado
formalmente pela rede de atendimento; participar das discussdes e
palestras que envolvam a temdatica da Violéncia e Exploracdo Sexual
contra Criangas e Adolescentes; realizar orientacdo & equipe técnica;
acompanhar visita domiciliar, escolar e a outras instituicdes onde a
vitima esteja inserida; acompanhamento da vitima e familiares & rede
de atendimento; realizar atendimento clinico aos responsaveis diretos
pela vitima, quando necessdrio; organizar grupo/oficina de convivéncia
e de trabalho socio-educativo para familias, seus membros e individuos:
realizar estudo de caso sobre os atendimentos clinicos prestados;
executar outras atividades correlatas & funcdo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL - NASF

Exigéncias: Curso de GCraduagdo em Servico Social e registro no
conselho competente.

Atribuicoes: Realizar visita domiciliar; realizar entrevista familiar; fazer
tiagem dos casos encaminhados, observando os indicadores de
violéncia; realizar anamnese social; elaborar e fornecer estudos sociais,
relatorios e laudos sociais, quando solicitados formalmente pela rede de
atendimento; encaminhar criancas e adolescentes para servicos de
garantia de direitos; inserir familias de criangas e adolescentes em
» programas de geracdo de trabalho e rendaq, e profissionalizagcdo; fazer
acompanhamento dos casos atendidos junto G rede de atendimento;
solicitar ao Conselho Tutelar a aplicacdo de medidas de sua
competéncia, tais como: abrigamento, quando necessario; andlise e
estudo dos casos em equipe multiprofissional; encaminhar cos
programas e servicos de assisténcia social, quando necessario;
acompanhar, quando necessdrio, vitimas e familiares & rede de
atendimento; viabilizar e garantir o termo de adesdo e desligamento,
apos a decisdo da equipe multiprofissional; executar outras atividades
correlatas & funcdo e/ou determinadas pelo superior imediato; elaborar
e proferir palestras voltadas & comunidade ou & familia, seus membros e
individuos; realizar campanhas socioeducativas; organizar reunioes e
acdes comunitdrias; desenvolver agdes de capacitagdo e inser¢do
produtiva.

FARMACEUTICO - NASF
Exigéncias: Graduag¢do em Farmacia ou Farmacia/Biogquimica + Registro
no conselho.
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Atribuices: Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda;
controlar o estoque de medicamentos e colaborar na elaboracdo de
estudos e pesquisas farmacodindmicas e toxicoldgicas; emitir parecer
técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmdcia,
principalmente em relacdo a compra de medicamentos: controlar
psicotropicos e fazer boletins de acordo com a vigil@ncia sanitdria;
planejar e coordenar a execucdo de assisténcia farmacéutica no
Municipio; coordenar o consumo e a distribuicGo dos medicamentos;
supervisionar, orientar e realizar exames hematoldgicos e imunoldgicos,
microbiolégicos e outros empregando aparelhos e reagentes
apropriados; orientar e supervisionar profissionais de nivel técnico, médio
e bdsico, quanto a procedimentos adequados em laboratodrios;
responsabilizar-se pela infrodu¢do de novos métodos para a realizacdo
de exames; elaborar e promover os instrumentos necessarios,
objetivando o desempenho adequado das atividades de
armazenamento,  distribuicdo,  dispensagcdo e controle  de
medicamentos pelas unidades de saude; avaliar o custo do consumo
de medicamentos; realizar supervisdo técnico-administrativa em
unidades de saude do Municipio no tfocante a medicamentos e sua
utilizacdo; realizar treinamento e orientar os profissionais da drea;
dispensar medicamentos e acompanhar a dispensacdo realizada pelos
funciondrios subordinados, dando a orientacdo necessdria e iniciar
acompanhamento do uso (farmacovigilancia); realizar procedimentos
técnicos administrativos no tocante a medicamentos a serem utilizados;
'Y acompanhar a validade dos medicamentos e seus remanejamentos;
fiscalizar farmdcias e drogarias quanto ao aspecto sanitario; executar
manipulacdo de ensaios farmacéuticos, pesagem, mistura e
conservacdo; subministrar produtos medicos e cirdrgicos, seguindo
receitudrio medico; executar outras atividades afins.

FISIOTERAPEUTA - NASF

Exigéncias: Curso de Graduagdo em Fisioterapia e registro no conselho
competente.

Atribuicdes: Elaborar o diagndstico fisioterapéutico compreendido
como avaliacado fisico-funcional, sendo esta, um processo pelo qudl,
através de metodologias e técnicas fisioterapéuticas, sdo analisados e
estudados os desvios fisico-funcionais intercorrentes, na sua estrutura e
no seu funcionamento, com a finalidade de detectar e parametrar as
alteracdes apresentadas, considerados os desvios dos graus de
normalidade para os de anormalidade, prescrever, baseado no
constatado na avaliacdo fisico-funcional as técnicas proprias da
Fisioterapia, qualificando-as e quantificando-as, dar ordenagdo ao
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processo terapéutico baseando-se nas técnicas fisioterapéuticas
indicadas; induzir o processo terapéutico no paciente; dar altas nos
servicos de Fisioterapia, utilizando o critério de reavaliacdes sucessivas
gue demonstrem ndo haver alteragdes que indiquem necessidade de
continvidade dessas praticas terapéuticas; auxiliar o secretdrio de
Saude; exercer outras atividades correlatas.

FONOAUDIOLOGO - NASF

Exigéncias: Graduacdo em Fonoaudiologia + registro no Conselho
Competente.

Atribuicdes: Desenvolver trabalho de prevencdo no que se refere &
drea de comunicacdo escrita e oral, voz e audicdo; participar de
equipes de diagndstico realizando a avaliagdo da comunicacdo oral e
escrita, voz e audi¢cdo; realizar terapia fonoaudiolégica dos problemas
de comunicagdo oral e escrita, voz e audicdo; readlizar o
aperfeicoamento dos padrdes da voz e fala; projetar, dirigir ou efetuar
pesquisas fonoaudioldgicas; dirigir servicos de fonoaudiologia em
estabelecimentos publicos; participar da Equipe de Orientacdo e
Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos
fonoaudiolégicas; dar parecer fonoaudildgico, na drea de
comunicacdo oral e escrita, voz e audicdo; exercer outras atividades
compativeis com o cargo.

PROFISSIONAL DA EDUCAGCAO FiSICA - NASF

L Exigéncias: Curso Superior em Educagdo Fisica, bacharelado, com
registro no CREF.

Atribuicdes: Atuar no ensino esportivo e atividade de lazer para crianga,
adolescentes e adultos; divulgar atividades esportivas e de lazer; reger
atividades esportivas e de lazer; atuar na drea de ensino e prdtica
esportiva; elaborar programas e plano de trabalho, controle e
avaliacdo de rendimento; organizar e acompanhar turmas de
competicdes e excursdes ainda que fora do Municipio; manter
disciplina; organizar e participar de reunides; colaborar na conservagdo
da ordem do ambiente de ftrabalho; exercer outras atividades
compativeis com o cargo.

NUTRICIONISTA - NASF

Exigéncias: Curso de Graduacdo em Nutricdo + registro no conselho
competente.

Afribuicdes: Elaborar programas de combate & subnutricdo e corrigir
hdbitos alimentares da populacdo carente; realizar pesquisa alimentar
junto & comunidade; incentivar a utilizagdo de produtos reg’ionois no
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carddapio familiar; ajudar na definicdo e orientacdo da alimentacao dos
pacientes em hospitais; assessorar o Prefeito e o secretdrio de Saude;
exercer outfras atividades compativeis com o cargo.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - NASF

Exigéncias: Curso de Graduag¢do em Terapia Ocupacional + Registro no
conselho.

Atribuicbes: Participar de equipes interdisciplinares na elaboracdo e
execucdo de politicas de salde; planejar, coordenar, supervisionar,
executar e avaliar programas de salde; participar de estudos e
pesquisas na darea de saude; orientar, supervisionar, controlar e avaliar
estagios sob a sua responsabilidade; prestar assisténcia direta a
pacientes; realizar prdaticas e intervengdes terapéuticas de terapia
ocupacional; orientar paciente, familiar e comunidade quanto &
preservacdo de doencgas, promocdo e recuperacdo da salde;
promover cursos de atualizagdo para equipes de terapeutas
ocupacionais; orientar, coordenar e supervisionar equipes de
ferapeutas ocupacionais; executar outras atribuicdes compativeis com
O cargo.

MEDICO GINECOLOGISTA - NASF

Exigéncias: Graduacdo em Medicina com especidlizacdo em
Ginecologia/Obstetricia + registro no Conselho Competente..
AtribuicOes: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes
s e clientes; implementar agdes para promogdo de saude; coordenar
programas e servicos em saude; efetuar pericias; coordenar e auxiliar as
atividades dos servigos de saude; exercer outras atividades compativeis
com o cargo.

MEDICO HOMEOPATA - NASF

Exigéncias: Graduagcdo em Medicina com especializagdo em
Homeopatia + registro no Conselho Competente.

Atribuicdes: Prestar atendimento medico hospitalar e ambulatorial,
examinando  pacientes, solicitando e interpretando  exames
complementares, formulando diagndsticos e  orientando-os  no
tratamento; efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever
medicamentos, na especialidade de Homeopatia e Clinica Geral, e
realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; fazer um
bom estudo de cada paciente, analisando todos os seus sinfomas,
individualizando cada caso, a fim de encontrar o medicamento
adequado; elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de

/
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atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade em
geral; manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenca;
prestar atendimento de urgéncia em Cardiologia e clinica geral; prestar
servicos de dmbito de saude publica, executando atividades clinico,
epidemiologicas e laboratoriais, visando a promocdo prevencdo e
recuperagdo da saude da coletividade; coordenar atividades médicas
institucionais a nivel local; coordenar as atividades médicas,
acompanhando e avaliando agdes desenvolvidas, parficipando do
estudo de casos, estabelecendo planos de frabalho, visando dar
assisténcia integral ao municipe; delegar fungdes G equipe auxiliar,
participando da capacitagcdo de pessoal, bem como de supervisado dos
demais recursos envolvidos na prestacdo de cuidados de saude; grau
mdximo de responsabilidade imprescindiveis & funcdo; efetuar outras
tarefas correlatas, mediante determinagcdo superior; executar outras
tarefas afins.

MEDICO ACUPUNTURISTA — NASF

Exigéncias: Graduagdo em Medicina com especializagcdo em
Acupuntura + registro no Conselho Competente.

Atribuicdes: Atua profissionalmente na promogdo, protegdo e
recuperacdo da saude das pessoas e da coletividade, bem como na
prevencdo, diagndstico e tratamento de doencgas, reabilitagdo de
enfermos e de portadores de deficiéncias. Aplica os conhecimentos da
medicina na determinacdo do padrdo de desequilibrio energético do
paciente; elabora o procedimento terapéutico e efetua o tratamento
mediante as técnicas da acupuntura; realiza e supervisiona estudos e
pesquisas em acupuntura, elaborando informes Técnico-cignﬂficzos:
coordena servicos de acupuntura; exerce demais atribuicoes
pertinentes a especialidade e local de trabalho.

MEDICO PEDIATRA o .
Exigéncias: Graduagdo em Medicina com especializagao em Pediatria
+ registro no Conselho Competente. ' -

Atribuicoes: Efefuar  exames clinicos; dlcgnostlgqr e prescf:?ever.
medicacdes; analisar interpretar exames Ioborol’rpnals e rgdtogro lc:dos,
conceder atestados de saude; coordenar € ouxnlno’r as atividades dos
servicos de saude; exercer outras atividades compativeis com o cargo.

MEDICO PSIQUIATRA N o
Exigéncias: Graduacdo em medicina + especializagao €
registro no Conselho Competente.

Psiquiatria +
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Afrib_uigées: Efetuar exames  clinicos:

diagnosticar e
_ . . escreve
medicacdes; analisar e Inferpretar exames prescrever

laboratorigis € radiograficos:

EDUCADOR SOCIAL
I?xrgéncio: Nivel Médio concluido (antigo 20 grau)
area que irg atuar,

Atribuicdes: Planejar, organizar, coordengr
relativas a sua dreq de atuacdo: avaliar e encq
coordenodor/equipe de referencig
desenvolvidgs: participar de reunioes,
CUIsOs; cooperar nqg execucao de outr

+ Curso especifico ng

€ ministrar atividades
minhar mensalmente ao
relatério  das atividades
Capacitacodes, semindrios e

ENTREVISTADOR - PBF

Exigéncia: Nivel Médio concluido (antigo 20 grauv).

Atribuicdes: Identificar O publico alvo a ser cadastrado; Realizar
entrevista e coleta de dados de acordo com o Formuldrio e o Manual
do Entrevistador do Programa do Governo federal Cadastramento
Unico; Realizar a manutencdo das informagdes constadas na base do
Programa do Governo Federal Cadastramento  Unico: Arquivar e
organizar os cadastros digitados no sistema do Programa do Gover?o
Federal Cadastramento Unico: Informar adequadamente a populacdo
sobre locais, hordrios, critérios e documentos necessarios para o
cadastramento; Esclarecer todas as duvida apresentadas pelo usudrio;
Encaminhar o usudrio para o érgdo responsdvel de acordo com as

demandas apresentadas.

FACILITADOR - PROJOVEM | 3
Exigéncia: Nivel Médio concluido (antigo 2° grau) + Curso especifico na

area que ird atuar. _ o )
Atribuci:lc;ées: Interagir com o Orientador Social; Garantir a integracdo das

atividades aos conteldos; Garantir os percursos socioeducativos

desenvolvidos pelos jovens; Aplicar as atividades CUIIT‘wGIS'desporgéOnshz
éncia didri j : esem
: i a didria dos jovens; Avaliar o _
de lazer; Registrar a frequénci ' | T
ivi : esenvolvimento
' opostas; Acompanhar o lviry
dos jovens nas atividades pr nha rento
de atividades; Participar, juntamente com o técnico de referénc

i ili jovens; Participar de reunioes
CRAS, de reunides com as familias dos jo ' §

sistematicas e das capacitagdes do programa.

097.342/0001-98
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Anexo IV

Alteragcdo de Nomenclatura, conforme art. 3° desta Lei.

Nomenclatura atual Nova nomenclatura

Professor de Educagdo Infantil Professor de Ens. Infantil, EJA de 1°
a0 5° anos do Ensino Fundamental

Recepcionista para o Hospital Recepcionista Hospitalar

Fiscal Fiscal de Rendas

Servente Auxiliar de Servicos Gerais

Vigilante Vigia

Zelador Auxiliar de Servicos Gerais
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Anexo V

CARPINA CIDADE MULTICULTURAL

Cargos em Extingao, conforme art. 4° desta Lei.

Nomenclatura Quantidade

Agente Arrecadador 04
Almoxarife 01
Assessor Especial 02
Assistente Social Auxiliar 10 |
Auxiliar de Almoxarifado 04 |
Auxiliar de Enfermagem 07

| Auxiliar de Escrita 07
Auxiliar de Tesouraria 01
Auxiliar Fiscal de Obras 01 |
Continuo 10 5
Datilografo 02
Escriturdrio 29
Fiscal de Rendas Auxiliar 05
Fiscal NUcleo Habitacional 01

' Inspetor de Rendas 05
Oficial Administrativo 01
Oficial de Gabinete 01 |
Inspetor de Nucleo Habitacional 01
Supervisor Auxiliar de NUucleo Habitacional 01

{ Trabalhador Bragal 26

Vigildncia Sanitdria 03 |
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